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  (ว่าที่ ร.ต.ศุภมงคล  บูชาถ่ายเทศ รองผู้ว่าราชการจังหวัด ผู้รับมอบอำนาจจากผู้ว่าราชการจังหวัดกาญจนบุรี) 
(2) ศึกษาธิการภาค ๓                                                                

 (นายรังสรรค์ อ้วนวิจิตร  รักษาการในตำแหน่งศึกษาธิการภาค 3) 
(3) ผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

 (ว่าที่ ร้อยเอกพรเนตร ศรีทอง)         
(4) ผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัดกาญจนบุรี                                                                                        

(นายชัยวุธ  เหล่าวัฒนวรรณ) 
(5) ผู้แทนสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม  

 (นางพจนีย์  สุขชาวนา)   
(6) ผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน                                                

     (นายสุรินทร์  จารย์อุปการะ) 
(7) ผู้แทนสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

     (นายธิติพนธ์  ระลอกแก้ว) 
(8) ผู้แทนองค์กรภาคเอกชน 

 (นายนำลาภ เบ้าสุวรรณ) 
(9) ผู้แทนองค์กรวิชาชีพ                                                                           

 (นายอำนาจ สุนทรธรรม)   
(10) ผู้แทนภาคประชาชน                                                                      

 (นายชนะ  อปราชิตา)  
(11) นายศุภชาติ ถนอมมิตร  
(12) นายอนนัต์  กัลปะ  
(13) นายบุญชู  วิวัฒนาทร                                                                                     
(14) นายโอภาส  ต้นทอง          ศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
(15) นางสาวอรวรรณ  คำมาก    รองศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
(16) นางสาวปิยนาถ สืบเนียม   ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล  
(17) นางนันทญาพร  สุขาสันติ    นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ                      
 
 

ผู้ไม่มาประชุม 
(1) ผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา        

(นางสาวประทวน  มูลหล้า)  
 
 

 

ประธานกรรมการ 
 

รองประธานกรรมการ 
 

กรรมการ 
 

กรรมการ 
 

กรรมการ 
 

กรรมการ 
 

กรรมการ 
 

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

กรรมการและเลขานุการ 
ผู้ช่วยเลขานุการ 
ผู้ช่วยเลขานุการ 
ผู้ช่วยเลขานุการ 

 
 
 
 

ติดราชการ 
 
 

ติดภารกิจ 
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ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางวราภรณ์ เนาวราช ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ  ศธจ.กาญจนบุรี 
2. นายภาพตะวัน  คงพล นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ ศธจ.กาญจนบุรี 
3. นางอังคณา วิสุทธากร นักวิเคราะหน์โยบายและแผนชำนาญการ ศธจ.กาญจนบุรี 
4. นายเกษมพงษ์  พรหมมา นิติกรชำนาญการพิเศษ ศธจ.กาญจนบุรี 
5. นายองักูร  จินจารักษ์ นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ   ศธจ.กาญจนบุรี 
6. นางสาวศรัณย์ยมล จินจารักษ์ นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ   ศธจ.กาญจนบุรี 
7. นางสาวสาวิณี  สุริยาวงษ์               นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ   ศธจ.กาญจนบุรี 
8.  นางทัดดาว พูลพิพัฒน์                  เจ้าหน้าที่บริหารทั่วไปปฏิบัติการ  ศธจ.กาญจนบุรี 
9. นางวสุรัตน์ วีระสุนทร                   เจ้าหน้าที่บริหารทั่วไปปฏิบัติการ  ศธจ.กาญจนบุรี 
10. นางสาววราภรณ์ ย่านงูเหลือม         เจ้าหน้าที่บริหารทั่วไปปฏิบัติการ  ศธจ.กาญจนบุรี 
11. นางสาวดาราณี  แต่แดงเพชร นักทรัพยากรบุคคล ศธจ.กาญจนบุรี 
12. นายพิเชษฐ์  พลศักดิ์ เจ้าหน้าที่สำนักงานจังหวัด 
13. นายปภังกร ใจบุญชื้น นักจัดการงานทั่วไป สพม.กาญจนบุรี 
14. นายวศิน  สนใจ เจ้าหน้าที่สำนักงาน กศน.กาญจนบุรี 
15. นายชาญชัย แสงนิล                     นักวิชาการคอมพิวเตอร์  สพม.กาญจนบุรี 
16. นางสาวธมวรรณ บัวสด พนักงานพิมพ์ดีด สพม.กาญจนบุรี 

 
เริ่มประชุม  เวลา 09.30 น. 
                 เมื่อที่ประชุมพร้อม  ว่าที่ ร.ต.ศุภมงคล  บูชาถ่ายเทศ รองผู้ว่าราชการจังหวัดกาญจนบุรี  ผู้ได้รับมอบ
อำนาจจากผู้ว่าราชการจังหวัดกาญจนบุรี ให้เป็นประธานกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ได้กล่าวเปิดประชุม
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ครั้งที่ 2/2566   และอนุญาตให้ผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุมชี้แจง และ
ดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี  1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 

- ไม่มี – 
 

ที่ประชุม  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๒ เรื่องการรับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 19 มกราคม 2566                      
 

ตามที่มีการประชุมคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 19 มกราคม
2566  ณ  ห้องประชุม สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  นั้น 

 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี   ได้จัดทำรายงานการประชุมเสร็จเรียบร้อยแล้ว  ขอได้ตรวจสอบ
รายงานการประชุม หากถูกต้องขอได้โปรดรับรอง  

 

จึงเสนอท่ีประชุม เพ่ือโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุม 
 

ที่ประชุม   รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 19  มกราคม  2566      
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ข้าราชการในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 1 ที่ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 แต่งตั้ง จำนวนไม่เกินสองคน 

ประธานอนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการและเลขานุการ 
ผู้ช่วยเลขานุการ 
 
 

ระเบียบวาระท่ี  3   เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมทราบ 
 

3.1 เรื่อง    ประกาศคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา                        
เรื่อง ตั้ง อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 - เขต 4 และ           
อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี 

 

ตามมาตรา 9 แห่งพระราชบัญญัติแก้ไขเพิ่มเติมหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง 
การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 พ.ศ. 2565  กำหนดให้
มีการดำเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่ง อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษา และ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ตามหลักเกณฑ์
และวิธีการ ว่าด้วยการกำหนดจำนวน องค์ประกอบ วิธีการได้มา คุณสมบัติและลักษณะต้องห้าม วาระการดำรงตำแหน่ง 
การพ้นจากตำแหน่ง และการประชุมของ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษา พ.ศ. 2565 และที่แก้ไขเพิ่มเติมที ่ ก.ค.ศ.     
กำหนด 

 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 19 (10) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชกาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา พ.ศ. 2547 มาตรา 9 แห่งพระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 
เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 พ.ศ. 2565 และ
ในการประชุมคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ก.ค.ศ) .ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่    
2 กุมภาพันธ์ 2566  มีมติเห็นชอบรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกและแต่งตั้งบุคคลเป็นคณะอนุกรรมการ ใน อ.ก.ค.ศ. เขต
พื้นที ่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 - เขต 4 และ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี  
เรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 

1. อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 
1.1 รองศาสตราจารย์ศุภลักษณ์  สัตย์เพริศพราย 
1.2 นายอำนาจ  สุนทรธรรม             ผู้แทน กศจ.  
1.3 นายอำเภอท่าม่วง 
1.4 นางสาวนิสากร  เกษอารี             ผู้แทน ก.ค.ศ. 
1.5 นายสุรพล พละศักดิ์                  ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการบริหารงานบุคคล 
1.6 นายสุชพงศ์  บุญเสริม                ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย 
1.7 รองศาสตรจารย์กรัณย์พล วิวรรธมงคล  ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษาฯ 
1.8 นายอดิศักดิ์ บุญมา                    ครู 
1.9 นายณรงค์  มุกดาแสงสว่าง           ผู้บริหารสถานศึกษา 
1.10 นายนิรันดร์  แสงกุหลาบ           บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 
1.11 ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 
1.12  
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ข้าราชการในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 2 ทีผู่้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 แต่งตั้ง จำนวนไม่เกินสองคน 

ประธานอนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการและเลขานุการ 
ผู้ช่วยเลขานุการ 
 
 

ข้าราชการในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 3 ทีผู่้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 แต่งตั้ง จำนวนไม่เกินสองคน 

ประธานอนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการและเลขานุการ 
ผู้ช่วยเลขานุการ 
 
 

2. อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 
2.1 นายอนันต์  กัลปะ 
2.2 นายนำลาภ  เบ้าสุวรรณ             ผู้แทน กศจ.  
2.3 นายอำเภอท่ามะกา 
2.4 นายอภิชาต  แก่นน้อย               ผู้แทน ก.ค.ศ. 
2.5 นายอารักษ์  วิเศษสิงห์               ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการบริหารงานบุคคล 
2.6 นายอรรณพ  รอดภัย                 ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย 
2.7 นายนคร  มากมีทรัพย์                ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษาฯ 
2.8 นางสาวณัฏฐวียร์  รุ่งเรืองศรี        ครู 
2.9 นายวิชา  จุลทรักษ์                    ผู้บริหารสถานศึกษา 
2.10 นางกมลวรรธน์  มนต์ประสิทธิ์    บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 
2.11 ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 
2.12  . 
 
 
 

 
3. อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 

๓.๑ นายสุริยันต์  กาญจนศิลป์ 
๓.๒ นายศุภชาติ  ถนอมมิตร              ผู้แทน กศจ.  
๓.๓ นายอำเภอไทรโยค 
๓.๔ นายอิทธิพงษ์  ชื่นพิศาล             ผู้แทน ก.ค.ศ. 
๓.๕ นายพูน  จิตตะเสนโน                ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการบริหารงานบุคคล 
๓.๖ นายเกษมพงษ์  พรหมมา            ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย 
๓.๗ ว่าที่พันตรี พงษ์เพชร  ปรีดิวิสุทธิ์   ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษาฯ 
๓.๘ นางมาลี  พูลสวัสดิ์                    ครู 
๓.๙ นางพัชรา  ดีหล้า                      ผู้บริหารสถานศึกษา 
๓.๑๐ นางสาวปัทมา  วิญญกูล            บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 
๓.๑๑ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 
๓.๑๒  .  
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ข้าราชการในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 4 ทีผู่้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 4 แต่งตั้ง จำนวนไม่เกินสองคน 

ประธานอนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการและเลขานุการ 
ผู้ช่วยเลขานุการ 
 
 

ข้าราชการในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี 
ที่ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี 
แต่งตั้ง จำนวนไม่เกินสองคน 

ประธานอนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
อนุกรรมการและเลขานุการ 
ผู้ช่วยเลขานุการ 
 
 

4. อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 4 
4.๑ นายสมหมาย  เทียนสมใจ 
4.๒ นายบุญชู  วิวัฒนาทร                ผู้แทน กศจ.  
4.๓ นายอำเภอเลาขวัญ 
4.๔ นายภาคภูมิ  รัตตะกุญชร            ผู้แทน ก.ค.ศ. 
4.๕ นายมณเฑียร  ภู่ศรีพันธ์              ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการบริหารงานบุคคล 
4.๖ นายวรารัตน์  สังข์นาค                ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย 
4.๗ นายอดุลย์  ม่วงแก้ว                   ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษาฯ 
4.๘ นายอุดร  ศรีสุข                        ครู 
4.๙ นายสมชาย  คำเรียง                   ผู้บริหารสถานศึกษา 
4.๑๐ นายวีรพันธ์  จันต๊ะยอด             บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 
4.๑๑ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 4 
4.๑๒   . 
 

 
 

5. อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี  
5.1 รองศาสตราจารย์เสถียร  ธัญญศรีรัตน์ 
5.2 นายชนะ  อปราชิตา                  ผู้แทน กศจ.  
5.3 นายอำเภอเมืองกาญจนบุรี 
5.4 นางสาวอัจฉรา  ภิญโญ               ผู้แทน ก.ค.ศ. 
5.5 นายโชคชัย  ฟักโต                    ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการบริหารงานบุคคล 
5.6 นายชนินทร์  แสงแก้ว                ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย 
5.7 นายวิรัช  รัตนพันธ์                    ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษาฯ 
5.8 นางสาวสมทรัพย์  อติชาติบุตร       ครู 
5.9 นายหงส์ดี  ศรีเสน                      ผู้บริหารสถานศึกษา 
5.10 นางสาวดารินทร์  พลวารินทร์      บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 
5.11 ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี 
5.12  .  
 

 
 
(รายละเอียดดังเอกสารหมายเลข 1 หน้า 24-30) 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

ที่ประชุม  รับทราบ   
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3.2 เรื่อง    แนวปฏิบัติการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในช่วงเปลี่ยน
ผ่านของการมี อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา 

 

ตามที่ สำนักงาน ก.ค.ศ.แจ้งแนวปฏิบัติเกี ่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษา สังกัดเขตพื้นที่การศึกษา ตามพระราชบัญญัติแก้ไขเพิ่มเติมคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 
19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 พ.ศ. 
2565 ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการเลื่อนเงินเดือนได้กำหนดให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดที่ได้รับเรื่องเกี่ ยวกับการเลื่อน
เงินเดือนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาก่อนวันที่ 9 พฤศจิกายน 2565 
ให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด และ กศจ. ดำเนินการต่อไปได้ นั้น 

ก.ค.ศ.แจ้งแนวปฏิบัติเพื่อให้การปรับเปลี่ยนอำนาจการบริหารงานบุคคลไม่เกิดผลกระทบต่อการเลื ่อน
เงินเดือนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมทั้งมิได้เป็นการกำหนดแนวทางปฏิบัติเกินกว่าที่พระราชบัญญัติ 
จึงมีมติกำหนดแนวทางการปฏิบัติเลื่อนเงินเดือนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในช่วงเปลี่ยนผ่านของการมี 
อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษา ดังนี้ 

1. กรณีการเลื่อนเงินเดือนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามกฎ ก.ค.ศ. การเลื่อนเงินเดือน
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2561 ที่คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้แจ้งเกี่ยวกับการบริหาร
วงเงินในการเลื่อนเงินเดือนและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาได้มีการคำนวณวงเงินงบประมาณสำหรับการเลื่อนเงินเดอืน 
ร้อยละ 3 ของเงินเดือนรวมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เฉพาะตำแหน่งที่มีผู้ดำรงตำแหน่งอยู่ ณ วันที่   
1 กันยายน 2565 ซึ่งเป็นการดำเนินการก่อนวันที่ 9 พฤศจิกายน 2565 การพิจารณาเลื่อนเงินเดือนสามารถดำเนินการ
ต่อไปได้ทุกขั้นตอนและเสนอ กศจ. พิจารณาให้ความเห็นชอบตามกฎ ก.ค.ศ. ฯ ฉบับดังกล่าวต่อไปได้ จนกว่าจะมี             
อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษา 

2. การออกคำสั่งเลื่อนเงินเดือน ให้ผู้มีอำนาจตามมาตรา 53 ออกคำสั่งตามมติดังกล่าวให้เป็นไปตามแนว
ปฏิบัติเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด 
ที่ ศธ 0206.9/ว 32 ลงวันที่ 15 พฤศจิกายน 2565)  

 

(รายละเอียดดังเอกสารหมายเลข 2 หน้า 31-32) 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
     

ที่ประชุม  รับทราบ   
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3.3 เรื่อง    โครงการอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) 
 

ตามที่ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้อนุมัติให้สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 
ดำเนินโครงการอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) และได้มีประกาศ ลงวันที่ 18 มกราคม 2566 เรื่อง การรับ
สมัครอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) และประกาศ ลงวันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2566 เรื่อง ขยายระยะเวลาการรับ
สมัครอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) เพื่อขยายระยะเวลารับสมัครฯ ทั้งนี้ สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและ
กิจการนักเรียน ได้จัดทำคู่มือการจัดกิจกรรมโครงการอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) โดยสรุปรายละเอียด
โครงการฯ ดังนี้ 

1. อาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) 
    หมายถึง บุคคลที่สมัครใจเข้ามาทำงานเพื่อช่วยเหลือในการพัฒนาการศึกษา โดยการส่งเสริมสนับสนุน

การแก้ไขปัญหาภาวะถดถอยทางการเรียน (Learning Loss) การอ่านออกเขียนได้ และพัฒนาเด็กที่อยู่ในวัยเรียนให้เกิด
การเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและมีความสุข  ในด้านทักษะต่าง ๆ อารมณ์ สังคม คุณธรรม จริยธรรม ด้วยกิจกร รมที่
หลากหลาย รวมถึงดูแลคุ้มครองเด็ก ที่อยู่ในวัยเรียน ให้มีความปลอดภัยทั้งร่างกายและจิตใจ รวมถึงมี พฤติกรรมที่
เหมาะสม  โดยไม่หวังผลตอบแทน  ทั้งนี้ โครงการไม่ได้กำหนดค่าใช้จ่ายใด ๆ ให้ผู้สมัคร 

 

2. วัตถุประสงค์โครงการ 
 2.1 เพื ่อสนับสนุนให้มีอาสาสมัครจิตอาสาในพื ้นที ่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด เพื ่อช่วยงาน           

ด้านการศึกษาและพัฒนาเด็กที่อยู่ในวัยเรียนด้วยกิจกรรมที่หลากหลาย 
 2.2 เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ ระหว่างสถานศึกษา ครู 

ผู้ปกครอง ชุมชน และทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 
 

3. เป้าหมายโครงการ 
 3 .1 จำนวน อส.ศธ  (ช ่ วยงานด ้านการศ ึกษา ) ในพ ื ้นท ี ่ สำน ักงานศ ึกษาธ ิการจ ั งหวัด  

77 จังหวัด ๆ ละ 50 คน จำนวนทั้งสิ้น 3,850 คน  
 3.2 จำนวนเด็กที่อยู่ในวัยเรียนได้รับการดูแลจาก อส.ศธ. ในพื้นที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 77 

จังหวัด ๆ ละ ไม่น้อยกว่า 60 คน จำนวนรวมทั้งสิ้น ไม่น้อยกว่า 4,620 คน 
 3.3 กลุ่ม อส.ศธ. คลังภูมิปัญญาผู้สูงอายุจากสำนักงาน กศน. จำนวน 7,424 ตำบล ๆ ละ   5 คน 

จำนวนรวมทั้งสิ้น 37,120 คน (เป้าหมายของสำนักงาน กศน.) 
 

4. แนวทางการดำเนินกิจกรรมภายใต้โครงการของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด (ศธจ.) 
 4.1 บุคลากรของ ศธจ.ร่วมประชุมรับฟังการชี้แจงกรอบแนวทางการดำเนินกิจกรรมโครงการ   โดย

สำนักงานศึกษาธิการภาค 3 (จังหวัดราชบุรี) เป็นผู้กำหนดการประชุม เมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2566 
 4.2 แจ้งประชาสัมพันธ์ และรับสมัคร อส.ศธ. จังหวัดละไม่น้อยกว่า 50 คน 
 4.3 จัดประชุม อส.ศธ.เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจถึงบทบาทหน้าที่  โดยสำนักงานปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการ (กำหนดจัดวัน เวลาเดียวกันทุกจังหวัด) 
 4.4 อส.ศธ. ของจังหวัด ออกปฏิบัติหน้าที่ในพ้ืนที่จังหวัด (เดือนเมษายน-กันยายน 2566) 
 4.5 ศธจ. จ ัดกิจกรรมพัฒนาเด ็กที ่อย ู ่ ในว ัยเร ียนตามเป้าหมายโครงการ  ระยะเวลา 1 วัน  

(ระหว่างเดือนพฤษภาคม-สิงหาคม 2566) 
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5. รายละเอียดการรับสมัคร 
 5.1 คุณสมบัติของผู้สมัคร อส.ศธ. 

(1) เป็นผู้ที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไป และมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ 
(2) เป็นผู้สมัครใจที่มีจิตอาสา เสียสละ และมีความพร้อมที่จะช่วยงานด้านการศึกษา  ครูสอน

อาชีพ และพัฒนาทักษะวิชาชีพ/อาชีพเสริม ในพ้ืนที่จังหวัด 
(3) เป็นครูและบุคลากรทางการศึกษาที ่เกษียณอายุราชการ/คณะกรรมการสถานศึกษา  

มีประสบการณ์ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
(4) เป ็นพน ักงานเจ ้าหน ้าท ี ่ส ่ ง เสร ิมความประพฤต ิน ักเร ียนและน ักศ ึกษา (พสน. )  

หรือเป็นผู ้ผ ่านการฝึกอบรมด้านอาสาสมัครจากหน่วยงานอื ่น เช ่น อาสาสมัครส่ง เสริมการศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.) อาสาสมัครพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ( อพม.) อาสาสมัครสาธารณสุข
ประจำหมู่บ้าน (อสม.) อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) กองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร 
(กอ.รมน.) ฯลฯ 

 5.2 การรับสมัคร 
กำหนดการเปิดรับสมัคร ระหว่างวันที่ 16 มกราคม – 28 กุมภาพันธ์ 2566 โดยผูส้นใจสามารถ

สมัครได้ที่เว็ปไซด์ Volunteers.moe.go.th หรือสามารถขอรับใบสมัครได้ที่สำนักงานศึกษาธิการ จังหวัดทุกจังหวัดใน
เวลาราชการ 

 

6. บทบาทหน้าที่ของ อส.ศธ. 
อส.ศธ. มีหน้าที่ช่วยเหลือในการพัฒนาการศึกษา โดยช่วยสง่เสริม สนับสนุน และพัฒนาศักยภาพเด็กท่ี

อยู่ในวัยเรียนและแก้ไขปัญหาภาวะถดถอยทางการเรียน (Learning Loss) การอ่านออก เขียนได้ ด้านทักษะต่าง ๆ 
อารมณ์ สังคม คุณธรรม จริยธรรม รวมถึงดูแลคุ้มครองให้มีความปลอดภัยและมีพฤติกรรมที่เหมาะสม อาทิ 

6.1. ช่วยส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาการเรียนรู้เด็กที่อยู่ในวัยเรียน 
6.2 การให้คำปรึกษา แนะนำผู้ปกครอง 
6.3 เสนอแนวทาง/รูปแบบการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนานักเรียน (เช่น ออกแบบ/จัดกิจกรรม/วิทยากรจัด

กิจกรรม) 
6.4. ประสานส่งต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพื้นที่ เพื่อส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาทักษะต่าง ๆ ในด้าน

การศึกษา ชีวิตและสังคม รวมถึงอาชีพ 
(๑) ด้านการอ่านออกเขียนได้/ขาดโอกาสทางการศึกษา 
(๒) ด้านสุขภาพ 
(๓) ด้านทุนทรัพย์ 
(๔) ด ้านความประพฤต ิ/พฤต ิกรรม (ถ ูกล ่วงละเม ิด/ถ ูกทำร ้ายทาร ุณ/ประพฤต ิตน 

ไม่เหมาะสม ฯลฯ) 
6.5 ค้นหาช่วยเหลือ/แก้ปัญหา เด็กรายกรณี ส่งต่อสหวิชาชีพ 
6.6 ติดตาม ดูแล ตรวจเยี่ยม รายกรณี หลังจากเด็กได้รับความช่วยเหลือ 
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ได้ดำเนินการประชาสัมพันธ์ไปยังหน่วยงานทางการศึกษา 
และหน่วยงานที่มีการอบรมด้านจิตอาสาในจังหวัดกาญจนบุรีแล้ว ตามหนังสือสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  
ที่ ศธ 0258/ว 212 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 เรื่อง การรับสมัครอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) และ ที่ 
ศธ 0258/ว 213 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2566 เรื่อง ขอแก้ไขระยะเวลาการรับสมัครอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ 
(อส.ศธ.) 

จังหวัดกาญจนบุรี มีผู้สมัคร อส.ศธ. ผ่านระบบออนไลน์ ทางเว็บไซต์ Volunteers.moe.go.th จำนวน 
118 ราย และ ส่งใบสมัครผ่านสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรีจำนวน 11 ราย รวมทั้งสิ้น 129 ราย ข้อมูล ณ 
วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2566 โดยจำแนกตามความประสงค์เข้าร่วมโครงการฯ เป็น 3 กลุ่ม ดังนี้ 

กลุ่มท่ี 1 กลุ่มช่วยงานด้านการศึกษา    มีผู้สมัคร จำนวน  57  ราย 
กลุ่มท่ี 2 กลุ่มครูสอนอาชีพ                         มีผู้สมัคร จำนวน  27  ราย 
กลุ่มท่ี 3 กลุ่มพัฒนาทักษะวิชาชีพ/อาชีพเสริม  มีผู้สมัคร จำนวน  45  ราย 
 

ทั้งนี้  สภากาชาดไทย ได้มีหนังสือ ที่ กช. 699/2566 ลงวันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2566 เรื่อง การบูรณา
การการทำงานร่วมกันระหว่างอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) และอาสาสมัครสภากาชาดไทย ตาม
โครงการส่งเสริมและพัฒนาการพูด อ่าน เขียน ภาษาไทย เพื่อเป็นการสนับสนุนการทำงานที่จะทำให้เป้าหมายที่
เป็นเด็กนักเรียนที่อยู่ในภาวะถดถอยทางการเรียนจะได้ลดลงได้อย่างรวดเร็ว 

(รายละเอียดดังเอกสารหมายเลข 3 หน้า 33-37) 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
     

ที่ประชุม  รับทราบ   
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3.4 เรื่อง    การร้องทุกข์ กรณีการเปลี่ยนตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหน่งศึกษานิเทศก์ ราย นางสาวเบ็ญจา กากะนิก   

 

ด้วย สำนักงาน ก.ค.ศ. ได้มีหนังสือ ลับ ที ่ ศธ 0206.10/41 ลงวันที ่ 30 มกราคม 2566  เรื ่อง           
ขอคำชี ้แจงและเอกสารหลักฐาน เพื ่อประกอบการพิจารณาคำร้องทุกข์ ราย นางสาวเบ็ญจา กากะนิก ตำแหน่ง
ศึกษานิเทศก์  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต ๒ ฉบับลงวันที่ ๒๘ ธันวาคม ๒๕๖๕ ร้องทุกข์
คำสั่งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ที่ ๔๕๘/๒๕๖๕ เรื่องแก้ไขคำสั่งลงวันที่ ๒๔ สิงหาคม ๒๕๖๕ ที่สั่งให้รอ        
การพิจารณาอนุมัติจาก ก.ค.ศ. ในส่วนของวิทยฐานะ และอันดับเงินเดือน จึงขอให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
ชี้แจงข้อเท็จจริงเกี่ยวกับขั้นตอน กระบวนการในการเปลี่ยนตำแหน่งตลอดจนการออกคำสั่งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
กาญจนบุรี ที่ ๔๕๘/๒๕๖๕ เรื่องแก้ไขคำสั่งลงวันที่ ๒๔ สิงหาคม ๒๕๖๕ รวมทั้งประเด็นอ่ืนๆ จัดส่งพร้อมพยานหลักฐาน
และเอกสารที่เกี่ยวข้องทั้งหมดไปยังสำนักงาน ก.ค.ศ. เพื่อประกอบการพิจารณาของ ก.ค.ศ. ภายใน ๑๕ วัน นับแต่วันที่
ได้รับหนังสือ 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  ได้ดำเนินการส่งหนังสือที่ ศธ 0258/238 ลงวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 
2566 เรื ่อง ชี้แจงคำร้องทุกข์และจัดส่งเอกสารประกอบคำชี้แจงการเปลี่ยนตำแหน่ง  รายนางสาวเบ็ญจา กากะนิก 
ตำแหน่งศึกษานิเทศก์ เรียบร้อยแล้ว  สำหรับขั้นตอนดำเนินการการเปลี่ยนตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  ราย นางสาวเบ็ญจา กากะนิก ตำแหน่งศึกษานิเทศก์  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต ๒  
เป็นไปโดยชอบด้วยกฎหมายแล้ว ในส่วนการออกคำสั่งเปลี่ยนตำแหน่งศึกษานิเทศก์ ให้มีวิทยฐานะ และอันดับเงินเดือนใด 
นั้น อยู่ระหว่างการดำเนินงานจาก ก.ค.ศ.   

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

ที่ประชุม  รับทราบ   
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3.5 เรื่อง    การส่งมอบงานเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทาง   
การศึกษา 

 
ด้วย สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้มีหนังสือที่ ศธ 0201.4/1480 ลงวันที ่26 ม.ค. 2566  แจ้ง

ให้ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเตรียมดำเนินการเพื่อส่งมอบงานให้ สพท. เมื่อมีการแต่งตั้ง อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา และ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เพื่อให้ สพท. และ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษา พิจารณา
ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ ประกอบด้วย  1) ข้อมูลการปฏิบัติงาน /ผลการดำเนินงาน   2) บัญชีรายละเอียดการส่ง
มอบงาน และเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินการการ ทั้งท่ีได้ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว และท่ีียังดำเนินการไม่แล้วเสร็จ 
 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  ได้ดำเนินการจัดทำรายละเอียดการส่งมอบงานเกี ่ยวกับ            
การบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตั้งแต่วันที่ 9 พฤศจิกายน 2565 ถึงวันที่ 10 
กุมภาพันธ์ 2566  ที่ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว และที่ยังดำเนินการไม่แล้วเสร็จ  ประกอบด้วย  

๑. งานอัตรากำลัง   
๒. งานสรรหา บรรจุและแต่งตั้ง  
๓. งานการเลื่อน การย้าย การโอน   
๔. งานเงินเดือน ค่าตอบแทน และบำเหน็ดความชอบ 
๕. งานการประเมินวิทยฐานะ 
๖. งานวินัย อุทธรรณ์ และร้องทุกข์ 
 
โดยจัดทำรายละเอียดข้อมูลการส่งมอบงานจำแนกเป็น สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษา

กาญจนบุรี เขต 1 - เขต 4 และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี   รายละเอียดตามหนังสือสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  ที่ ศธ ๐๒๕๘/ว ๒๖๗ ลงวันที่ 10  กุมภาพันธ์  ๒๕66  เรื่อง  การส่งมอบงานเกี่ยวกับ   
การบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  (รายละเอียดดังเอกสารหมายเลข 4 หน้า 38-63) 

 

ทั้งนี ้  สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 4 ได้มีหนังสือรับมอบงานเกี่ยวกับ          
การบริหารงานบุคคล ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 4 มายังสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
กาญจนบุรี เรียบร้อยแล้ว ตามหนังสือสำนักงานศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 4 ที่ ศธ 04222/320 ลงวันที่ 13 
กุมภาพันธ์ 2566 (รายละเอียดดังเอกสารหมายเลข 5 หน้า 64-68) 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

ที่ประชุม  รับทราบ   
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3.6 เรื่อง    แผนขับเคลื่อนการดำเนินงาน ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) โครงการ              
โรงเรียนเพียงหลวง ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 

 
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ โดยกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ ได้จัดทำแผน

ขับเคลื่อนการดำเนินงาน ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ในการขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนเพียงหลวงในทูลกระหม่อมหญิง
อุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี เพื่อให้หน่วยงาน องค์กรหรือภาคส่วนที่ เกี ่ยวข้อง ใช้เป็นกรอบแนวทางใน        
การพัฒนา โครงการ/กิจกรรม และกำหนดแผนขับเคลื่อนงานให้สอดคล้องกับบริบทของแต่ละพื้นที่  กระทรวงมหาดไทย 
ขอให้จังหวัดใช้กลไกคณะกรรมการประสานงานการขับเคลื่อนและขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริและหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จังหวัด  ติดตามการดำเนินการให้เป็นไปตามแผน หากพบว่ามีปัญหาหรืออุปสรรคให้
พิจารณาหาแนวทางแก้ไขและรายงานให้กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ และกระทรวงมหาดไทย
ทราบ 

รายละเอียดแผนขับเคลื่อนการดำเนินงาน ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) โครงการโรงเรียนเพียงหลวง ใน
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ดังนี้ 

 
 

 
 

 
 
 

(QR Code แผนขับเคลื่อนการดำเนินงาน ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 
โครงการโรงเรียนเพียงหลวง ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี) 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

ที่ประชุม  รับทราบ   
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3.7 เรื่อง    การขับเคลื่อนการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษา
และอุดมศึกษา 

ตามที่ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ โดยกองส่งเสริม ได้ดำเนินงานโครงการส่งเสริมเวทีและ
ประชาคมเพื่อการจัดทํารูปแบบและการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ ซึ่งขับเคลื่อนผ่านสำนักงานศึกษาธิการภาค และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด นั้น 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้ขอความร่วมมือให้ดำเนินการเกี่ยวกับการขับเคลื่อนการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่อง
เชื่อมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาในระดับพ้ืนที่ ดังนี้ 

๑. พัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงให้สอดคล้องกับบริบทของพื้นที่ และความต้องการของตลาดแรงงาน 
โดยร่วมมือกับหน่วยงานด้านการศึกษา สถานประกอบการ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพื้นที่เพ่ือส่งเสริมการมีอาชีพมีงาน
ให้แก่นักเรียน นักศึกษา 

๒. มุ่งเน้นการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงที่สามารถเทียบโอนหน่วยกิตหรือสะสมหน่วยหน่วยการ
เรียนรู้ (Credit Bank) 

๓. มุ่งเน้นการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงที่สอดคล้องกับการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานตาม
มาตรฐานฝีมือแรงงาน กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน โดยรายชื่อสาขาอาชีพรายละเอียดเพิ่มปรากฎตาม QR 
Code ดังนี้ 

 
 
 
 

 
 

(QR Code ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานที่ลงราชกิจจานุเบกษาแล้ว 
(จำนวน ๒๖๙ สาขา)) 

 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ได้จัดทำโครงการส่งเสริมเวทีและประชาคม เพื่อการจัดทํารูปแบบ
และการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา  ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 
โดยมีรายละเอียดกิจกรรมการดำเนินงาน ดังนี้ 

กิจกรรมที่ ๑ : การสำรวจและจัดทำฐานข้อมูลความต้องการของตลาดแรงงาน 
๑.1 จัดทำข้อมูลความต้องการแรงงานฝีมือในพื้นที่จังหวัดกาญจนบุรี ดำเนินการแล้ว โดยขอ

ความอนุเคราะห์ข้อมูลจากสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 34 กาญจนบุรี  โดยสรุปความต้องการแรงงานฝีมือในจังหวัด
กาญจนบุรี ได้ดังนี้ 

ลำดับ ประเภทอุตสาหกรรม ความต้องการแรงงาน (ตำแหน่ง) 
๑ เกษตรกรรม การป่าไม้ และประมง ๒๐๙,๘๐๖ 
๒ การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมยานยนต์ และ

รถจักรยานยนต์ 
๗๐,๕๔๔ 

๓ การผลิต ๕๘,๒๓๐ 
๔ การก่อสร้าง ๒๖.๐๘๖ 
๕ กิจกรรมโรงแรมและบริการด้านอาหาร ๒๔,๓๓๗ 
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รายละเอียดข้อมูลจากสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 34 กาญจนบุรี   ปรากฎตาม QR Code ดังนี้  

 
 
 
 
 

 
(QR Code ข้อมูลความต้องการแรงงานฝีมือในพื้นที่จังหวัดกาญจนบุรี) 

 
1.๒ จัดทำฐานข้อมูลการประกอบกิจการจำแนกตามประเภทอุตสาหกรรมในพื้นที่จังหวัด

กาญจนบุรี  ดำเนินการแล้ว โดยขอความอนุเคราะห์ข้อมูลจากสำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดกาญจนบุรี โดยมีรายละเอียด
ปรากฎตาม QR Code ดังนี้ 

 
 
 
 
 

(QR Code ข้อมูลการประกอบกิจการจำแนกตามประเภทอุตสาหกรรมในพื้นที่จังหวัดกาญจนบุรี) 
 

1.๓ สำรวจข้อมูลความต้องการของสถานประกอบการที่ต้องการเข้าร่วมโครงการ (อยู่ระหว่าง
การดำเนินการ) 

1.๔ สำรวจข้อมูลสถานศึกษาที ่ต้องการเข้าร่วมโครงการ  ดำเนินการแล้วมีสถานศึกษา
ประสงค์เข้าร่วมโครงการ จำนวน ๒๘ แห่ง โดยแยกเป็นรายอำเภอ ได้ดังนี้ 

ลำดับ ชื่อสถานศึกษา สังกัด 

อำเภอเมืองกาญจนบุรี 

๑ โรงเรียนบ้านพุเลียบ สพป.กาญจนบุรี เขต ๑ 

๒ โรงเรียนเทศบาล ๔ (บ้านชุกกุ่ม) ทม.กาญจนบุรี 

๓ โรงเรียนเทพมงคลรังษี สพม.กาญจนบุรี 

๔ โรงเรียนโสตศึกษาจังหวัดกาญจนบุรี สศศ. 

อำเภอพนมทวน  

๕ โรงเรียนบ้านบ่อระแหง สพป.กาญจนบุรี เขต ๒ 

๖ โรงเรียนบ้านหลุมหิน สพป.กาญจนบุรี เขต ๒ 

๗ โรงเรียนวัดนาพระยา สพป.กาญจนบุรี เขต ๒ 

๘ โรงเรียนพนมทวนชนูปถัมภ์ สพม.กาญจนบุรี 
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ลำดับ ชื่อสถานศึกษา สังกัด 

๙ โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ ๔๕ จังหวัดกาญจนบุร ี สศศ. 

๑๐ โรงเรียนพนมทวนพิทยาคม”สว่างเคลิ้มสุคนธสิทธิ์อุปถัมถ์” สพม.กาญจนบุรี 

อำเภอห้วยกระเจา  

๑๑ โรงเรียนบ้านวังไผ่ สพป.กาญจนบุรี เขต ๒ 

อำเภอท่ามะกา  

๑๒ โรงเรียนวัดท่ากระทุ่ม สพป.กาญจนบุรี เขต ๒ 

๑๓ โรงเรียนพระแท่นดงรังวิทยาคาร สพม.กาญจนบุรี 

อำเภอสังขละบุรี  

๑๔ โรงเรียนวัดวังก์วิเวการาม สพป.กาญจนบุรี เขต ๓ 

๑๕ โรงเรียนบ้านห้วยมาลัย สพป.กาญจนบุรี เขต ๓ 

๑๖ โรงเรียนอุดมสิทธิศึกษา สพม.กาญจนบุรี 

อำเภอทองผาภูมิ  

๑๗ โรงเรียนสมาคมป่าไม้แห่งประเทศไทยอุทิศ สพป.กาญจนบุรี เขต ๓ 

๑๘ โรงเรียนบ้านไร่ สพป.กาญจนบุรี เขต ๓ 

๑๙ โรงเรียนบ้านดินโส สพป.กาญจนบุรี เขต ๓ 

๒๐ โรงเรียนบ้านกุยแหย่ สพป.กาญจนบุรี เขต ๓ 

๒๑ โรงเรียนบ้านห้วยเสือ สพป.กาญจนบุรี เขต ๓ 

๒๒ โรงเรียนทองผาภูมิวิทยา สพม.กาญจนบุรี 

อำเภอไทรโยค  

๒๓ โรงเรียนสมาคมไทย-ออสเตรเลียน สพป.กาญจนบุรี เขต ๓ 

๒๔ โรงเรียนไทรโยคมณีกาญจน์วิทยา สพม.กาญจนบุรี 

๒๕ โรงเรียนไทรโยคน้อยวิทยา สพม.กาญจนบุรี 

๒๖ โรงเรียนสมเด็จพระปิยมหาราชรมณียเขต สศศ. 

อำเภอบ่อพลอย  

๒๗ โรงเรียนบ้านสามยอด สพป.กาญจนบุรี เขต ๔ 

อำเภอหนองปรือ  

๒๘ โรงเรียนประชามงคล สพม.กาญจนบุรี 

 
 



16 
 

 
กิจกรรมที่ ๒ : การพัฒนาหลักสูตรร่วมกันระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการ 

2.๑ การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกับ
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 

๒.2 การจัดทำข้อตกลงความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา และสถานประกอบการ 
กิจกรรมที่ ๓ : การติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 
กิจกรรมที่ ๔ : การแลกเปลี่ยนเรียนรู้/นำเสนอผลงานและคัดเลือก Best practice 

4.๑ จัดงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้/นำเสนอผลงานและคัดเลือก Best practice ระดับจังหวัด 
4.๒ เข้าร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้/นำเสนอผลงานและคัดเลือก Best practice ระดับภาค 

 

กิจกรรมที่ ๕ : รายงานผลการดำเนินงานโครงการฯ 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

ที่ประชุม  รับทราบ   
 
3.8 เรื่อง    เอกสาร “ร่วมพลิกโฉมวิชาชีพครู สู่คุณภาพการศึกษาที่ดีกว่า กับ ก.ค.ศ. “ 

 
ด้วย สำนักงาน ก.ค.ศ. ได้จัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์รูปแบบหนังสือของสำนักงาน ก.ค.ศ. ประจำปี พ.ศ. 

2566  ขึ้น  เพื่อเป็นช่องทางในการติดต่อประสานงานระหว่างกัน  โดย สำนักงาน ก.ค.ศ. จัดส่งเอกสารประชาสัมพันธ์ 
เรื่อง ร่วมพลิกโฉมวิชาชีพครู สู่ภาพการศึกษาที่ดีกว่า กับ ก.ค.ศ. OTEPC  ให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี เพ่ือ
ส่งมอบให้ คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี จำนวน 15 เล่ม เพื่อใช้ประโยชน์ต่อไป   

 
(รายละเอียดดังเอกสารหมายเลข 6 หน้า 69) 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

ที่ประชุม  รับทราบ   
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3.9 เรื่อง    แผนการรับนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2566 สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ           
การอาชีวศึกษา ของสำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดกาญจนบุรี 

 
ตามประกาศสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื ่อง นโยบายและแนวปฏิบัติการรับนักเรียน 

นักศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 ประกาศ ณ วันที่ 9 ธันวาคม 2565  
ข้อ 2 แนวปฏิบัติการรับนักเรียน นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  
หัวข้อ 2.2  ให้อาชีวศึกษาจังหวัดเสนอแผนการรับนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2566 ในภาพรวมทั้งจังหวัดให้
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด และสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาทราบ  รายละเอียดตาม QR Code ดังแนบ 

 

 
 

 
(QR Code แผนการรับนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2566 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ของสำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดกาญจนบุรี ) 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

ที่ประชุม  รับทราบ   
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ระเบียบวาระท่ี  4   เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
 

4.1 เรื่อง     ขอความเห็นชอบ (ร่าง) เครื่องมือการติดตามการดำเนินงานตามแผนขับเคลื่อน     
การดำเนินงาน ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) โครงการโรงเรียนเพียงหลวง               
ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี จังหวัดกาญจนบุรี 

 
คำขอ 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  เสนอขอความเห็นชอบ (ร่าง) เครื่องมือการติดตามการดำเนินงาน
ตามแผนขับเคลื่อนการดำเนินงาน ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) โครงการโรงเรียนเพียงหลวง ในทูลกระหม่อมหญิง        
อุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี จังหวัดกาญจนบุรี 

 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ที่เกี่ยวข้อง 
๑. คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ ๑๙/๒๕๖๐ เรื่องการปฏิรูปการศึกษา ในภูมิภาคของ

กระทรวงศึกษาธิการ 
   ข้อ ๘ ให้ กศจ. มีอำนาจหน้าที่ในเขตจังหวัด  
    (๒) กำหนดยุทธศาสตร์ แนวทางการจัดการศึกษา และการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา        

ทุกระดับทุกประเภท ประสานและส่งเสริมการบริหารและการจัดการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั้งส่งเสริม
สนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว องค์กร ชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถาน
ประกอบการ และสถาบันสังคมอ่ืนที่จัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย   

๒. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๒๑๑.๙/ว๗๓  ลงวันที่ ๔ มกราคม พ.ศ.๒๕๖๖ เรื่อง แผนขับเคลื่อน
การดำเนินงาน ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) โครงการโรงเรียนเพียงหลวง ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา        
สิริวัฒนาพรรณวดี 

  ๓. คำสั ่งจ ังหวัดกาญจนบุรี ที ่  ๒๕๑๔/๒๕๖๐ ลงวันที ่ ๒๙ กัน ยายน พ.ศ.๒๕๖๐ เร ื ่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงาน และคณะทำงานระดับพื้นที่ โครงการโรงเรียนเพียงหลวง ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราช-
กัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 

  ๔. คำสั่งจังหวัดกาญจนบุรี ที่ ๘๘๓/๒๕๖๕ ลงวันที่ ๒๘ มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๕ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ
ประสานงานการขับเคลื่อนและขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
จังหวัดกาญจนบุรี 

 
รายละเอียดประกอบการพิจารณา 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ได้จัดทำ (ร่าง) เครื่องมือการติดตามการดำเนินงานตามแผน
ขับเคลื่อนการดำเนินงาน ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) โครงการโรงเรียนเพียงหลวง ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราช-
กัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี จังหวัดกาญจนบุรี  และได้กำหนดประเด็นการติดตามมีรายละเอียดตาม QR Code ดังนี้ 
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(QR Code (ร่าง) เครื่องมือการติดตามการดำเนินงานตามแผนขับเคลื่อนการดำเนินงาน ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)
โครงการโรงเรียนเพียงหลวง ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี จังหวัดกาญจนบุรี) 

 
การวิเคราะห์และความเห็นของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรีพิจารณาแล้วเห็นว่า (ร่าง) เครื่องมือการติดตามการดำเนินงานตาม
แผนขับเคลื่อนการดำเนินงาน ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) โครงการโรงเรียนเพียงหลวง ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตน-   
ราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี จังหวัดกาญจนบุรี มีความสอดคล้องกับอำนาจหน้าที่ของ กศจ. ข้อ ๘(๒) ตามคำสั่งหัวหน้า
คณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ ๑๙/๒๕๖๐ เรื่องการปฏิรูปการศึกษา ในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ  และสอดคล้อง
กับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๒๑๑.๙/ว๗๓  ลงวันที่ ๔ มกราคม พ.ศ.๒๕๖๖ เรื่อง แผนขับเคลื่อนการดำเนินงาน 
๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) โครงการโรงเรียนเพียงหลวง ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
ความเห็นของคณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์จังหวัดกาญจนบุรี 
 

คณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์จังหวัดกาญจนบุรี ในคราวประชุม ครั้งที่ ๒/๒๕๖๖ เมื่อ
วันที่ ๑๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ ได้ตรวจสอบและกลั่นกรองเรื่องดังกล่าวข้างต้น ก่อนนำเสนอ กศจ.กาญจนบุรี แล้วมีมติให้
ชะลอ (ร่าง) เครื่องมือดังกล่าว ไว้ก่อน หลังจากการประสานงานจากหน่วยงานที่เป็นเจ้าของของแผนฯ หากยังไม่ได้จัดทำ
เครื่องมือติดตามแผนดังกล่าว ก็สามารถนำ (ร่าง) เครื่องมือการติดตามการดำเนินงานตามแผนขับเคลื่อนการดำเนินงาน   
๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) โครงการโรงเรียนเพียงหลวง ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
จังหวัดกาญจนบุรี  มาใช้เป็นเครื่องมือติดตามได้ เพราะประเด็นการติดตามมีความสอดคล้องตามแผนฯ และเห็นชอบ
ตามท่ีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี เสนอ เพื่อให้ กศจ.กาญจนบุรี พิจารณาต่อไป 

 

ประเด็นเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  จึงเสนอคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรีพิจารณให้

ความเห็นชอบ (ร่าง) เครื่องมือการติดตามการดำเนินงานตามแผนขับเคลื่อนการดำเนินงาน ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 
โครงการโรงเรียนเพียงหลวง ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี จังหวัดกาญจนบุรี 

 

มติ กศจ.กาญจนบุรี    
ที่ประชุมเห็นชอบ (ร่าง) เครื่องมือการติดตามการดำเนินงานตามแผนขับเคลื่อนการดำเนินงาน ๕ ปี (พ.ศ.

๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) โครงการโรงเรียนเพียงหลวง ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี จังหวัด
กาญจนบุรี 

เพื่อให้การขับเคลื่อนโครงการฯ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ ประธานในที่ประชุมฯ 
มอบหมายให้ ฝ ่ายเลขานุการของ กศจ.ประสานงานกับเลขานุการ ทั ้ง 4 คณะ ตามคำสั่ งจ ังหวัดกาญจนบุรี                      
ที่ 883/2565 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประสานงานการขับเคลื่อนและขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงจังหวัดกาญจนบุรี เพื่อประชุมหารือแนวทางการดำเนินงานให้เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย สามารถสนองตามแนวพระราชดำริ พระราชดำรัส และพระราชเสาวนีย์ ตามโครงการโรงเรียนเพียงหลวง ใน
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี จังหวัดกาญจนบุรีต่อไป 
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4.2  เรื่อง    แก้ไขข้อมูลวันที่ผ่านการประเมินและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา เพื่อให้มีวิทยฐานะชำนาญการ (ผลการประเมินด้านที่ 1 ด้านที่ 2 และ             
ด้านที่ 3)  ตามหลักเกณฑ์ ว 17/2552 

คำขอ 
สืบเนื่องจากมติการประชุมคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 19 

มกราคม 2566 อนุมัติผลการประเมินและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือให้มีวิทยฐานะชำนาญการ 
(ผลการประเมินด้านที่ 1 ด้านที่ 2 และด้านที่ 3) ตามหลักเกณฑ์ ว 17/2552  ราย นางสาวพรสิริ ซ่อมแก้ว ครู โรงเรียน
บ้านห้วยน้ำขาว  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี เสนอขออนุมัติแก้ไขข้อมูลวันที่ผ่านการประเมินให้ นางสาวพรสิริ 
ซ่อมแก้ว ครู โรงเรียนบ้านห้วยน้ำขาว สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1  จากวันที่ 19 
สิงหาคม 2565  เป็นวันที่ 15 ธันวาคม 2564   

 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ที่เกี่ยวข้อง 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

(มาตรา 53 และมาตรา 54) 
2.  พระราชบัญญัติแก้ไขเพิ ่มเติมคำสั ่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที ่  ๑๙/๒๕๖๐ เรื ่อง            

การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ ๓ เมษายน พุทธศักราช ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
3. คำสั ่งห ัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ท ี ่  19/2560  ส ั ่ง ณ ว ันที ่  3 เมษายน 2560                    

เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ (ข้อ 8 (1) และข้อ 13) 
4. หนังสือสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1  ที่ ศธ 04017/421 ลงวันที่ 6 

กุมภาพันธ์ 2566 เรื่อง การประเมินให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะครูชำนาญการ 
 

รายละเอียดประกอบการพิจารณา  

1. ตามมติคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ในคราวการประชุม ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 19 
มกราคม 2566 ได้มีมติอนุมัติผลการประเมินด้านที่ 1 ด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ ด้านที่ 2 
ด้านความรู้ ความสามารถ และด้านที่ 3  ด้านผลการปฏิบัติงาน สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เสนอ
ขอรับการประเมิน เพ่ือให้มีวิทยฐานะชำนาญการ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที ่ก.ค.ศ.กำหนด ราย นางสาวพรสิริ ซ่อมแก้ว 
ครู โรงเรียนบ้านห้วยน้ำขาว สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1   ดังนี้ 

 
 

 
 
 
 
 
 

ที ่
ชื่อ-สกลุ/ตำแหน่ง/

สังกัด/ 
/วุฒิการศึกษา 

รายการ
ประเมิน 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ผ่าน 

คะแนนประเมนิของคณะกรรมการ ความเห็นของ
คณะกรรมการ 

อนุมัติไม่ก่อนวันที่ 
กรรมการ 
คนที่ 1 

กรรมการ 
คนที่ 2 

กรรมการ 
คนที่ 3 

เฉลี่ย 

1. น.ส.พรสิริ  ซ่อมแก้ว            
ครู ร.ร.บ้านห้วยน้ำขาว                
ค.บ. (วิทยาศาสตร์)                     
 

ด้านที่ 1 100 65 91.00 92.00 91.00 91.33 ผ่านการประเมิน/ 
19 ส.ค.  2565 

ด้านที่ 2 100 65 81.25 82.50 85.00 82.92 
ด้านที่ 3 100 65 81.25 81.25 80.00  
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2.  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ได้แจ้งมติการประชุมคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด
กาญจนบุรี ครั้งทึ่ 1/2566 เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2566  ตามหนังสือที่ ศธ 0258/ว 101 ลงวันที่ 19 มกราคม 
2566 ไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 - เขต 4 และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษากาญจนบุรี 

3.  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1  ได้มีหนังสือที่ ศธ 04017/421 ลงวันที่ 
6 กุมภาพันธ์ 2566 เรื่อง การประเมินให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะครูชำนาญการ แจ้งว่า วันที่
ที่ผ่านการประเมินให้ นางสาวพรสิริ ซ่อมแก้ว ครู โรงเรียนบ้านห้วยน้ำขาว สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 1  มีความคลาดเคลื่อน จากวันที่ 19 สิงหาคม 2565  เป็นวันที่ 15 ธันวาคม 2564  และขออนุมัติ
แก้ไขวันที่ผ่านการประเมินให้ถูกต้องตามข้อเท็จจริง ดังนี้ (รายละเอียดดังเอกสารหมายเลข 7 หน้า 70-71) 

 
 

 
 

ที ่
ชื่อ-สกลุ/ตำแหน่ง/

สังกัด/ 
/วุฒิการศึกษา 

รายการ
ประเมิน 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ผ่าน 

คะแนนประเมนิของคณะกรรมการ ความเห็นของ
คณะกรรมการ 

อนุมัติไม่ก่อนวันที่ 
กรรมการ 
คนที่ 1 

กรรมการ 
คนที่ 2 

กรรมการ 
คนที่ 3 

เฉลี่ย 

1. น.ส.พรสิริ  ซ่อมแก้ว            
ครู ร.ร.บ้านห้วยน้ำขาว                
ค.บ. (วิทยาศาสตร์)                     
 

ด้านที่ 1 100 65 91.00 92.00 91.00 91.33 แก้ไขวันที่ผ่าน 
การประเมิน/ 

15 ธ.ค. 2564 ด้านที่ 2 100 65 81.25 82.50 85.00 82.92 
ด้านที่ 3 100 65 81.25 81.25 80.00  

การวิเคราะห์และความเห็นของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี           
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  พิจารณาแล้ว  จึงเห็นควรเสนอคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด

กาญจนบุรี อนุมัติให้แก้ไขข้อมูลวันที ่ผ่านการประเมิน ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะครู                 
ชำนาญการ ราย นางสาวพรสิริ ซ่อมแก้ว ครู โรงเรียนบ้านห้วยน้ำขาว สำนักงานเขตพ้ืนที ่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 1  จากวันที่ 19 สิงหาคม 2565  เป็นวันที่ 15 ธันวาคม 2564  ตามที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1  
 
ประเด็นเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี จึงขออนุมัติ ดังนี้ 
1. ให ้แก ้ไขว ันท ี ่ผ่ านการประเม ินให ้ข ้าราชการคร ูและบ ุคลากรทางการศ ึกษาม ีว ิทย ฐานะครู                  

ชำนาญการ ราย นางสาวพรสิริ ซ่อมแก้ว ครู โรงเรียนบ้านห้วยน้ำขาว สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 1  จากวันที่ 19 สิงหาคม 2565  เป็นวันที่ 15 ธันวาคม 2564   

2. ให้ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 ซึ่งเป็นผู้มีอำนาจตาม
มาตรา 53 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม มีคำสั่ง
แต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ผ่านเกณฑ์การประเมินให้มีวิทยฐานะชำนาญการ ตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการที่ ก.ค.ศ.กำหนด  

  
มติ กศจ.กาญจนบุรี  อนุมัติตามเสนอ    
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ระเบียบวาระท่ี  5  เรื่องอ่ืนๆ   
 

5.1  เรื่อง กำหนดนัดหมายการประชุมคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
 

ด้วยฝ่ายเลขานุการ ได้ตระหนักถึงความสำคัญในการดำเนินการประชุมคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด
กาญจนบุรี ดังนั้น เพื่อให้เกิดความคล่องตัว สะดวกและรวดเร็ว และคณะกรรมการฯ สามารถวางแผนการปฏิบัติงานได้
ล่วงหน้า ฝ่ายเลขานุการ จึงขอแจ้งกำหนดประชุม กศจ.กาญจนบุรี ครั้งที่  3/2566 วันพฤหัสบดีที่ 23 มีนาคม  2566  
เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
 

ที่ประชุม   รับทราบ 
 

เลิกประชุมเวลา 12.00  น. 
 
 
 
 

                       (ลงชื่อ)                                 ผู้จดรายงานการประชุม 
(นางสาวปิยนาถ  สืบเนียม) 

ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
                 

                                     (ลงชื่อ)                                                     ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 

(นายโอภาส  ต้นทอง) 
ศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 

กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
 
 



 

 

 

 

ภาคผนวก 
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