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 รายงานการประชุมคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
ครั้งท่ี 11/2564 

วันอังคารท่ี  23  พฤศจิกายน  2564  เวลา 09.30 น. 
ณ  ห้องประชุม สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี   
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ผู้มาประชุม 
(1) ผู้ว่าราชการจังหวัดกาญจนบุรี                                                                 

 (นายชำนาญ  ชื่นตา  รองผู้ว่าราชการจังหวัด ผู้รับมอบอำนาจจากผู้ว่าราชการจังหวัดกาญจนบุรี)  
(2) ศึกษาธิการภาค ๓  (ผ่านระบบ Zoom Meeting)                                             รองประธานกรรมการ 

 (นายรังสรรค์  อ้วนวิจิตร  รองศึกษาธิการภาค 3 รักษาการในตำแหน่งศึกษาธิการภาค 3) 
(3) ผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
       (นายสมหมาย  เทียนสมใจ)         
(4) ผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัดกาญจนบุรี (ผ่านระบบ Zoom Meeting)                                                                                        

(นายสนธิ  ภูละมุล) 
(5) ผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  (ผ่านระบบ Zoom Meeting)                                              
     (นายสุรินทร์  จารย์อุปการะ) 

(6) ผู้แทนสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
     (นายธิติพนธ์  ระลอกแก้ว) 

(7) ผู้แทนองค์กรวิชาชีพ                                                                           
 (นายสุรสีห์  พลไชยวงศ์)   

(8) ผู้แทนองค์กรภาคเอกชน  (ผ่านระบบ Zoom Meeting)                                              
     (นายเฉลิมฉัตร  จันทร์อินทร์)      

(9) ผู้แทนภาคประชาชน                                                                      
 (นายชนะ  อปราชิตา)     

(10) นายโอภาส  เจริญเชื้อ  (ผ่านระบบ Zoom Meeting) 
(11) นายอนันต์  กัลปะ     (ผ่านระบบ Zoom Meeting) 
(12) นายบุญชู  วิวัฒนาทร  (ผ่านระบบ Zoom Meeting)                                                     
(13) นายโอภาส  ต้นทอง          ศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
(14) นางสาวอรวรรณ  คำมาก    รองศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
(15) นางสาวปิยนาถ สืบเนียม   ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล                           
 

ผู้ไม่มาประชุม 
 

(1) ผู้แทนสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม  
 (นายณรงค์เดช  รัตนานนท์เสถียร) 

(2) ผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา                                     ติดราชการ                                              
 (นางสาวศิริรัตน์  เสือโรจน์)  

                                                                  
 
 

ประธานกรรมการ 
 
 
 

กรรมการ 
 

กรรมการ 
 

กรรมการ 
 

กรรมการ 
 

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

กรรมการและเลขานุการ 
ผู้ช่วยเลขานุการ 
ผู้ช่วยเลขานุการ 

 
 

ติดราชการ 
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ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นายชยพล  แพงศรี เจ้าพนักงานปกครอง 
2. นายอังกูร  จินจารักษ์                   นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ   ศธจ.กาญจนบุรี  
3. น.ส.สาวิณี  สุริยาวงษ์ารักษ์ นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ   ศธจ.กาญจนบุรี 
4. นางนันทญาพร  สุชาสันติ นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ   ศธจ.กาญจนบุรี 
5.  น.ส.ดาราณี  แต่แดงเพชร นักทรัพยากรบุคคล ศธจ.กาญจนบุรี 

 

เริ่มประชุม เวลา 09.30 น. 
 

เม่ือที่ประชุมพร้อม นายชำนาญ  ชื่นตา  รองผู้ว่าราชการจังหวัดกาญจนบุรี ผู้ได้รับมอบหมายจากผู้ว่า
ราชการจ ังหวัดกาญจนบุรี ให้เป ็นประธานกรรมการศึกษาธิการจ ังหวัดกาญจนบุร ี  ได้กล่าวเปิดการประชุม
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ครั้งที่ 11/2564 โดยให้คณะกรรมการที่ประชุมผ่านระบบ Zoom  

รายงานตัวต่อที่ประชุม และอนุญาตให้ผู้เก่ียวข้องเข้าร่วมประชุมชี้แจง และดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุม 
ดังนี้ 
 

ระเบียบวารท่ี  1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 

            -  ไม่มี  - 
 

ท่ีประชุม   รับทราบ 
 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๒ เรื่องการรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี 10/2564 เมื่อวันท่ี 19 ตุลาคม  2564  
 

ตามที่มีการประชุมคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ครั้งที่ 10/2564 เม่ือวันที่ 19 ตุลาคม  
2564  ณ  ห้องประชุม สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  นั้น 

 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี   ได้จัดทำรายงานการประชุมเสร็จเรียบร้อยแล้ว  ขอได้ตรวจสอบ
รายงานการประชุม หากถูกต้องขอได้โปรดรับรอง  

 

จึงเสนอที่ประชุม เพ่ือโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุม 
 

ท่ีประชุม   รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 10/2564 เม่ือวันที่  19 ตุลาคม  2564     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3 
 

ระเบียบวาระท่ี  3   เรื่องท่ีเสนอให้ท่ีประชุมทราบ 
 

3.1 เรื่อง   การมอบหมายผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                    
เป็นกรรมการในคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 

 

ตามคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 เรื่องการปฏิรูปการศึกษาในภู มิภา คของ
กระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที ่ 3 เมษายน 2560  กำหนดให้ในแต่ละจังหวัดมีคณะกรรมการศึกษาธิการจ ังหวัด        
เรียกโดยย่อว่า “กศจ.” และในข้อ 7 (3) ของคำสั่งดังกล่าวได้กำหนดองค์ประกอบของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวั ด
ส่วนหนึ่งประกอบด้วยผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็นคณะกรรมการ ประกอบกับอนุสนธิคำสั่ง
คณะกรรมการขับเคลื ่อนการปฏิร ูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค ที ่  7 85/2560 ลงวันที ่  23 
พฤษภาคม 2560 ได้แต่งต้ังคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  คำสั่งที่ 57/2562  ลงวันที่ 11 ตุลาคม 
2562 ได้แก้ไขเพ่ิมเติมคำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ได้มีประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ลงวันที่ 22 ธันวาคม 2563 มอบหมายให้     
นายสมหมาย เทียนสมใจ  ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 ให้ปฏิบัติหน้าที่เป็น
กรรมการในคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี นั้น 

 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ได้มีหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน 
ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 4887 ลงวันที่ 4 พฤศจิกายน 2564 แจ้งว่า  เนื่องจาก  ในปัจจุบันได้มีผู้แทนสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานบางรายเกษียณอายุราชการ และบางรายได้ย้ายไปปฏิบัติราชการในจังหวัด อ่ืน ดังนั้น 
เพื ่อให้การปฏิบัติงานของคณะกรรมการศึกษาธิการจ ังหวัดดำเน ินการเป็นไปด้วยความเร ียบร ้อย สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จึงยกเลิกประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ลงวันที่ 22 
ธันวาคม 2563 และมีประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ลงวันที่ 4 พฤศจิกายน 2564 ฉบับใหม่ 
เพื ่อมอบหมายผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื ้นฐาน ปฏิบัติหน ้าที่ เป็นกรรมการในคณะกรรมการ
ศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  ได้แก่ นายสมหมาย เทียนสมใจ  ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 1  

 

 (รายละเอียดดังเอกสารหมายเลข 1 หน้า  87-91 ) 
 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

ท่ีประชุม   รับทราบ 
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3.2 เรื่อง   การสรุปผลการดำเนินการพัฒนาระบบการศึกษาโดยใช้รูปแบบพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา
จังหวัดกาญจนบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

 
 

ด้วยปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ร ่วมมือกับภาคีเครอืข่าย           
ทุกภาคส่วน เพ่ือดำเนินการขับเคลื่อนสถานศึกษานำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดกาญจนบุรี ซ่ึงในปัจจุบัน                 
มีสถานศึกษานำร่องการจัดการศึกษารูปแบบพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดกาญจนบุรี  รุ่นที่ 1 จำนวน 41 แห่ง และ
ในปี พ.ศ. 2564 มีสถานศึกษานำร่องการจัดการศึกษารูปแบบพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดกาญจนบุรี  รุ่นที่ 2 
จำนวน 17 แห่ง รวมเป็นทั้งหมด 58 แห่ง ดำเนินการทั้งหมด 6 กิจกรรม  รายละเอียดตามรายงานผลโคร งการ
ขับเคลื่อนพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดกาญจนบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564    (รายละเอียดดังเอกสาร
หมายเลข 2 หน้า 92-98 ) 

 

 
 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

ท่ีประชุม    รับทราบ 
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3.3 เรื่อง   การรายงานข้อมูลการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว 
 
 

ตามที่คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ได้พิจารณาเห็นชอบและอนุญาตการจัดการ ศึกษา            
ขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว/ศูนย์การเรียน  ให้เป็นไปตามกฎกระทรวงกำหนดนั้น 

 

สำนักงานศึกษาธิการจ ังหวัดกาญจนบุรี  จ ึงขอรายงานสร ุปจำนวนการอนุญาตการจัดการศึกษา           
ขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว/ศูนย์การเรียน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  จำนวน 17 แห่ง ดังนี้ 
  สพป.กาญจนบุรี เขต 1      จำนวน 6 แห่ง  
  สพป.กาญจนบุรี เขต 2      จำนวน 5 แห่ง 
  สพป.กาญจนบุรี เขต 3      จำนวน 4 แห่ง 
  สพม.กาญจนบุรี      จำนวน 2 แห่ง 

 
(รายละเอียดดังเอกสารหมายเลข 3 หน้า  99-103) 
 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

ท่ีประชุม   รับทราบ 
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3.4 เรื่อง   การรายงานผลการดำเนินงานโครงการ Innovation For Thai Education      
นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนาการศึกษา (IFTE) ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

 
 

       ด้วยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ได้ดำเนินงานโครงการ Innovation For Thai Education 
นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนาการศึกษา (IFTE) ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 มีวัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้มีศูนย์กลางข้อมูลสารสนเทศ นวัตกรรมและการวิจัยทางการศึกษาของจังหวัดกาญจนบุรี 
2. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา นวัตกรรมการบริหารจัดการการจัดการเรียนรู้ การนิเทศ ติดตามและ

ประเมินผล 
3. เพ่ือวิเคราะห์ สังเคราะห์ วิจัย และเผยแพร่นวัตกรรม การบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู้ การนิเทศ 

ติดตามและประเมินผล 
4. เพ่ือสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
5. เพื ่อส่งเสร ิม สนับสนุน พัฒนาให้สถานศึกษามีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ           

ขั้นพ้ืนฐานผ่านเกณฑ์เพ่ิมขึ้น 

         ทั ้งน ี ้ได้มีการดำเน ินงานตามกิจกรรมที ่โครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 กำหนด รายละเอียด            
ดังรายงานผลการดำเนินงานโครงการ Innovation For Thai Education นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนา การ ศึกษา 
(IFTE) ปีงบประมาณ พ.ศ.2564  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

ท่ีประชุม   รับทราบ 
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3.5 เรื่อง   การดำเนินงานโครงการกองทุนการศึกษาจังหวัดกาญจนบุรี ปีการศึกษา 2562-2564 
 
 

สำนักงานศึกษาธิการจ ังหวัดกาญจนบุรี   ขับเคลื ่อนโครงการกองทุนการศึกษาจ ังหวัดกาญจนบรุี                  
ปีการศึกษา 2562 -2564 ประกอบด้วยโรงเรียนทั้งสิ้น 11 โรงเรียน โรงเรียนเครือข่าย 17 โรงเรียน  รวมโรงเรียนใน
โครงการทั ้งสิ ้น  28 โรงเร ียน  และพลเอกไพบูลย์  คุ ้มฉายา  องคมนตรี  ได้ประกาศอาสาสมัครประจำพื ้นที ่จ ังหวัด
กาญจนบุรี เพ่ิมขึ้น ให้มีความสอดคล้องกับโรงเรียนที่มีการขยายเพ่ิม จำนวน 6 คน  ประกอบด้วย 

1. นายอนันต์  กัลปะ                          หัวหน้าอาสาสมัครพ้ืนที่จังหวัดกาญจนบุรี 
2. นายนันทพล  พงษ์สรอย                   อาสาสมัครพ้ืนที่จังหวัดกาญจนบุรี 
3. นายบุญส่ง  ล้อประกานต์สิทธ์ิ            อาสาสมัครพ้ืนที่จังหวัดกาญจนบุรี 
4. นายศักดา  ภูมรินทร์                       อาสาสมัครพ้ืนที่จังหวัดกาญจนบุรี 
5. นายสรศักด์ิ ไสยะหุต                       อาสาสมัครพ้ืนที่จังหวัดกาญจนบุรี 
6. นายสาโรช  ใจชื้น                           อาสาสมัครพ้ืนที่จังหวัดกาญจนบุรี 

 

                 (รายละเอียดดังเอกสารหมายเลข 4 หน้า 104-107) 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

ท่ีประชุม    รับทราบ 
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3.6 เรื่อง   การจัดสรรอัตราข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา                                              
ในสำนักงานเขตพ้ืนทีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 

 

ด้วย ก.ค.ศ. มีมติอนุมัติจัดสรรคืนตำแหน่งว่างข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสำนัก งานเขต
พ้ืนที่การศึกษา จากผลการเกษียณอายุราชการ เม่ือสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ให้สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน  เพ่ือดำเนินการจัดสรรคืนให้กับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาที่มีอัตรากำลังไม่เกินกรอบอัตรากำลังที่ ก.ค.ศ. 
กำหนด ตามจำนวนและประเภทตำแหน่งที่ ก.ค.ศ. อนุมัติ ตามเง่ือนไขที่ คปร. กำหนด ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ.     
ที่ ศธ 0206.6/627 ลงวันที่ 23 กันยายน 2564  

 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้นำอัตราว่างข้าราชการครูและบุ คลากรทางกา รศึกษา 
ตำแหน่ง ศึกษานิเทศก์ และตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) ที่ว่างจาก ผลการเกษียณอายุ
ราชการ เม่ือสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ซ่ึงได้รับจัดสรรคืนมาจัดสรรให้กับสำนักงานเขตพ้ืนที่การ ศึกษา เพ่ือใช้
ตำแหน่งในการสรรหา บรรจุ และแต่งต้ังผู้ดำรงตำแหน่งตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนดต่อไป   

 

การนี้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 ได้รับการจัดสรร คืนตำแหน่ งว่าง
ข ้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา จากผลการเกษียณอายุราชการ เมื่อสิ้น
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 รายละเอียดดังนี้ 

ที ่ หน่วยงาน จำนวนที่ได้รับ
จัดสรรคืน 

ชื่อ 
ตำแหน่ง 

ตำแหน่ง 
เลขที่ 

อันดับ/ 
ระดับ 

อัตรา
เงินเดือน 

หมาย 
เหตุ 

1 สพป.กาญจนบุรี 
เขต 1 

2 -เจ้าพนักงานธุรการ 
-นักวิชาการ
ตรวจสอบภายใน 

อ 43 
อ 45 

ชำนาญงาน 
ชำนาญการ
พิเศษ 

49,140 
69,040 

 

 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

ท่ีประชุม   รับทราบ 
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3.7 เรื่อง   ผลการประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหน้าท่ี ตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา                  
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในระยะเวลา 1 ปี 

 

ตามที่ ก.ค.ศ.ได้กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาก่อนแ ต่งต้ั ง
ให้ดำรงตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  โดยกำหนดให้ผู้ผ่าน      
การคัดเลือกเพื ่อบรรจ ุและแต่งตั ้งให้ดำรงตำแหน่ ง รองผู ้อำนวยการสถานศึกษา ให้มีการพัฒนาสมรรถนะ                  
รองผู้อำนวยการสถานศึกษา เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า ๖๐ ชั่วโมง และต้องผ่านการอบรมตามเกณฑ์ที่กำหนด จึงจะ
ได้รับการบรรจุและแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา และในช่วงปฏิบัติงานในตำแหน่งที่ได้รับแต่งต้ังที่
สถานศึกษา เป็นระยะเวลา ๑ ปี ให้มีคณะกรรมการ ๒ คณะ คณะที่ ๑ คณะที่ปรึกษา หรือพ่ีเลี้ยงให้คำปรึกษาแนะนำ
และช่วยเหลือในการปฏิบัติงานทุกด้าน และคณะที่ ๒ คณะกรรมการประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงาน ตามตัวชี้วัด 
คะแนนการประเมิน และวิธีการประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงาน จำนวน ๒ ครั้ง โดยครั้งแรกประเมินเม่ือปฏิบั ติงาน
ครบ ๖ เดือนแรก และประเมินครั้งที่ ๒ เม่ือปฏิบัติงานครบ ๖ เดือนหลัง หากไม่ผ่านการประเมินไม่สามารถบรรจุและ
แต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษาได้ 

 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  ได้แต่งต้ังคณะกรรมการการประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานใน
หน้าที่ตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในระยะเวลา ๑ ปี ของ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 จำนวน ๒ ชุด ๆ ละ ๔ คน เพื ่อประเมินสัมฤทธผิล          
รองผู้อำนวยการสถานศึกษา ตามองค์ประกอบ ตัวชี้วัด คะแนนการประเมินและวิธีการประเมินสัมฤทธิผล โดยสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ได้กำหนดให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1  รายงานผล    
การประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานผู้อำนวยการสถานศึกษา จำนวน ๒ รอบ โดยครั้งแรกประเมินเม่ือปฏิบัติงานครบ  
๖ เดือนแรก และประเมินครั้งที่ ๒ เม่ือปฏิบัติงานครบ ๖ เดือนหลัง 

 

ในการนี้ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1  ได้ส่งผลการประเมินสั มฤทธิผล
การปฏิบัติงานในหน้าที่ตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการกา ร ศึกษา ขั้น พ้ืนฐาน         
ในระยะเวลา ๑ ปี จำนวน 9 ราย ปรากฏว่า ทุกรายเป็นผู้ผ่านการประเมินครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2 ดังนี้ 

 
 

ลำดับ 
ที่ ช่ือ - สกุล สถานศึกษาท่ีได้รับ 

การบรรจุและแต่งต้ัง 

ผลการประเมินคร้ังที่ 1 
(6 เดือนแรก) 

ผลการประเมินคร้ังที่ 2 
(ครบ 12 เดือน) 

รวมผลการประเมิน 
คร้ังที่ 1 และ 2 

ผ่าน 
ไม่ผ่าน/
ปรับปรุง ผ่าน 

ไม่ผ่าน/
ปรับปรุง ผ่าน ไม่ผ่าน 

1 น.ส.ชัชดา สุนทรธรรม อนุบาลกาญจนบุรี       

2 น.ส.นาฎตยา ไตรผล อนุบาลกาญจนบุรี       

3 นายธันยวีร์ นุ่มนิ่ม อนุบาลวัดไชยชุมพล
ชนะสงคราม 

      

4 น.ส.ป่ินกาญจน์  
          ไสยะหุต 

อนุบาลวัดไชยชุมพล
ชนะสงคราม 

      

5 น.ส.ทิพวรรณ  

              เดชตรียภพ 
วัดทุ่งลาดหญ้า                  
“ลาดหญ้าวิทยา” 

      

6 นายนัฐกร สุยราช วัดศรีโลหะราษฎร์บำรุง       

7 น.ส.พรรษา รักษ์ผล เขาดินวิทยาคาร       
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ลำดับ 
ที่ ช่ือ - สกุล 

สถานศึกษาท่ีได้รับ 
การบรรจุและแต่งต้ัง 

ผลการประเมินคร้ังที่ 1 
(6 เดือนแรก) 

ผลการประเมินคร้ังที่ 2 
(ครบ 12 เดือน) 

รวมผลการประเมิน 
คร้ังที่ 1 และ 2 

ผ่าน ไม่ผ่าน/
ปรับปรุง ผ่าน ไม่ผ่าน/

ปรับปรุง ผ่าน ไม่ผ่าน 

8 น.ส.บุษยา ลิมปิทีปการ วัดกร่างทองราษฎร์
บูรณะ 

      

9 นายณัฐภัทร สุดจิตต์ วัดขุนไทยธาราราม       

 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

 
ท่ีประชุม  รับทราบ 
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3.8 เรื่อง   การส่งคำร้องขอย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทาง
การศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) ไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจังหวัดอ่ืน 

 

ตามที่ คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ในการประชุมครั้งที่ 9/2562 เม่ือวันที่ 27 
กันยายน 2562 มีมติอนุมัติเป็นหลักการกรณีที่มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษา
อ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) ยื่นความประสงค์ขอย้ายไปดำรงตำแหน่งในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต่า งจังหวัด      
ให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัดส่งคำร้องขอย้ายของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากร
ทางการศึกษาอื ่น ตามมาตรา 38 ค.(2) ไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา หร ือสำนักงานศึกษาธิการจังหวดัอ่ืน          
ทีมี่การประกาศรับเปลี่ยนตำแหน่ง รับย้าย หรือรับโอน โดยใช้หลักเกณฑ์และวิธีการตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 
0206.5/ว 30 ลงวันที่ 28 กันยายน 2560 นั้น 

ในการนี้ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 แจ้งว่ามีข้ารา ชการครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค. (2) ในสังกัด ได้ยื่นความประสงค์ ขอย้ายไปดำรง
ตำแหน่งในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง ตามประกาศสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
พังงา ลงวันที่ 15 ตุลาคม 2564  และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 ได้พิจารณา
ตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้นแล้ว ปรากฏว่า ผู้ขอย้ายรายดังกล่าวไม่ติดเง่ือนไขในการบรรจุและแต่งต้ัง หรือเง่ือนไขใด ๆ 
ซ่ึงถือว่าเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายที่ ก.ค.ศ. กำหนด โดยสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี 
เขต 3 ได้ดำเนินการส่งคำร้องขอย้ายไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาปลายทาง เรียบร้อยแล้ว จำนวน 1 ราย ดังนี้ 

ท่ี 
ชื่อ – สกุล 

ตำแหน่ง/สังกัด 
ขอย้ายไปดำรง 
ตำแหน่ง/สังกัด หมายเหตุ 

1 นางสาวณัฏฐา บุตรเผียน 
ตำแหน่งนักวิชาการพัสดุ 
ระดับชำนาญการพิเศษ 
ตำแหน่งเลขที่ อ 15 
กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ 
สังกัด สพป.กาญจนบุรี เขต 3 
บรรจุเม่ือวันที่ 8 กรกฎาคม 2539 

ตำแหน่งนักวิชาการพัสดุ 
ระดับชำนาญการพิเศษ 
ตำแหน่งเลขที่ อ 14 
กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ 
สังกัด สพม. พังงา ภูเก็ต ระนอง 
 

ส่งคำร้องไป 
สพท.ปลายทาง 

เมื่อวันท่ี  
9 พฤศจิกายน 2564 

 

 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

ท่ีประชุม   รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี  4   เรื่องท่ีเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณา  
 

4.1  เรื่อง  การขออนุญาตจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว “บ้านเรียนฮารุ”  
               และ“บ้านเรียนนิตย์ชา”    

 

คำขอ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  ขอความเห็นชอบและขออนุญาตจัดการศึกษาโดยครอบครัว 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 จำนวน 2 ครอบครัว  ดังนี้ 
1. “บ้านเรียนฮารุ” โดยนางจุฑามาศ  โยสุยะ(ผู้จัดการศึกษา) อยู่บ้านเลขที่ 149 ม.7 ตำบลวังกระแจะ 

อำเภอไทรโยค จังหวัดกาญจนบุรี  ได้ยื่นคำขออนุญาตจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัวให้แก่ บุตรที่อยู่ในปกครอง 
จำนวน 1 คน คือ เด็กหญิงขวัญข้าว  โยสุยะ ในระดับชั้นก่อนประถมศึกษา(อนุบาล 2-3) ถึงระดับชั้นประถมศึกษา      
(ป.1-6) ต้ังแต่ภาคเรียนที่ 1/2565 เป็นต้นไป  

2. “บ้านเรียนนิตย์ชา” โดยนางสาวธีรนุข  เมืองม่ัน (ผู้จัดการศึกษา) อยู่บ้านเลขที่ 15/25  ม.1 ตำบล
ท่าขนุน  อำเภอทองผาภูมิ จ ังหวัดกาญจนบุรี  ได้ย ื ่นคำขออนุญาตจ ัดการศึกษาขั ้นพื ้นฐานโดยค รอบคร ัวใหแ้ก่             
บุตรที ่อย ู ่ในปกครอง จำนวน 2 คน คือ เด็กชายภุธน ิตย ์  น ้ำเงินดี ในระดับประถมศึกษา(ป.3 -6) และเด็กหญิง         
พัชร์ฐณิชา  น้ำเงินดี ในระดับชั้นก่อนประถมศึกษา(อนุบาล 2-3) ถึงระดับชั้นประถมศึกษา (ป.1-6)    ต้ังแต่ภาคเรียนที่ 
1/2565 เป็นต้นไป  
 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ท่ีเก่ียวข้อง 
๑. คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 ลงวันที่ 3 เมษายน 256  เรื่อง การปฏิรูป

การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ข้อ 7 ในแต่ละจังหวัดให้มีคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด เรียกโดยย่อ
ว่า “กศจ.” ข้อ 8 ให้ กศจ. มีอำนาจหน้าที่ในเขตจังหวัด ดังต่อไปนี้ (1) อำนาจหน้าที่ตามกฎหมายว่าด้วยการ ศึกษา
แห่งชาติ กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ และกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครู และ
บุคลากรทางการศึกษา กำหนดให้เป็นอำนาจหน้าที ่ของคณะกรรมการเขตพื้นที ่การศึกษาและ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่
การศึกษา 

๒. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 หมวดที่ 2 สิทธิและหน้าที่ทางการศึกษา มาตรา 12 
ความว่า “นอกเหนือจากรัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้บุคคล ครอบครัว องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน 
องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอ่ืน มีสิทธิในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

๓. กฎกระทรวง ว่าด้วยสิทธิในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว พ.ศ.2547  
 
 

รายละเอียดประกอบการพิจารณา 
 

1. สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ี เขต 3 ได้ร ับคำขออนุญาตจ ัดการศึกษา            
ขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว เพ่ือจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว  จำนวน 2 ครอบครัว ดังนี้ 

1.1 “บ้านเรียนฮารุ” โดยนางจุฑามาศ  โยสุยะ(ผู้จัดการศึกษา) อยู่บ้านเลขที่ 149 ม.7 ตำบลวัง
กระแจะ อำเภอไทรโยค จังหวัดกาญจนบุรี  ได้ยื่นคำขออนุญาตจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัวให้แก่ บุตรที่อยู่ใน
ปกครอง จำนวน 1 คน คือ เด็กหญิงขวัญข้าว  โยสุยะ ในระดับชั ้นก่อนประถมศึกษา(อนุบาล 2-3) ถ ึงระดับชั้น
ประถมศึกษา (ป.1-6) ต้ังแต่ภาคเรียนที่ 1/2565 เป็นต้นไป  และได้จัดส่งแผนการจัดการศึกษา ขั้น พ้ืนฐาน โดย
ครอบครัว โดยใช้ชื่อว่า “บ้านเรียนฮารุ” สถานที่จัดการศึกษา ณ บ้านเลขที่ 149 หมู่ 7 ตำบลวังกระแจะ อำเภอ       
ไทรโยค จังหวัดกาญจนบุรี 
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1.2 “บ้านเรียนนิตย์ชา” โดยนางสาวธีรนุข  เมืองม่ัน (ผู้จัดการศึกษา) อยู่บ้านเลขที่ 15/25  ม.1 
ตำบลท่าขนุน  อำเภอทองผาภูมิ จังหวัดกาญจนบุรี  ได้ยื่นคำขออนุญาตจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครั วให้แก่             
บุตรที ่อย ู ่ในปกครอง จำนวน 2 คน คือ เด็กชายภุธน ิตย ์  น ้ำเงินดี ในระดับประถมศึกษา(ป.3-6) และเด็กหญิง         
พัชร์ฐณิชา  น้ำเงินดี ในระดับชั้นก่อนประถมศึกษา(อนุบาล 2-3) ถึงระดับชั้นประถมศึกษา (ป.1-6)    ต้ังแต่ภาคเรียนที่ 
1/2565 เป็นต้นไป  และได้จัดส่งแผนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว โดยใช้ชื่อว่า “บ้านเรียนนิตย์ชา” สถานที่
จัดการศึกษา ณ บ้านเลขที่ 15/25 หมู่ 1 ตำบลท่าขนุน  อำเภอทองผาภูมิ จังหวัดกาญจนบุรี 

2. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 ได้แต่งต้ังคณะกรรมการพิจารณา คำขอ
อนุญาตจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว ของ “บ้านเรียนฮารุ” และบ้านเรียนนิตย์ชา”และคณะกรรมการที่ได้รับ
แต่งต้ังฯ ตรวจสอบให้ความเห็นชอบแผนการจัดการศึกษา โดยครอบครัว ซ่ึงเป็นไปตามข้อ 2 ของกฎกระทรวง ว่าด้วย
สิทธิในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว  พ.ศ.2547 ระบุว่า ให้ครอบครัวซ่ึงประสงค์จะจัดการศึกษายื่นคำขอ
อนุญาตจัดการศึกษาต่อสำนักงาน คำขอตามวรรคหนึ่ง  ประกอบกับ ผู้ขอจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว ได้ส่ง
แผนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว “บ้านเรียนฮารุ” เพ่ือให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 3 พิจารณาเรียบร้อยแล้ว  ประกอบด้วย 

 

(1) ข้อมูลพ้ืนฐานของครอบครัว 
(2) ข้อมูลพ้ืนฐานของผู้เรียน 
(3) ระดับการศึกษาที่จัดการศึกษา 
(4) จุดมุ่งหมายของการจัดการศึกษา 
(5) รูปแบบการจัดการศึกษา 
(6) การจัดสาระการเรียนรู้/กลุ่มประสบการณ์การเรียนรู้ 
(7) การวัดกระบวนการเรียนรู้ 
 

คำขออนุญาตจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว “บ้านเรียนฮารุ”  
เด็กหญิงขวัญข้าว โยสุยะ  ระดับชั้นก่อนประถมศึกษา (อ.2-3) ถึงระดับชั้นประถมศึกษา (ป.1-6) 

 

 
คำขออนุญาตจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว “บ้านเรียนนิตย์ชา”  

เด็กชายภูธนิตย์  น้ำเงินดี  ระดับชั้นประถมศึกษา (ป.3-6) และ 

เด็กหญิงพัชร์ฐณิชา น้ำเงินดี  ระดับชั้นก่อนประถมศึกษา (อ.2-3) ถึงระดับชั้นประถมศึกษา (ป.1-6) 
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การวิเคราะห์และความเห็นของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี พิจารณาแล้วเห็นว่า การดำเน ินการขออนุญาตได้ปฏิบัติ          

ตามระเบียบและขั้นตอนต่างๆ ถูกต้อง ครบถ้วน ให้เป็นไปตามกฎกระทรวง ว่าด้วยสิทธิในการจัดการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน
โดยครอบครัว พ.ศ.2547 เห็นสมควรพิจารณาอนุญาตการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว ให้นางจุฑามาศ       
โยสุยะ  จัดการศึกษาให้แก่บุตรของตน จำนวน 1 คน คือ คือ เด็กหญิงขวัญข้าว โยสุยะ ระดับชั้นก่อนประถมศึกษา
(อนุบาล 2-3) ถึงระดับชั้นประถมศึกษา (ป.1-6)  ต้ังแต่ภาคเรียนที่ 1/2565 เป็นต้นไป และนางสาวธีรนุข  เมืองม่ัน 
จ ัดการศึกษาขั ้นพื ้นฐานโดยครอบครัวให้แก่ บุตรที่อยู ่ในปกครอง จำนวน 2 คน คือ เด็กชายภุธนิตย์  น ้ำเงินดี             
ในระดับประถมศึกษา(ป.3-6) และเด็กหญิงพัชร์ฐณิชา  น้ำเงินดี ในระดับชั้นก่อนประถมศึกษา(อนุบาล 2 -3) ถึง
ระดับชั้นประถมศึกษา (ป.1-6) ต้ังแต่ภาคเรียนที่ 1/2565 เป็นต้นไป   
 

ความเห็นของคณะอนุกรรมการเก่ียวกับการพัฒนาการศึกษาจังหวัดกาญจนบุรี 
คณะอนุกรรมการเก่ียวกับการพัฒนาการศึกษาจังหวัดกาญจนบุรี ในการประชุมครั้งที่ 7/2564 เม่ือวันที่ 

16 พฤศจิกายน 2564   พิจารณาแล้วเห็นว่า การดำเนินการขออนุญาตได้ปฏิบัติตามระเบียบและขั้น ตอน ต่า งๆ 
ถูกต้อง ครบถ้วนแล้ว  มีมติเห็นชอบตามที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรีเสนอ  เพ่ือให้ กศจ.กาญจนบุ รี
พิจารณาต่อไป 
 

ประเด็นเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี   จึงขอความเห็นชอบ ดังนี้ 
1. อนุญาตการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว ของ นางจุฑามาศ โยสุยะ สำหรับจัดการศึกษาให้แก่

บุตรของตน จำนวน 1 คน คือ เด็กหญิงขวัญข้าว โยสุยะ ระดับชั้นก่อนประถมศึกษา(อนุบาล 2-3) ถึงระดับชั้น
ประถมศึกษา (ป.1-6)  ต้ังแต่ภาคเรียนที่ 1/2565 เป็นต้นไป โดยใช้ชื่อว่า “บ้านเรียนฮารุ” 

2. อนุญาตการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว ของนางสาวธีรนุช  เมืองม่ัน ให้กับบุตรของตน 
จำนวน 2 คน คือ 1) เด็กชายภุธน ิตย ์  น ้ำเงินดี  ระดับประถมศึกษา(ป.3-6)  2) เด็กหญิงพัชร ์ฐณิชา  น ้ำเงินดี         
ระดับชั้นก่อนประถมศึกษา(อนุบาล 2-3) ถึงระดับชั้นประถมศึกษา (ป.1-6)  ต้ังแต่ภาคเรียนที่ 1/2565 เป็นต้นไป 
โดยใช้ชื่อว่า “บ้านเรียนนิตย์ชา” 

 
มติ กศจ.กาญจนบุรี   เห็นชอบตามที่เสนอ     
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4.2  เรื่อง     การขอขยายชั้นเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนวัดหินดาด อำเภอทองผาภูมิ 
                 สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3   

 
คำขอ 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  เสนอขออนุมัติการขอขยายชั้นเรียนระดับมัธยมศึกษา ตอน ต้น    
ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 จำนวน 1 ห้องเรียน  ของโรงเรียนวัดหินดาด ต้ังอยู่หมู่ที่ 3 ตำบลหินดาด อำเภอ
ทองผาภูมิ  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 
 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ท่ีเก่ียวข้อง 
1. คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 ลงวันที่ 3 เมษายน 256  เรื่อง การปฏิรูป

การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ข้อ 7 ในแต่ละจังหวัดให้มีคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด เรียกโดยย่อ
ว่า “กศจ.” ข้อ 8 ให้ กศจ. มีอำนาจหน้าที่ในเขตจังหวัด ดังต่อไปนี้ (1) อำนาจหน้าที่ตามกฎหมายว่าด้วยการ ศึกษา
แห่งชาติ กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ และกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา กำหนดให้เป็นอำนาจหน้าที ่ของคณะกรรมการเขตพื้นที ่การศึกษาและ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่
การศึกษา 

2. ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการขยายชั้นเรียนในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2553   
3. แนวทางการดำเนินงาน ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการขยายชั้นเรียน ในสถานศึกษา        

ขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2553 ของ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
4. ประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่องรายชื่อสถานศึกษาในเขต พ้ืนที่พิเศษ สังกัด 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกาศ ณ วันที่ 27 กันยายน พ.ศ.2564 
 

รายละเอียดประกอบการพิจารณา 
 

1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 ได้รับคำขอขยายชั้นเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น (ม.1 ) ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 จากโรงเรียนวัดหินดาด อำเภอทองผาภูมิ ซ่ึงเป็นเป็นสถาน ศึกษา    
ขั้นพ้ืนฐาน ในปีการศึกษา 2564 สถานศึกษาแห่งนี้จัดการเรียนการสอน ต้ังแต่ชั้นอนุบาล 2 - ประถมศึกษาปี ที่ 6       
มีจำนวนนักเรียนรวมทั้งสิ้น 254 คน จัดเป็นสถานศึกษาขนาดกลาง 

2. สำนักงานเขตพื ้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 ได้ดำเน ินการแต่งตั ้งคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และประเมินความพร้อมในการขอขยายชั้นเรียน ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนวัดหินดาด ตามคำสั่ง
สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ี เขต 3 ที ่  308/2564 สั ่ง ณ วันที ่  1 พฤศจ ิกายน 2564         
โดยคณะกรรมการฯ ได้ประชุมเพ่ือตรวจสอบข้อมูลเอกสารและหลักฐานที่เก่ียวข้อง พร้อมทั้งประเ มินควา มพร้ อม         
ในการขยายชั้นเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1) ของ โรงเรียนวัดหินดาด เม่ือวันที่ 15 พฤศจิกายน 2564   

คณะกรรมการที่ได้รับแต่งต้ังฯ ตรวจสอบให้ความเห็นชอบ การเปิดขยายชั้นเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น ของโรงเรียนวัดหินดาด อำเภอทองผาภูมิ ดังนี้ 

2.1 โรงเรียนวัดหินดาด ต้ังอยู่ที่ หมู่ 3 ตำบลหินดาด อำเภอทองผาภูมิ เป็นสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่
พิเศษ ต้ังอยู่บนพ้ืนที่สูงที่เดินทางยากลำบาก ตามประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง รายชื่อ
สถานศึกษาในเขตพ้ืนที่พิเศษ สังกัด สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกาศ ณ วันที่ 27 กันยายน พ.ศ.
2564 

2.2 พิจารณาตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการขยายชั้นเรียน ในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พ.ศ. 2553 หมวด 1 ข้อ 6 และแนวทางการดำเนินงาน ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พบว่า        
มีครบตามองค์ประกอบตาม (1) (2) (3) (4) (5) และ (6) ดังนี้ 

(1) สถานศึกษา ผ่านการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน    
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(2) ไม่มีสถานศึกษาของรัฐที่จัดการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ในระยะห่าง  น้อยกว่า 
10 กิโลเมตร ทั้งนี้ให้พิจารณาถึงระยะห่างของสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษาที่ติดต่อกันด้วย เว้นแต่สถานศึกษาที่จัด
อยู่แล้วนั้น รับนักเรียนเต็มรูปตามแผนการจัดชั้นเรียนแล้ว 

(3) สถานศึกษา มีอาคาร สถานที่เหมาะสม เพียงพอ และเอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน    

(4) สถานศึกษา มีจำนวนนักเรียนที่จะเข้าศึกษาในระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 ไม่น้อยกว่า 25 คน  
(5) สถานศึกษา มีครูที่มีคุณวุฒิความรู้ ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบมีความสามารถ

ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ และมีครูเพียงพอในกลุ่มสาระการเรียนรู้หลัก  

(6) สถานศึกษา มีคร ูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีศักยภาพ พร ้อมที ่จะรองร ับการจัด
การศึกษาตลอดหลักสูตร  

 
เอกสารหลักฐานการขอขยายชั้นเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนวัดหินดาด  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกอบด้วย 
1. ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการขยายชั้นเรียนในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2553   
2. แนวทางการดำเนินงาน ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการขยายชั้นเรียน ในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

พ.ศ. 2553 
3. ประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง รายชื่อสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่พิเศษ  สังกัด สำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกาศ ณ วันที่ 27 กันยายน พ.ศ.2564 
4. เอกสารหลักฐานการขอขยายชั้นเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนวัดหินดาด 

(1) แบบแผนการขยายชั้นเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (แบบ ตอนต้น 1) 
(2) แบบแผนการขยายชั้นเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (แบบ ตอนต้น 2)    

- บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- แบบสรุปผลการรับฟังความคิดเห็นการขยายชั้นเรียนในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- แบบประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ของหน่วยงานต้นสังกัด 
- แผนผังที่ต้ังอาคารเรียน อาคารประกอบ และสิ่งก่อสร้างอ่ืน พร้อมแนบภาพถ่ายและแนบแผนที่แสดง

เส้นทางคมนาคมระยะห่างระหว่างสถานศึกษาที่เป็นตัวป้อน 
(3) แบบสรุปผลการรับฟังความคิดเห็นการขยายชั้นเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (แบบ ตอนต้น 3) 
(4) แบบตรวจสอบและประเมินความพร้อมการขยายชั้นเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (แบบ ตอนต้น 4) 
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การวิเคราะห์และความเห็นของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี พิจารณาแล้วเห็นว่า การดำเน ินการขออนุญาตได้ปฏิบัติ           

ตามระเบียบและขั้นตอนต่างๆ ถูกต้อง ครบถ้วน เป็นไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการขยายชั้นเรียนใน
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2553 สมควรพิจารณาอนุญาตให้ โรงเรียนวัดหินดาด อำเภอทองผาภูมิ  ขยายชั้นเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ต้ังแต่ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 เป็นต้นไป โดยให้เปิดรับนักเรียนในชั้นมัธยมศึกษา      
ปีที่ 1 ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 จำนวน 1 ห้องเรียน  
 

ความเห็นของคณะอนุกรรมการเก่ียวกับการพัฒนาการศึกษาจังหวัดกาญจนบุรี 
คณะอนุกรรมการเก่ียวกับการพัฒนาการศึกษาจังหวัดกาญจนบุรี ในการประชุมครั้งที่ 7/2564 เม่ือวันที่ 

16 พฤศจิกายน 2564 พิจารณาแล้วเห็นว่า การดำเนินการขออนุญาตได้ปฏิบัติตามระเบียบและขั้นตอนต่างๆ ถูกต้อง 
ครบถ้วนแล้ว จึงมีมติเห็นชอบตามที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรีเสนอ  เพ่ือให้ กศจ.กาญจนบุรีพิจารณาต่อไป  
 

ประเด็นเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  ขอความเห็นชอบและอนุ มัติให้ โรงเรียนวัดหินดา ด อำเภอ     

ทองผาภูมิ  ขยายชั้นเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ต้ังแต่ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 เป็นต้นไป โดยให้เปิดรับ
นักเรียนในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 จำนวน 1 ห้องเรียน  

 

มติ กศจ.กาญจนบุรี      
ที่ประชุมเห็นชอบและอนุมัติให้ โรงเรียนวัดหินดาด อำเภอทองผาภูมิ  ขยายชั้นเรียนระดับมัธยมศึกษา

ตอนต้น ต้ังแต่ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565  ตามที่เสนอ และกรณีมีการขอขยายชั้นเรียนในครั้งต่อไป ให้สำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษานำเสนอเหตุผล และความจำเป็นที่จะต้องขยายชั้นเรียน กรอบอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลา กร
ทางการศึกษา จำนวนนักเรียนอย่างรอบด้าน ประกอบการพิจารณาของ กศจ.   
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4.3  เรื่อง       การให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับเงินเดือนในกรณีท่ีได้รับคุณวุฒิ  
               เพ่ิมขึ้นหรือสูงขึ้นตามคุณวุฒิท่ี ก.ค.ศ. รับรอง 

คำขอ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี เสนอขออนุมัติให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาไ ด้รับ

เงินเดือนในกรณีที่ได้รับคุณวุฒิเพ่ิมขึ้นหรือสูงขึ้นตามคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง  จำนวน 1 ราย คือ รายนางสาวคณิตา 
แข็งขัน ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย โรงเรียนเขาวงพระจันทร์ สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 4   
 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ท่ีเก่ียวข้อง 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (มาตรา 

44 มาตรา 53 และมาตรา 133 ) 
2. ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการไปศึกษาเพิ ่มเติม ฝึกอบรม ดูงาน หร ือปฏิบัติการวิจัย

ภายในประเทศ พ.ศ. 2559 หนังสือสำนักงาน ก.ค. ที่ ศธ 1304/ว 1 ลงวันที่ 3 มกราคม 2544 เรื่อง หลักเกณฑ์
และวิธีการในการให้ข้าราชการครูได้รับเงินเดือนและ/หรือปรับปรุงการกำหนดตำแหน่งเลื่อนและแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่ง
ในกรณีที่ได้รับคุณวุฒิเพ่ิมขึ้น 

3. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.7/ว 21 ลงวันที่ 13 ธันวาคม 2556 เรื่อง การกำหนดอัตรา
เงินเดือนตามคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง 

4. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.7/ว 25 ลงวันที่ 28 ธันวาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และ
วิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับเงินเดือนในกรณีที่ได้รับคุณวุฒิเ พ่ิมขึ้นหรือสูงขึ้ น ตามคุณวุฒิ      
ที่ ก.ค.ศ. รับรอง  กำหนดว่า… 

1) การให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามคุณวุฒิที่ได้รับเพ่ิมขึ้นหรือสูงขึ้น  สำนักงาน 
ก.ค.ศ. แจ้งให้ผู้มีอำนาจตามมาตรา 53 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 
2547 สามารถดำเนินการได้ ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.7/ว 25 ลงวันที่ 28 ธันวาคม 2559 โดยมี
หลักเกณฑ์และวิธีการดังนี้ 
      1.1) เป็นคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ.รับรอง และกำหนดเป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
   1.2) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้นั้นต้องได้รับคุณวุฒิเพ่ิมขึ้นหรือสูงขึ้ นไ ม่ ก่อน
วันที่ได้รับการบรรจุและแต่งต้ังเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
    1.3) คุณวุฒิที่ได้รับเพ่ิมขึ้นหรือสูงขึ้นต้องเป็นคุณวุฒิในสาขาวิชา เ ดีย วกัน กับ คุณวุ ฒิ ร ะด ับ
ปริญญาตรี และหรือระดับปริญญาโทท่ีใช้ในการบรรจุและแต่งต้ัง หรือเป็นคุณวุฒิที่ตรงกับสาขาวิชาหรือกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ที่ผู้นั้นได้ทำการสอนหรือเคยทำการสอน หรือเป็นคุณวุฒิที่เป็นประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการสอนรวมทั้งส่งเสริม
การเรียนรู้ให้เป็นไปตามที่ส่วนราชการต้นสังกัดกำหนดโดยความเห็นชอบของ ก.ค.ศ. 
      ๑.๔) สำหรับผู้ดำรงตำแหน่งครู หรือครูผู้ช่วยที่ได้รับอนุมัติ หรือได้รับอนุญาตให้ลาศึกษาต่อตาม
ระเบียบของทางราชการ หรือข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รายงานการไปศึกษาโดยไม่ใช้เวลาราชการ
ตามระเบียบของทางราชการ หรือได้รับคุณวุฒิเพ่ิมขึ้นหรือสูงขึ้น อยู่ก่อนวันที่หลักเกณฑ์และวิธีก ารนี้บั ง คับ ใช้ ให้
ดำเนินการให้ได้รับเงินเดือนในกรณีที่ได้รับคุณวุฒิเพ่ิมขึ้นหรือสูงขึ้นตามคุณวุฒิ ที่ ก.ค.ศ.รับรอง ตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการในการให้ข้าราชการครูได้รับเงินเดือนและ/หรือปรับปรุงการกำหนดตำแหน่งเลื่อนและแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่ งใน
กรณีที่ได้รับคุณวุฒิเพ่ิมขึ้น ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค. ที่ ศธ 1304/ว 1 ลงวันที่ 3 มกราคม 2544 ต่อไปได้ และ
จะต้องอยู่ในหลักเกณฑ์ดังนี้ 
   - ข้าราชการครูผู้นั้นต้องได้รับคุณวุฒิตามที่ ก.ค.ศ.รับรอง 
               - ข้าราชการครูผู้นั้นต้องได้รับคุณวุฒิเพ่ิมขึ ้ น ไม่ก่อนวันที่ได้รับการบรรจุแล ะ แ ต ่ ง ตั ้ ง ให ้
ดำรงตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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               - ข้าราชการครูผู้นั้นยื่นคำขอให้ได้รับเงินเดือน ในกรณีที่ได้รับคุณวุฒิเ พ่ิมขึ้ นภา ยใน
60 วัน  นับต้ังแต่วันที่สถานศึกษาให้หนังสือรับรองแสดงว่าสำเร็จการศึกษา 
                       1.5) การสั่งให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับเงินเดือนในกร ณีไ ด้รับ คุณวุ ฒิ
เพ่ิมขึ้นหรือสูงขึ้น เม่ือได้รับความเห็นชอบจาก กศจ. หรือ อ.ก.ค.ศ.ที่ ก.ค.ศ. ต้ังแล้ว จึงให้ผู้มีอำนาจตามมาตรา ๕๓   สั่ง
ให้ได้รับเงินเดือนตามคุณวุฒิที่ได้รับเพ่ิมขึ้นหรือสูงขึ้นได้ 

 

5. คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 ลงวันที่ 3 เมษายน 2560 เรื่อง การปฏิรูป
การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ 

6. ประกาศคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค เรื่อง การ
ได้มาและการพ้นจากตำแหน่งของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 

7. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.7/ว 9 ลงวันที่ 5 พฤษภาคม 2563 เรื่อง การปรับปรุง
หลักเกณฑ์และวิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับเงินเดือนในกรณีที่ได้รับคุณวุฒิเพ่ิมขึ้นหรือสู งขึ้น 
ตามคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง 

6. สำนักงาน ก.ค.ศ. แจ้งการปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับ
เงินเดือนในกรณีที่ได้รับคุณวุฒิเพ่ิมขึ้นหรือสูงขึ้นตามคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง (ยกเลิกความในข้อ 1.3 ของหลักเกณฑ์และวิธีการ
ที่ ก.ค.ศ.รับรอง และให้ใช้ข้อความนี้แทน … 

    “ข้อ 1.3 คุณวุฒิที่ได้รับเพ่ิมขึ้นหรือสูงขึ้นต้องเป็นคุณวุฒิ ดังต่อไปนี้  
   1.3.1 เป็นคุณวุฒิในสาขาวิชาเดียวกันกับคุณวุฒิระดับปริญญาตรี และหรือระดับปริญญา
โทท่ีใช้ในการบรรจุและแต่งตั้ง หรือ 
   1.3.2 เป็นคุณวุฒิที่ตรงกับสาขาวิชา หรือกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ผู้นั้นได้ทำการสอนหรือเคย
ทำการสอน หรือ 
   1.3.3 เป็นคุณวุฒิที่เป็นประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการสอน รวมทั้งส่งเสริมการเรียนรู้ตามที่
ส่วนราชการต้นสังกัดกำหนด 
   วิธีการ 

1. ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสงค์จะขอรับเงินเดือนตามคุณวุฒิที่ได้รับเพ่ิมขึ้น หรือ
สูงขึ้น จัดทำคำขอตามแบบที่ ก.ค.ศ.กำหนด หากผู้นั้นยื่นคำขอพร้อมเอกสารหลักฐานครบถ้วนสมบูรณ์ต่อผู้บังคับบัญชา 
ภายใน 60 วัน นับต้ังแต่วันที่สำเร็จการศึกษา ให้ผู้นั้นได้รับเงินเดือนตามคุณวุฒิในวันที่สำเร็จการศึกษา หรือวันที่สั่งให้
กลับเข้าปฏิบัติราชการ หากยื่นคำขอให้ได้รับเงินเดือนตามคุณวุฒิเพ่ิมขึ้นหรือสูงขึ้น เกินกว่า 60 วัน นับต้ังแต่วันที่สำเร็จ
การศึกษา ให้ผู้นั้นได้รับเงินเดือนตามคุณวุฒิในวันที่ยื่นคำขอ 

2. ให้ผู้บังคับบัญชาตามลำดับขั้น ตรวจสอบความถูกต้องของคำขอ และคุณวุฒิพร้อมเอกสารหลักฐานแล้ ว
รายงานให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เพ่ือตรวจสอบคำขอพร้อมเอกสารหลักฐาน เม่ือเห็นว่าเอกสารหลักฐานถูกต้อง
ครบถ้วนสมบูรณ์แล้ว ให้นำเสนอ กศจ.พิจารณาให้ความเห็นชอบ เพ่ือให้ผู้มีอำนาจสั่งบรรจุและแต่งต้ัง ตามมาตรา 53 
สั่งให้ได้รับเงินเดือนในกรณีที่ได้รับคุณวุฒืเพ่ิมขึ้นหรือสูงขึ้นต่อไป 

3. ให้ผู้มีอำนาจสั่งบรรจุและแต่งต้ัง ตามมาตรา 53 สั่งให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ ศึกษา ได้รับ
เงินเดือนในกรณีที่ได้รับคุณวุฒิเพ่ิมขึ้น และให้จัดส่งสำเนาคำสั่งรวม 3 ชุด พร้อมหลักฐานที่แสดงว่าสำเร็ จการ ศึกษา 
จำนวน 1 ชุด ให้สำนักงาน ก.ค.ศ. ทราบ ภายใน 7 วัน นับแต่วันที่ออกคำสั่ง 

4. ให้ผู้ขอและผู้ มีอำนาจที่เก่ียวข้อง ดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการนี้โดยเคร่งครั ด หากภายหลัก
ตรวจสอบพบว่า มีการดำเนินการที่มิชอบใดๆ ให้แก้ไขและยกเลิกคำสั่งนั้น แล้วแต่กรณีและถือว่าเป็นความรับผิ ดชอบ
ของผู้ดำเนินการและผู้เก่ียวข้อง 
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รายละเอียดประกอบการพิจารณา  

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เสนอขอให้ได้รับเงินเดือนในกร ณีที่ ได้ ร บคุณวุ ฒิ เพ่ิมขึ้น
หรือสูงขึ้น จำนวน 1 ราย คือ นางสาวคณิตา แข็งขัน ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย โรงเรียนเขาวงพระจันทร์ สังกัดสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 4  ได้ยื่นคำขอพร้อมเอกสารประกอบการขอเ พ่ิมวุ ฒิ ในทะเบี ยน
ประวัติและขอให้ได้รับเงินเดือนในกรณีที่ได้รับคุณวุฒิเพ่ิมขึ้นหรือสูงขึ้นตาม คุณวุฒิ ที่ ก.ค.ศ . รับรอง   โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 

 
รายละเอียด การตรวจสอบ 

บรรจุเข้ารับราชการ วันที่ 31  สิงหาคม 2563 

คุณวุฒิทีใ่ช้ในการบรรจุเข้ารับราชการ ศึกษาศาสตรบัณฑิต (ศษ.บ.) สาขาวิชา คณิตศาสตร์ 

ปัจจุบันรับเงินเดือน อันดับครูผู้ช่วย 16,220 บาท   
วันขอออนุญาตไปศึกษาต่อ วันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2564 

วันที่ยื่นคำขอ วันที่ 27 กันยายน 2564 

วันที่สำเร็จการศึกษา วันที่ 30 กรกฏาคม 2564 
วุฒิที่ได้รับเพ่ิมขึ้น ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) สาขาวิชา คณิตศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยออกหนังสือรับรองคุณวุฒิให้ไว้ ณ 
วันที ่

วันที่ 16 กันยายน 2564 

วันที่ได้ปรับอัตราเงินเดือนตามคุณวุฒิ วันที่ 30 กรกฏาคม 2564 
(วันที่ยื่นคำขอ วันที่ 27 กันยายน 2564                
ไม่เกิน 60 วัน  ตามหลักเกณฑ์ ว 25)) 

เงินเดือนที่ได้รับเพ่ิม อันดับครูผู้ช่วย อัตราเงินเดือน 17,690 บาท   
ก..ค.ศ.รับรองคุณวุฒิ หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 02506.6/99 ลงวันที่ 

11 กุมภาพันธ์  2562 
ข้อกฎหมายที่เก่ียวข้อง ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการไปศึกษา

เพ่ิมเติม ฝึกอบรม ดูงาน หรือปฏิบัติการวิจัย
ภายในประเทศ พ.ศ. 2559 (ภาคนอกเวลาราชการ) 

 
(รายละเอียดดังเอกสารหมายเลข 5 หน้า 108-117)  

 

การวิเคราะห์และความเห็นของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ได้ตรวจสอบแล้วปรากฏว่า  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาดังกล่าว  มีคุณสมบัติครบถ้วนที่จะดำเนินการปรับอัตราเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตาม
คุณวฒิุที่ได้รับเพ่ิมขึ้นหรือสูงขึ้นได้ เห็นสมควรนำเสนอคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  พิจารณาให้ความ
เห็นชอบและอนุมัติต่อไป 
 

ความเห็น อกศจ.กาญจนบุรี 
คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจ ังหวัดกาญจนบุรี  ในคราวประชุมคร ั ้งที ่  12/2564  เมื ่อว ันที ่  16 

พฤศจิกายน 2564  ได้ตรวจสอบและกลั่นกรองเรื่องดังกล่าวข้างต้น ก่อนนำเสนอ กศจ.กาญจนบุรีแล้ว  มีมติเห็นชอบ
ตามที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรีเสนอ  เพ่ือให้ กศจ.กาญจนบุรีพิจารณาต่อไป 
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ประเด็นเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา 
สำนักงานศึกษาธิการจ ังหวัดกาญจนบุร ี   จ ึงขออนุมัติให้ข ้าราชการครู ราย นางสาวคณิตา แข็งขัน  

ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย โรงเรียนเขาวงพระจันทร์ สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 4 ได้รับ
เงินเดือนในกรณีที่ได้รับคุณวุฒิเพ่ิมขึ้นหรือสูงขึ้นตามคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรองได้ จากเงินเดือนในอันดับครูผู้ช่ว ย อัตรา
เงินเดือน 16,220 บาท  เป็นเงินเดือนในอันดับครูผู้ช่วย คุณวุฒิปริญญาโท อัตราเงินเดือน 17,690 บาท  ทั้งนี้ต้ังแต่
วันที่ 30 กรกฏาคม 2564 

  

มติ กศจ.กาญจนบุรี   อนุมัติตามเสนอ       
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4.4  เรื่อง ขอใช้ตำแหน่งว่างเพ่ือใช้ในการสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุบุคคลเข้ารับราชการ           
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 
ตามมาตรา 38 ค. (2) สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

คำขอ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี เสนอขออนุมัติให้ใช้ตำแหน่งว่างในการสอบแข่งขัน เพ่ือบรรจุ

บ ุคคลเข้าร ับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา          
38 ค. (2) สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามทีส่ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน
กำหนด จำนวน 6 อัตรา  ดังนี้ 
  

ท่ี ตำแหน่ง ประเภทวิชาการ ประเภทท่ัวไป ตำแหน่งเลขท่ี อัตราเงินเดือน 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1   

 - ไม่มี  -     

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2   

 - ไม่มี  -     

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 
1 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ✓ - อ 30 55,810 
2 นักทรัพยากรบุคคล ✓ - อ 19 58,390 
3 เจ้าพนักงานธุรการ - ✓ อ 6 45,090 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 4 
4 นักวิชาการศึกษา ✓ - อ 40 18,100 
5 นักทรัพยากรบุคคล ✓ - อ 19 15,560 
6 เจ้าพนักงานธุรการ - ✓ อ 35 17,540 

   
 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ท่ีเก่ียวข้อง 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไข เ พ่ิมเติม                    

(มาตรา 53 และมาตรา 57)  
2. คำสั ่งห ัวหน้าคณะร ักษาความสงบแห ่งชา ติ ที ่  19/2560 ลงวันที ่  3 เมษายน 2560  เร ื ่อ ง                      

การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ 
3. หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ ศธ 04009/ว 4833 ลงวันที่ 2 พฤศจิกายน 

2564 เรื่อง การสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการ ศึกษา ตำแหน่ ง
บุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

4. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ว 27 ลงวันที่ 7 พฤศจิกายน 2555 เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ 
และเง่ือนไขการสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตำแหน่งบุคลากร
ทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) 
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รายละเอียดประกอบการพิจารณา  

1. ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มีหนังสือแจ้งว่า สำนักงานก.ค.ศ . มีมติมอบให้
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็นผู้กำหนดนโยบาย และดำเนินการสอบแข่งขัน รวมถึงกำหนดวัน เวลา 
ในการสอบแข่งขัน และเรียกผู้สอบแข่งขันได้มารายงานตัวตลอดจนดำเนินการจัดทำข้อสอบ ตรวจ ประมวลผลการสอ บ 
กำหนดวิธีการสอบ การขึ้นบัญชี การยกเลิกบัญชีและการย้ายหรือการรับโอนผู้สอบแข่งขันได้เพ่ือบรรจุและแต่งต้ังเข้ารับ
ราชการเป็นข้าราชการคร ูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื ่นตามมาตรา 38 ค. (2) 
หลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ว 27 ลงวันที่ 7 พฤศจิกายน 2555    
มาใช้โดยอนุโลม 

2. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 - เขต 4  ได้สรุปรายละเอียดตำแหน่งว่าง
ที่ประสงค์เปิดสอบแข่งขัน ตามแบบฟอร์มที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกำหนด และส่งสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี เพ่ือเสนอ กศจ. เพ่ืออนุมัติให้ใช้ตำแหน่งว่าง เพ่ือใช้ในการสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุบุคคล เข้า
รับราชการ  เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

การวิเคราะห์และความเห็นของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี พิจารณาแล้วเห็นควร เสนอ กศจ. เพ่ืออนุมัติให้ใช้ ตำแหน่ งว่า ง   

เพ่ือใช้ในการสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุบุคคลเข้ารับราชการ  เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตำแหน่งบุ คลากร
ทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตาม ที่สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 - 4 เสนอมา 
 

ความเห็น อกศจ.กาญจนบุรี 
คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจ ังหวัดกาญจนบุรี  ในคราวประชุมคร ั ้งที ่  12/2564  เมื ่อว ันที ่  16 

พฤศจิกายน 2564  ได้ตรวจสอบและกลั่นกรองเรื่องดังกล่าวข้างต้น ก่อนนำเสนอ กศจ.กาญจนบุรีแล้ว  มีมติเห็นชอบ
ตามที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรีเสนอ  เพ่ือให้ กศจ.กาญจนบุรีพิจารณาต่อไป 
 

ประเด็นเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี   จึงขออนุมัติให้ใช้ตำแหน่งว่างข้าราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื ่นตามมาตรา 38 ค. (2) สังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 3 และสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 4 จำนวน 6 อัตรา เพ่ือใช้ใน   
การเปิดสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตำแหน่งบุ คลา กรทาง
การศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

  

มติ กศจ.กาญจนบุรี   อนุมัติตามเสนอ       
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4.5  เรื่อง ขอใช้ตำแหน่งว่างเพ่ือประกาศรับเปล่ียนตำแหน่ง รับย้าย รับโอนข้าราชการครู 
                  และบุคลากรทางการศึกษา และรับย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญมาบรรจุและ 
                  แต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) 

คำขอ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี เสนอขออนุมัติให้ใช้ตำแหน่งว่างเพ่ือประกาศรับเปลี่ยนตำแหน่ง 

รับย้าย และรับโอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และรับย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญมาบรรจุและแต่งต้ั ง 
ให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 1 และสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 รวมทั้งสิ้น จำนวน 2 อัตรา 
ดังนี้ 
  

ท่ี ตำแหน่ง ระดับตำแหน่ง 
ตำแหน่ง 
เลขท่ี กลุ่ม สังกัด 

1 เจ้าพนักงานธุรการ ชำนาญงาน อ 43 นิเทศ ติดตามและประเมินผล 
การจัดการศึกษา 

สพป.กาญจนบุรี เขต 1 

2 นิติกร ปฏิบัติการ 
/ชำนาญการ 

อ 25  กฎหมายและคดี สพป.กาญจนบุรี เขต 2 

 
 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ท่ีเก่ียวข้อง 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม                    

(มาตรา 53 และมาตรา 57)  
2. คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 ลงวันที่ 3 เมษายน 2560   เรื่อง                      

การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ 
3. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ว 30 ลงวันที่ 28 กันยายน 2560 เรื่อง หลักเกณฑ์และ

วิธีการเปลี่ยนตำแหน่ง การย้าย และการโอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและการย้ายข้าราชการพล เรื อน
สามัญไปบรรจุและแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) 

4. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ว 14 ลงวันที่ 27 สิงหาคม 2552 เรื่อง การจัดกลุ่มตำแหน่ง 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38ค.(2) 

5. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ว 8 ลงวันที ่10 พฤษภาคม 2556 เรื่อง มาตรฐานตำแหน่ง 
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2)  

6. ประกาศคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ฉบับลงวันที่ 9 มกราคม 2561 เรื่อง องค์ประกอบ 
การประเมินและตัวชี้วัดในการเปลี่ยนตำแหน่ง การย้าย และการโอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และการ
ย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญ ไปบรรจุและแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2)             
ในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 - เขต 4 
 

รายละเอียดประกอบการพิจารณา 
 

1. สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ี เขต 1 และสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 แจ้งว่ามีตำแหน่งว่างข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลา กรทาง
การศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) รวมทั้งสิ้น จำนวน 2 อัตรา ดังนี้ 
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ท่ี ตำแหน่ง ระดับตำแหน่ง 
ตำแหน่ง 
เลขท่ี กลุ่ม สังกัด 

1 เจ้าพนักงานธุรการ ชำนาญงาน อ 43 นิเทศ ติดตามและประเมินผล 
การจัดการศึกษา 

สพป.กาญจนบุรี เขต 1 

2 นิติกร ปฏิบัติการ 
/ชำนาญการ 

อ 25  กฎหมายและคดี สพป.กาญจนบุรี เขต 2 

 

2. สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ี เขต 1 และสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 มีความประสงค์ขอนำตำแหน่งว่างดังกล่าวไปใช้ในการประกาศรับเปลี่ยนตำแหน่ง รับย้าย 
และรับโอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และรับย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญมาบรรจุและแต่งต้ั งให้ ดำรง
ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) และขอกำหนดปฏิทินการดำเนินการดังกล่าวดังต่อไปนี้  

 

2.1 ปฏิทินการดำเนินการของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 
ระยะเวลา รายละเอียดการดำเนินการ 

 วันที่ 27 พฤศจิกายน – 6 ธันวาคม 2564 ประกาศรับสมัครให้ทราบโดยทั่วกัน 

ระหว่างวันที่ 7 – 15 ธันวาคม 2564 
ผู้ประสงค์ขอย้ายยื่นคำร้องด้วยตนเอง ณ กลุ่มบริหารงานบุคคล 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1  (ใน
วันและเวลาราชการ) 

ภายในวันที่ 20 ธันวาคม 2564 ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ยื่นคำร้องขอย้าย   

ภายในวันที่ 23 ธันวาคม 2564 
ประเมินความรู้ ความสามารถและความเหมาะสมกับตำแหน่ง             
ตามองค์ประกอบการประเมินและตัวชี้วัดที่ กศจ. กำหนด 

2.2 ปฏิทินการดำเนินการของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 
ระยะเวลา รายละเอียดการดำเนินการ 

 วันที่ 29 พฤศจิกายน – 7 ธันวาคม 2564 
 

ประกาศรับสมัครให้ทราบโดยทั่วกัน 

ระหว่างวันที่  8 – 15  ธันวาคม  2564 ผู้ประสงค์ขอย้าย/ขอเปลี่ยนตำแหน่ง/ขอโอน ยื่นคำร้องด้วยตนเอง 
ณ กลุ่มบริหารงานบุคคล สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 (ในวันและเวลาราชการ) 

ภายในวันที่  17  ธันวาคม  2564 ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ยื่นคำร้องขอย้าย ขอเปลี่ยนตำแหน่ง 
และขอโอน 

ภายในวันที่  22  ธันวาคม  2564 ประเมินความรู้ ความสามารถและความเหมาะสมกับตำแหน่ง             
ตามองค์ประกอบการประเมินและตัวชี้วัดที่ กศจ. กำหนด 
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3. สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ี เขต 1 และสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 จึงขอเสนอแต่งต้ังคณะกรรมการประเมิน ความรู้ ความสามารถ และความเหมาะสมตาม
องค์ประกอบการประเมินและตัวชี้วัดในการเปลี่ยนตำแหน่ง การย้าย และการโอนข้าราชการ ครูและบุ คลากรทาง    
การศึกษา ดังนี้ 

3.1 รายชื่อคณะกรรมการประเมิน ความรู้ ความสามารถ และความเหมาะสมตามองค์ประกอบการประเมิน 
และตัวชี้วัดในการเปลี่ยนตำแหน่ง การย้าย และการโอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 จำนวน 6 ราย ดังนี้ 

1) ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1   ประธานกรรมการ    
2) ว่าที่ร้อยเอกพรเนตร  ศรีทอง     รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  
                                            ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1                      กรรมการ 
3) นางวิลาวัลย์  ทองแย้ม          ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน               กรรมการ 
4) นางสาวนวมลลิ์  วงษ์สนิท         ผู้อำนวยการกลุ่มอำนวยการ                         กรรมการ  
5) นางวลีพร  ภาคภูมิ                 ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล    กรรมการและเลขานุการ 
6) นางพรทิพย์  ชมภูธวัช          นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ              ผู้ช่วยเลขานุการ 

3.2 รายชื่อคณะกรรมการประเมิน ความรู้ ความสามารถ และความเหมาะสมตามองค์ประกอบการประเมิน 
และตัวชี้วัดในการเปลี่ยนตำแหน่ง การย้าย และการโอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 จำนวน 7 ราย ดังนี้ 

1) ว่าที่ร้อยตรีสุรสิทธ์ิ  ถิตย์สมบูรณ์   ผอ.สพป.กาญจนบุรี เขต 2       ประธานกรรมการ 
2) นายปกรณ์  ม่วงเจริญ  รอง ผอ.สพป.กาญจนบุรี เขต 2                 กรรมการ 
3) นายอรัญ  เทือกขันตี  รอง ผอ.สพป.กาญจนบุรี เขต 2                 กรรมการ 
4) นายบุญส่ง  โซยรัมย์  รอง ผอ.สพป.กาญจนบุรี เขต 2                 กรรมการ 
5) นางสาวพรรณพิมล  วิเศษสิงห์ ผอ.กลุ่มกฎหมายและคดี                           กรรมการ 
6) นายแมน  คำวงษ์  ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล             กรรมการ/เลขานุการ 
7) นางสายฝน  บุญยัง  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ          ผู้ช่วยเลขานุการ 

4. การพิจารณาคัดเลือกเพ่ือแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2)  
จำนวน 2 อัตราดังกล่าว สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 จะดำเนินการพิจารณาคัดเลือกตามลำดับดังต่อไปนี้ 
      1) พิจารณาย้ายบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) 
      2) พิจารณาย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญ 
      3) พิจารณาเปลี่ยนตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

4) พิจารณาโอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 



27 
 

การวิเคราะห์และความเห็นของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี พิจารณาแล้วเห็นว่าสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 1 และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 ได้ตรวจสอบตำแหน่งว่างดังกล่าวแล้ว 
ซ่ึงเป็นตำแหน่งว่างที่ไม่ติดเง่ือนไขใด ๆ และไม่เกินกรอบอัตรากำลังตามที่ ก.ค.ศ. กำหนด ดังนั้น เพ่ือให้การดำเนินการ
ดังกล่าวเป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ว 30 ลงวันที่ 28 กันยายน 2560 จึงเห็นสมควรให้ประกาศ
รับเปลี่ยนตำแหน่ง รับย้าย และรับโอนข้าราชการครูและบุคลากร ทางการศึกษา และรับย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญไป
บรรจุและแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 และสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 รวมทั้งสิ้น
จำนวน 2 อัตราดังกล่าว 
 

ความเห็น อกศจ.กาญจนบุรี 
คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจ ังหวัดกาญจนบุรี  ในคราวประชุมคร ั ้งที ่  12/2564  เมื ่อว ันที ่  16 

พฤศจิกายน 2564  ได้ตรวจสอบและกลั่นกรองเรื่องดังกล่าวข้างต้น ก่อนนำเสนอ กศจ.กาญจนบุรีแล้ว  มีมติเห็นชอบ
ตามที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรีเสนอ  เพ่ือให้ กศจ.กาญจนบุรีพิจารณาต่อไป 
 

ประเด็นเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี   จึงขออนุมัติ ดังนี้ 
1. ใหใ้ช้ตำแหน่งว่างเพ่ือประกาศรับเปลี่ยนตำแหน่ง รับย้าย และรับโอนข้าราชการครูและบุคลา กร

ทางการศึกษา และร ับย ้ายข้าราชการพลเร ือนสามัญ เพื ่อแต่งตั ้งให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน                  
ตามมาตรา 38 ค.(2) ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 และสังกัดสำนักงา นเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 รวมทั้งสิ้น จำนวน 2 อัตรา  

2. ให้ศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ลงนามแทนประธานกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ดังต่อไปนี้ 
2.1 ลงนามในประกาศรับเปลี่ยนตำแหน่ง รับย้าย และรับโอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

และรับย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญ เพ่ือแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2)  
2.2 ลงนามในคำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินความรู้ ความสามารถและความเหมาะสมกับตำแหน่ง  

บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) 
3. ให้สำน ักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ี เขต 1 และสำนักงานเขตพื ้นที ่การศกึษา

ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 ดำเนินการพิจารณาคัดเลือกตามปฏิทินที่กำหนด โดยให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธี การ
หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ว 30 ลงวันที่ 28 กันยายน 2560 และรายงานผลการดำเนินการมายัง
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ภายหลังจากดำเนินการเสร็จสิ้น เพ่ือนำเสนอคณะกรรมการศึกษาธิ การจั งหวั ด
กาญจนบุรี พิจารณาอนุมัติผลการคัดเลือกต่อไป 

  

มติ กศจ.กาญจนบุรี   อนุมัติตามเสนอ       
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4.6  เรื่อง ขอใช้ตำแหน่งว่างเพ่ือประกาศรับโอนพนักงานส่วนท้องถ่ินหรือข้าราชการอ่ืน 
                 มาบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38ค.(2) 
 

คำขอ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี เสนอขออนุมัติให้ใช้ตำแหน่งว่างเพ่ือประกาศรับโอนพนักงานส่ วน

ท้องถิ่นหรือข้าราชการอ่ืนมาบรรจุและแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) ในสังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 จำนวน 2 อัตรา ดังนี้ 
ท่ี ตำแหน่ง ระดับตำแหน่ง ตำแหน่งเลขท่ี กลุ่ม สังกัด 
1 นักจัดการงานทั่วไป ชำนาญการ อ 2 อำนวยการ สพป.กาญจนบุรี เขต 3 

2 นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ อ 40  ส่งเสริมการจัดการศึกษา สพป.กาญจนบุรี เขต 3 
 

 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ท่ีเก่ียวข้อง 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม                    

(มาตรา 53 และมาตรา 57)  
2. คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 ลงวันที่ 3 เมษายน 2560 เรื่อง การปฏิรูป 

การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ 
3. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ว 29 ลงวันที่ 28 กันยายน 2560 เรื่อง หลักเกณฑ์และ

วิธีการโอนพนักงานส่วนท้องถิ่นหรือข้าราชการอ่ืน มาบรรจุและแต่งต้ังเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง
บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) 

4. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ว 14 ลงวันที่ 27 สิงหาคม 2552 เรื่อง การจัดกลุ่มตำแหน่ง  
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38ค.(2) 

5. ประกาศคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ลงวันที่ 14 มีนาคม 2561 เรื่อง องค์ประกอบ
การประเมินและตัวชี้วัดการโอนพนักงานส่วนท้องถิ่นหรือข้าราชการอ่ืนมาบรรจุและแต่งต้ังเป็นข้ ารา ชกา รครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) ในสำนักงาน   เขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 – เขต 4 
 

รายละเอียดประกอบการพิจารณา 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 แจ้งว่ามีตำแหน่งว่างข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื ่นตามมาตรา 38 ค.(2)  จำนวน 2 อัตรา ซึ ่งเป็น ตำแหน่งวา่งที่ 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 ได้ดำเนินการ นำไปใช้ในการประกาศรับเปลี่ย นตำแหน่ง 
รับย้าย และรับโอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และรับย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญมาบรรจุและแต่งต้ังให้
ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) ตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. 
ที่ ศธ 0206.5/ว 30 ลงวันที่ 28 กันยายน 2560 แล้ว ปรากฏว่า ไม่มีผู้ประสงค์ขอเปลี่ยนตำแหน่ง ขอย้าย หรือขอ
โอน ฯ จึงประสงค์นำตำแหน่งว่างไปใช้ในการประกาศรับโอน พนักงานส่วนท้องถิ่นหรือข้าราชการอ่ืนมา บรรจุ และ
แต่งตั ้งให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่น ตามมาตรา 38 ค.(2) ตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามหนังสือ
สำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ว 29 ลงวันที่ 28 กันยายน 2560  จำนวน 2 อัตรา ดังนี้ 

 

ท่ี ตำแหน่ง ระดับตำแหน่ง ตำแหน่งเลขท่ี กลุ่ม สังกัด 
1 นักจัดการงานทั่วไป ชำนาญการ อ 2 อำนวยการ สพป.กาญจนบุรี เขต 3 

2 นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ อ 40  ส่งเสริมการจัด
การศึกษา 

สพป.กาญจนบุรี เขต 3 
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2. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 มีความประสงค์ขอนำตำแหน่งว่างดังกล่าว          
ไปใช้ในการประกาศรับโอนพนักงานส่วนท้องถิ่นหรือข้าราชการอ่ืน มาบรรจุและแต่งต้ังให้ดำรงตำ แหน่ งบุ คลา กร                 
ทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 และขอ
กำหนดปฏิทินการดำเนินการดังกล่าวดังต่อไปนี้ 

 
 

ระยะเวลา รายละเอียดการดำเนินการ 
 วันท่ี 29 พฤศจิกายน – 3 ธันวาคม 2564 ประกาศรับสมัครให้ทราบโดยท่ัวกัน 

ระหว่างวันท่ี 7 – 14 ธันวาคม 2564 
ผู้ประสงค์ขอโอน ย่ืนคำร้องด้วยตนเอง ณ กลุ่มบริหารงานบุคคล สำนักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3   (ในวันและเวลาราชการ) 

ภายในวันท่ี 17 ธันวาคม 2564 ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ย่ืนคำร้องขอโอน 

ภายในวันท่ี 22 ธันวาคม 2564 ประเมินความรู้ ความสามารถและความเหมาะสมกับตำแหน่ง  ตามองค์ประกอบ
การประเมินและตัวช้ีวัดท่ี กศจ. กำหนด 

3. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 จึงขอเสนอแต่งต้ังคณะกรรมการประเมิน 
ความรู้ ความสามารถ และความเหมาะสมตามองค์ประกอบการประเมินและตัวชี้วัดในการโอนพนักงานส่วนท้องถิ่นหรือ
ข้าราชการอ่ืน มาบรรจุและแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) จำนวน 6 ราย              
ดังรายชื่อต่อไปนี้ 

1) ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3        ประธานกรรมการ  
2) นายเพ่ิมวุธ  บุบผามาตะนัง  รอง ผอ.สพป.กาญจนบุรี เขต 3      กรรมการ 
3) นางสาวเยาวลักษณ์  เที่ยงกระโทก     ผอ.กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา       กรรมการ 
4) นายอัครพัชร์  สืบอินทร์  ผอ.กลุ่มอำนวยการ        กรรมการ 
5) นายวีระกิจ  เม่งอำพัน    ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล           กรรมการและเลขานุการ 
6) นางสาวจันทร์จิรา อุปะละสัก   นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ        ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

การวิเคราะห์และความเห็นของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี พิจารณาแล้วเห็นว่าสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 3 ได้ตรวจสอบตำแหน่งว่างดังกล่าวแล้ว ซ่ึงเป็นตำแหน่งว่างที่ไม่ติดเง่ือนไขใด ๆ และไม่เกินกรอบอัตรา 
กำลังตามที่ ก.ค.ศ. กำหนด ดังนั้น เพ่ือให้การดำเนินการดังกล่าวเป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ว 29 
ลงวันที่ 28 กันยายน 2560 จึงเห็นสมควรให้ประกาศรับโอนพนักงานส่วนท้องถิ่นหรือข้าราชการอ่ืนมาบรรจุ และ
แต่งตั ้งให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่น ตามมาตรา 38 ค.(2) ในสังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 จำนวน 2 อัตราดังกล่าว 
 

ความเห็น อกศจ.กาญจนบุรี 
คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจ ังหวัดกาญจนบุรี  ในคราวประชุมคร ั ้งที ่  12/2564  เมื ่อว ันที ่  16 

พฤศจิกายน 2564  ได้ตรวจสอบและกลั่นกรองเรื่องดังกล่าวข้างต้น ก่อนนำเสนอ กศจ.กาญจนบุรีแล้ว  มีมติเห็นชอบ
ตามที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรีเสนอ  เพ่ือให้ กศจ.กาญจนบุรีพิจารณาต่อไป 
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ประเด็นเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี   จึงขออนุมัติ ดังนี้ 
1. ให้ใช้ตำแหน่งว่างเพ่ือประกาศรับโอนพนักงานส่วนท้องถิ่นหรือข้าราชการอ่ืนมาบรรจุและแต่ง ต้ัง ให้

ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 3 จำนวน 2 อัตรา ดังนี้ 

2. ให้ศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ลงนามแทนประธานกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ดังต่อไปนี้ 
2.1 ลงนามในประกาศรับโอนพนักงานส่วนท้องถิ่นหรือข้าราชการอ่ืนมาบรรจุและแต่งต้ังให้ดำรงตำแหนง่ 

บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2)  
2.2 ลงนามในคำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินความรู้ ความสามารถและความเหมาะสมกับตำแหน่ง 

บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) 
3. ให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 ดำเนินการพิจารณาคัดเลือกตามปฏิทินที่

กำหนด โดยให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ว 29  ลงวันที่ 28 กันยายน 
2560 และรายงานผลการดำเนินการมายังสำนักงาน ศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ภายหลังจากดำเนินการเสร็จสิ้น     
เพ่ือนำเสนอคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี พิจารณาอนุมัติผลการคัดเลือกต่อไป 

  

มติ กศจ.กาญจนบุรี   อนุมัติตามเสนอ       
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4.7  เรื่อง ขอแก้ไขมติการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู สังกัด  
                  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2564 (พิจารณารอบท่ี 2) 
 

คำขอ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี เสนอขออนุมัติให้แก้ไขมติการพิจารณาย้ายข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2564 (พิจารณารอบ     
ที่ 2) ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี จำนวน 1 ราย  

 

ท่ี ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง/สังกัด (เดิม) 
แก้ไขการพิจารณาให้ย้าย 

ดำรงตำแหน่ง/สังกัด หมายเหตุ 

1 นางสาวปัทมา  
                รุ่งรัตน์ธวัชชัย 

ตำแหน่งครู  
โรงเรียนอนุบาลสังขละบุรี  
สพป.กาญจนบุรี เขต 3 

ตำแหน่งครู  
โรงเรียนบ่อพลอยรัชดาภิเษก  
สพม.กาญจนบุรี  

    เนื่องจาก โรงเรียนบ่อพลอย
รัชดาภิเษก มีอัตรากำลังเกิน
เกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ.กำหนด  

 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ท่ีเก่ียวข้อง 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเ พ่ิมเ ติม               

พ.ศ. 2551 (มาตรา 53 และมาตรา 59) 
2. คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 สั่ง ณ วันที่ 3 เมษายน 2560 เรื่อง การปฏิรูป 

การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ  
3. ประกาศคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค เรื่อง คำวินิจฉัย 

ของคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค ลงวันที่ 7 เมษายน 2560 
4. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 24 ลงวันที่ 28 ธันวาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และ

วิธีการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
5. หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ ศธ 04009/ว 7316 ลงวันที่ 7 ธันวาคม 

2563 เรื่อง การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู สังกัดสำนักงาน คณะกรรมการการ ศึกษา                     
ขั้นพ้ืนฐาน (กรณีปกติ) ปี พ.ศ. 2564 
 

รายละเอียดประกอบการพิจารณา  

1. ตามที่ กศจ.กาญจนบุรี ในการประชุมครั้งที่ 10/2564 เม่ือวันที่ 19 ตุลาคม 2564 ได้มีมติอนุมัติ 
การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา ขั้น พ้ืนฐาน                   
ปี พ.ศ. 2564 (พิจารณารอบที่ 2) รวมทั้งสิ้น จำนวน 31 ราย ไปแล้วนั้น (รายละเอียดดังเอกสารหมายเลข 6 หน้า     
118-119) 

2. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี ได้มีหนังสือ ที่ ศธ 04292/2208 ลงวันที่ 20 
ตุลาคม 2564 แจ้งว่ามติ กศจ.กาญจนบุรี ในการประชุมครั้งที่ 10/2564 เม่ือวันที่ 19 ตุลาคม 2564 ขัดกับหลักเกณฑ์  
และวิธีการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.4/ว 24 
ลงวันที่ 28 ธันวาคม 2559 ข้อที่ 12 “การย้ายทุกกรณีสถานศึกษาที่รับย้ายต้องมีอัตรากำลังสายงานการสอน ไม่ เกิน
เกณฑ์อัตรากำลัง ที่ ก.ค.ศ. กำหนด” สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี จึงขอให้ทบทวนมติการย้าย
ดังกล่าว (รายละเอียดดังเอกสารหมายเลข 7 หน้า 120-121) 

3. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี จึงมีความประสงค์ขอให้พิจารณาทบทวนมติการย้าย 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2564 
(พิจารณารอบที่ 2) เนื่องจากให้เหตุผลว่า เกิดจากการพิจารณาย้ายตำแหน่งครูโรงเรียนบ่อพลอยรัชดาภิเษก ไปดำรง
ตำแหน่งที ่โรงเรียนพระแท่นดงรังว ิทยาคาร ทำให้เกิดตำแหน่งว ่างต่อเนื ่องในโรงเร ียนบ่อพลอยร ัชดาภิเษก และ
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คณะกรรมการ ฯ  ได้พิจารณาให้ย้ายครูจากโรงเรียนอนุบาลสังขละบุรี สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 3 ไปทดแทนตำแหน่งว่างดังกล่าว ซ่ึงขัดกับหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ตำแหน่งครู สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.4/ว 
24 ลงวันที่ 28 ธันวาคม 2559 ข้อที่ 12 การย้ายทุกกรณีสถานศึกษาที่รับย้ายต้องมีอัตรากำลังสายงาน การสอนไม่
เกินเกณฑ์อัตรากำลัง ที่ ก.ค.ศ.กำหนด เนื่องจากโรงเรียนบ่อพลอยรัชดาภิเษกมีอัตรากำลังเกินเกณฑ์ 3 อัตรา ตามแบบ
รายงานข้อมูลอัตรากำลังตาม จ.18  จำนวน 1 ราย  ดังนี้ 

ท่ี ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง/สังกัด (เดิม) แก้ไขการพิจารณาให้ย้าย 
ดำรงตำแหน่ง/สังกัด 

หมายเหตุ 

1 นางสาวปัทมา  
             รุ่งรัตน์ธวัชชัย 

ตำแหน่งครู  
โรงเรียนอนุบาลสังขละบุรี  
สพป.กาญจนบุรี เขต 3 

ตำแหน่งครู  
โรงเรียนบ่อพลอยรัชดาภิเษก  
สพม.กาญจนบุรี  

    เนื่องจาก โรงเรียนบ่อพลอย
รัชดาภิเษก มีอัตรากำลังเกิน
เกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ.กำหนด 

 
4. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี จึงได้นำเสนอต่อประธาน กศจ.กาญจนบุรี เพ่ือพิจารณา ระงับ 

การจัดทำคำสั่งย้ายของผู้ได้รับการพิจารณาให้ย้ายตามมติ กศจ.กาญจนบุรี ในการประชุมครั้งที่ 10/2564 เม่ือวันที่ 
19 ตุลาคม 2564 ราย นางสาวปัทมา รุ่งรัตน์ธวัชชัย ตำแหน่งครู โรงเรียนอนุบาลสังขละบุรี สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 ไปดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนบ่อพลอยรัชดาภิเษก สังกัดสำนักงานเขต พ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี และนำเรื่องดังกล่าวเสนอที่ประชุม กศจ.กาญจนบุรี ในการประชุมครั้งที่ 11/2564 
ในวันที่ 23 พฤศจิกายน 2564 เพ่ือพิจารณาต่อไป 

ทั้งนี้ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ได้ดำเนินการเสนอให้ผู้มีอำนาจตามาตรา 53 มีคำสั่งให้ย้าย
และแต่งต้ังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู รวมทั้งสิ้น จำนวน 30 ราย ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ
ที่ ก.ค.ศ. กำหนด และปฏิทินที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกำหนด เรียบร้อยแล้ว 
 
การวิเคราะห์และความเห็นของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี พิจารณาแล้วเห็นว่าขั้นตอนการจัดทำข้อมูลรายละเอียดประกอบ 
การย้ายในเบื้องต้นนั้น สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจะต้องตรวจสอบคำร้องขอย้าย คุณสมบัติ และเอกสารประกอบการ
พิจารณาของผู้ขอย้ายให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด พร้อมทั้งต้องตรวจสอบข้อมูล อัตรา กำลัง 
จำนวนตำแหน่งว่าง เหตุผลความจำเป็น มาตรฐานวิชาเอกและความต้องการ วิชาเอกของสถานศึกษาที่มีตำแหน่ งว่าง
เพ่ือใช้ประกอบการพิจารณารับย้าย และนำเสนอคณะกรรมการระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาเพ่ือพิจารณาให้ค่าคะแนนผู้ ขอ
ย้าย ตามรายละเอียดตัวชี้วัดในการประเมินตามองค์ประกอบการย้ายตามที่สำนักงานคณะกรรมการการ ศึกษาขั้น
พ้ืนฐานกำหนด แล้วจัดส่งข้อมูลให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี เพ่ือให้คณะทำงานตรวจสอบข้อมูลและจัดทำ
รายละเอียดการย้ายก่อนนำเสนอ อกศจ. พิจารณากลั่นกรอง และเสนอ กศจ. พิจารณาอนุมัติ ซ่ึงสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดกาญจนบุรี ได้ดำเนินการเป็นไปตามปฏิทินการย้ายที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกำหนดแล้ว  
ซ่ึงจะเห็นได้ว่าการตรวจสอบข้อมูลอัตรากำลัง จำนวนตำแหน่งว่าง เหตุผลความจำเป็น มาตรฐานวิชาเอกและควา ม
ต้องการวิชาเอกของสถานศึกษาเพ่ือใช้ประกอบการพิจารณาย้ายเป็นหน้าที่ของ สพม.กาญจนบุรี ที่จะตรวจสอบได้ว่า
สถานศึกษาใดมีตำแหน่งว่าง และมีอัตรากำลังขาดเกณฑ์หรือเกินเกณฑ์ ที่ ก.ค.ศ. กำหนดหรือไม่ ก่อนที่จะนำมาใช้
ประกอบการพิจารณาการย้าย เพ่ือเสนอ อกศจ. และ กศจ. พิจารณา  

ดังน ั ้น การพิจารณาการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู ส ังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2564 (พิจารณารอบที่ 2) ตามมติ อกศจ.กาญจนบุรี และมติ กศจ.
กาญจนบุรี มิได้เป็นการพิจารณาที่ขัดกับหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนดแต่อย่างใด แต่เป็นการตรวจสอบข้อมูล
ที่ผิดพลาด คลาดเคลื่อนจากข้อเท็จจริงของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี 
 



33 
 

 
ความเห็น อกศจ.กาญจนบุรี 

คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจ ังหวัดกาญจนบุรี  ในคราวประชุมคร ั ้งที ่  12/2564  เมื ่อว ันที ่  16 
พฤศจิกายน 2564  ได้ตรวจสอบและกลั่นกรองเรื่องดังกล่าวข้างต้น ก่อนนำเสนอ กศจ.กาญจนบุรีแล้ว  มีมติเห็นชอบ
ตามที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรีเสนอ  เพ่ือให้ กศจ.กาญจนบุรีพิจารณาต่อไป 
 

ประเด็นเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี   จ ึง เสนอขอให้พิจารณาอนุมัติให้แก้ไขมติการพิจารณาย้าย

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2564 
(พิจารณารอบที่ 2) ตามมติ กศจ.กาญจนบุรี ในการประชุมครั้งที่ 10/2564 เม่ือวันที่ 19 ตุลาคม 2564 จากเดิม
พิจารณาให้ย้ายรวมทั้งสิ้น จำนวน 31 ราย ให้คงเหลือ จำนวน 30 ราย โดยขอแก้ไขมติในการประชุ มครั้ งดั งกล่ าว        
จำนวน 1 ราย เป็นการเฉพาะราย ตามที่เสนอข้างต้น 

ตามที่ อกศจ.กาญจนบุรี เสนอหรือไม่ หรือจะพิจารณาเป็นประการใด  
 

มติ กศจ.กาญจนบุรี   
ที่ประชุม กศจ.กาญจนบุรี มีมติให้แก้ไขมติ กศจ.กาญจนบุรี ในการประชุมครั้งที่ 10/2564 เม่ือวันที่ 19 

ตุลาคม 2564 เร ื ่อง การพิจารณาย้ายข้าราชการคร ูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งคร ู ส ังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2564 (พิจารณารอบที่ 2) ตามที่เสนอ โดยมีการเน้นย้ำให้สำนักงา นเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี ดำเนินการตรวจสอบรายละเอียดข้อมูลให้ถูกต้ องครบถ้วนสมบูรณ์ก่อนนำมา ใช้
ประกอบการพิจารณาของ อกศจ. และ กศจ. เพื ่อไม่ก ่อให้เกิดความผิดพลาดคลาดเคลื ่อนในการพิจารณา ทั ้งนี้           
การพิจารณาการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื ้นฐาน ปี พ.ศ. 2564 (พิจารณารอบที ่ 2) ตามมติ กศจ.กาญจนบุร ี ในการประชุมคร ั ้งที ่ 10/2564 เมื ่อวันที่          
19 ตุลาคม 2564 จำนวน 31 ราย นั้น เป็นการพิจารณาที่เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนดแล้ว      
แต่เกิดจากความผิดพลาดของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี ที่ มีการตรวจสอบข้อมูลอัตรา กำลัง   
ของสถานศึกษาผิดพลาดคลาดเคลื่อนไปจากข้อเท็จจริง 
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4.8  เรื่อง การขอย้ายของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทาง  
                 การศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
                 ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 
 

คำขอ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี เสนอขออนุมัติการขอย้ายของข้าราชการครูและบุ คลา กรทาง    

การศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 3 เพ่ือไปดำรงตำแหน่งในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ จำนวน 1 ราย 
 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ท่ีเก่ียวข้อง 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม                    

(มาตรา 53 และมาตรา 57)  
2. คำสั ่งห ัวหน้าคณะร ักษาความสงบแห่งชาติ ที ่  19/2560 ลงวันที ่  3 เมษายน 2560  เรื่อง        

การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ 
3. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ว 30 ลงวันที่ 28 กันยายน 2560 เรื่อง หลักเกณฑ์และ

วิธีการเปลี่ยนตำแหน่ง การย้าย และการโอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและการย้ายข้าราชการพล เรื อน
สามัญไปบรรจุและแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) 

4. ประกาศคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี เรื่อง การคัดเลือกผู้สอบแข่งขันได้จากบัญชี ของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ฯ ประกาศ ณ วันที่ 1 สิงหาคม 2562 

 

รายละเอียดประกอบการพิจารณา 
 

1. ตามที ่ กศจ.กาญจนบุร ี ในการประชุมครั ้งที ่ 9/2564 เมื ่อว ันที ่ 23 กันยายน 2564 มีมติให้
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 ทำหนังสือขอยกเว้นการขอย้ายเป็นการเฉพาะราย ไปยั ง
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (รายละเอียดดังเอกสารหมายเลข 8 หน้า 122-125) กรณีที่ติดเง่ือนไข
การบรรจุและแต่งต้ังที่ระบุไว้ว่า “ผู้ได้รับการคัดเลือกต้องอยู่ปฏิบัติงานในตำแหน่งที่ได้รับการบรรจุ และแ ต่ง ต้ัง ใน
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาที่บรรจุและแต่งต้ังเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 3 ปี นับแต่วันที่ได้รับการบรรจุและแต่งต้ัง โดย
ไม่มีการโอนหรือย้ายไปส่วนราชการหรือหน่วยงานอ่ืน เว้นแต่กรณีการโอนหรือย้ายตามผลการสอบแข่งขันได้ และการ
ลาออกจากราชการ” จำนวน 1 ราย ดังนี้ 

ท่ี ชื่อ – สกุล 
ตำแหน่ง/สังกัด 

ขอย้ายไปดำรง 
ตำแหน่ง/สังกัด 

หมายเหตุ 

1 นางสาวพิมพ์พนิต  แก้วบุตร 
ตำแหน่งนักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
ตำแหน่งเลขท่ี อ 39 
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
สังกัด สพป.กาญจนบุรี เขต 3 
บรรจุเมื่อวันท่ี 26 สิงหาคม 2562 
  

ตำแหน่งนักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
ตำแหน่งเลขท่ี อ 44 
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
สังกัด สพป.กระบ่ี 

 

  * ปัจจุบันข้าราชการรายนี้ ช่วยราชการ 
ในตำแหน่งนักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ  
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
สังกัด สพป.กระบ่ี  โดยมีกำหนด 1 ปี  
ถึงวันท่ี 20 กรกฎาคม 2565 
 

2. บัดนี้ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 แจ้งว่าสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้มีหนังสือตอบข้อหารือกรณีดังกล่าวเรียบรอ้ยแล้ว โดยระบุว่า กรณีการขอย้ายของ นางสาวพิมพ์พนติ 
แก้วบุตร เป็นการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2)  
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ว 30 ลงวันที่ 28 กันยายน 2560 ซ่ึงเป็นอำนาจ 
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หน้าที่ของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ที่จะพิจารณาให้เป็นไปตามคำสั่งหัวหน้าคณะรักษา ควา มสงบ
แห่งชาติ ที่ 19/2560 ลงวันที่ 3 เมษายน 2560 (รายละเอียดดังเอกสารหมายเลข 9 หน้า 126) 
 

การวิเคราะห์และความเห็นของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี พิจารณาแล้วเห็นว่าการพิจารณาให้ย้ายได้หรือไม่นั้นเป็น อำนาจ
หน้าที่ของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี จึงเห็นสมควรให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางกา รศึกษาราย
ดังกล่าวย้ายตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ว 30 ลงวันที่ 28 กันยายน 2560 
ทั้งนี้ เพ่ือให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 สามารถนำอัตรากำลังของตำแหน่งที่ช่วยราชการอยู่  
ไปบริหารจัดการในการสรรหาบุคลากรทดแทนตำแหน่งดังกล่าวได้ 
 

ความเห็น อกศจ.กาญจนบุรี 
คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  ในคราวประชุมคร ั้งที่  12/2564  เมื ่อว ันที ่  16 

พฤศจิกายน 2564  ได้ตรวจสอบและกลั่นกรองเรื่องดังกล่าวข้างต้น ก่อนนำเสนอ กศจ.กาญจนบุรีแล้ว  มีมติเห็นชอบ
ตามที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรีเสนอ  เพ่ือให้ กศจ.กาญจนบุรีพิจารณาต่อไป 
 

ประเด็นเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี   จึงขออนุมัติ ดังนี้ 
1.  ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ราย นางสาวพิมพ์พนิต แก้วบุตร ตำแหน่งนักวิชาการ

ศึกษาปฏิบัติการ ตำแหน่งเลขที่ อ 39 กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 3 ย้ายไปดำรงตำแหน่งนักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ ตำแหน่งเลขที่ อ 44 กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา  
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ หรือไม่ หรือจะพิจารณาเป็นประการใด  

2. ให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 แจ้งผลไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากระบี่ เพ่ือพิจารณาการรับย้ายต่อไป 

  

มติ กศจ.กาญจนบุรี   อนุมัติตามเสนอ       
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4.9  เรื่อง การขอส่งคำร้องขอย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู  
                 (ขอย้ายกรณีพิเศษ) 

คำขอ 
สำนักงานศึกษาธิการจ ังหวัดกาญจนบุร ี เสนอขออนุมัติการขอส่งคำร ้องขอย้ายของข้าราชการครู                 

และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู (ขอย้ายกรณีพิเศษ) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา มัธยมศึกษากาญจนบุรี 
จำนวน 1 ราย 
 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ท่ีเก่ียวข้อง 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเ พ่ิมเ ติม                    

(มาตรา 53 และมาตรา 57)  
2. คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 ลงวันที่ 3 เมษายน 2560 เรื่อง การปฏิรูป

การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ 
3. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 24 ลงวันที่ 28 ธันวาคม 2559  เรื่อง หลักเกณฑ์และ

วิธีการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
การย้ายกรณีพิเศษ  ได้แก่ การย้ายตามคำร้องขอย้าย เนื่องจากติดตามคู่สมรส เจ็บป่วยร้ายแรง ถูกคุกคาม

ต่อชีวิต เพ่ือดูแลบิดา มารดา คู่สมรส หรือบุตร ซ่ึงเจ็บป่วยร้ายแรงหรือทุพพลภาพ  
ทั้งนี้ ต้องมีหลักฐานของทางราชการ หรือทางการแพทย์แผนปัจจุบัน แล้วแต่กรณี ตลอดจนความเห็นและ

คำรับรองของผู้บังคับบัญชาชั้นต้นปะกอบการพิจารณา ผู้ขอย้ายยื่นคำร้องขอย้ายได้ตลอดทั้ งปี เม่ือคำร้อ งไ ด้รั บ         
การพิจารณาผลเป็นประการใดถือเป็นอันสิ้นสุด 

 
รายละเอียดประกอบการพิจารณา  

1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี แจ้งว่ามีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหน่งครู ได้ยื่นความประสงค์ขอส่งคำร้องขอย้าย (ขอย้ายกรณีพิเศษ) จำนวน 1 ราย รายละเอียดดังนี้ 
ท่ี ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง/สังกัด เหตุผลการขอย้าย หมายเหตุ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี 
1 นางสาววราภรณ์               

                    คำลอย 
ตำแหน่ง ครู 
วิทยฐานะ - 
ตำแหน่งเลขท่ี 32727 
โรงเรียนกาญจนานุเคราะห์ 
สพม.กาญจนบุรี  
วุฒิ ศศ.บ.ภาษาพม่า 
เงินเดือน 18,910 บาท 
บรรจุวันท่ี 16 พ.ย. 2561 
 

   * ย้ายกรณีดูแลสามีเจ็บป่วยร้ายแรง 
     เน่ืองจากคู่สมรสเจ็บป่วยด้วยโรคมะเร็งท่อน้ำดี
ระยะกระจายตัวและได้กระจายไปในอวัยวะอื่นๆ(ตับ 
ทางเดินอาหาร กระดูกสันหลัง ) ไม่สามารถช่วยเหลือ
ตัวเองในเบ้ืองต้นได้ และต้องดูแลบุตร 2 คน คนแรก 
อายุ 8 ปี และบุตรคนท่ี 2 อายุ 1 ปี 4 เดือน เพียง
ลำพังคนเดียว  
     เอกสารประกอบการพิจารณา 
     1. สำเนา กพ.7 
     2. สำเนาทะเบียนบ้าน 
     3. สำเนาใบสำคัญการสมรส 
     4. สำเนาใบรับรองแพทย์ 
 

ขอย้ายไปที่ 
1.รร.ชุมชนบ้านวัง
กระดาษเงิน สพป.
เพชรบูรณ์ เขต 1 
2. บ้านวังหินซอง สพป.
เพชรบูรณ์ เขต 1 
3. สถานศึกษาใดๆ ก็ได้ 
ในอำเภอวังโป่ง จังหวัด
เพชรบูรณ์ สพป.
เพชรบูรณ์ เขต 1  
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2. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี ได้ตรวจสอบข้อมูลผู้ท่ียื่นคำร้องขอย้ายในสังกัดแล้ ว 
ปรากฏว่าข้าราชการรายดังกล่าวไม่ติดเง่ือนไขใด  ๆในการขอย้ายและเง่ือนไขในการสอบบรรจุและแต่งต้ัง ฯ ซ่ึงจะต้องดำรง
ตำแหน่งในสถานศึกษาที่บรรจุและแต่งต้ังตามระยะเวลาที่กำหนด (4 ปี หรือ 5 ปี แล้วแต่กรณี) และได้ผ่านการเตรียม
ความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม 2 ปี ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด เรียบร้อยแล้ว 
 

การวิเคราะห์และความเห็นของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี พิจารณาแล้วเห็นว่าสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา มัธยมศึกษา
กาญจนบุรี ได้ตรวจสอบข้อมูลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษารายดังกล่าวแล้ว พบว่าไม่ติดเง่ือนไขใด ๆ   
ในการยื่นคำร้องขอย้ายกรณีพิเศษ และได้ผ่านการตรวจสอบข้อเท็จจริงจากคณะกรรมการระดับเขตพ้ืนที่ การ ศึกษา          
ต้นสังกัดเรียบร้อยแล้ว ซ่ึงถือว่าเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายที่ ก.ค.ศ. กำหนด จึงเห็นสมควรให้ส่งคำร้องขอย้าย 
ไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาปลายทางเพ่ือพิจารณารับย้ายต่อไป 
 

ความเห็น อกศจ.กาญจนบุรี 
คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจ ังหวัดกาญจนบุรี  ในคราวประชุมคร ั ้งที ่  12/2564  เมื ่อว ันที ่  16 

พฤศจิกายน 2564  ได้ตรวจสอบและกลั่นกรองเรื่องดังกล่าวข้างต้น ก่อนนำเสนอ กศจ.กาญจนบุรีแล้ว  มีมติเห็นชอบ
ตามที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรีเสนอ  เพ่ือให้ กศจ.กาญจนบุรีพิจารณาต่อไป 
 

ประเด็นเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี   จึงขออนุมัติให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบรุี 

ส่งคำร้องขอย้ายของข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา (ขอย้ายกรณีพิเศษ) จำนวน 1 รายดังกล่าว ไปยังสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาที่ประสงค์ขอย้าย หรือไม่ หรือจะพิจารณาเป็นประการใด  

  

มติ กศจ.กาญจนบุรี   อนุมัติตามเสนอ       
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4.10 เรื่อง  ขอส่งคำร้องขอย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา                           
ตำแหน่งศึกษานิเทศก์ (กรณีพิเศษ) 

คำขอ 
สำนักงานศึกษาธิการจ ังหวัดกาญจนบุรี  เสนอขออนุมัติการขอส่งคำร้องขอย้ายของข้าราชการครู                 

และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งศึกษานิเทศก์ สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3         
(ขอย้ายกรณีติดตามคู่สมรส) จำนวน 1 ราย ดังนี้  

 

ท่ี ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง/สังกัด ขอย้ายไปดำรงตำแหน่ง 
1 นางสาวจิรัชญา พัดศรีเรือง ศึกษานิเทศก์ 

สพป.กาญจนบุรี เขต 3 
ศึกษานิเทศก์ 
สพป.เชียงใหม่ เขต 6  

 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ท่ีเก่ียวข้อง 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเ พ่ิมเ ติม               

พ.ศ. 2551 (มาตรา 53 และมาตรา 59) 
2. คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 สั่ง ณ วันที่ 3 เมษายน 2560 เรื่อง การปฏิรูป 

การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ  
3. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.3/ว 8 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2549 เรื่อง หลักเกณฑ์และ

วิธีการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
4. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 5 ลงวันที่ 10 มิถุนายน 2559 เรื่อง การแก้ไขหลักเกณฑ์

และวิธีการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
 

รายละเอียดประกอบการพิจารณา 

1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 แจ้งว่ามีข้าราชการครูและบุ คลากร
ทางการศึกษา ตำแหน่งศึกษานิเทศก์ ได้ยื่นความประสงค์ขอส่งคำร้องขอย้ายกรณีพิเศษ (ขอย้ายกรณีติดตามคู่สมรส) 
จำนวน 1 ราย (รายละเอียดดังเอกสารหมายเลข 10 หน้า 127-133) รายละเอียดดังนี้ 

 
ท่ี ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง/สังกัด เหตุผลการขอย้าย หมายเหตุ 
1 นางสาวจิรัชญา  

              พัดศรีเรือง 
ศึกษานิเทศก์ 
ตำแหน่งเลขท่ี 50 
วิทยฐานะ ชำนาญการพิเศษ 
กลุ่มนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา 
สพป.กาญจนบุรี เขต 3 
วุฒิ ปร.ด. (การบริหารการศึกษา) 
เงินเดือน 40,700 บาท 
 

    * ย้ายกรณีติดตามคู่สมรส  
      เนื่องจาก นายชัยนนท์ นิลพัฒน์ คู่สมรส            
เดิม ดำรงตำแหน่ง รอง ผอ.สพป.กาญจนบุรี เขต 3 
ได้รับคำส่ังเปล่ียนตำแหน่ง ตามคำส่ัง สพฐ. ท่ี 
1504/2564 เร่ือง เปล่ียนตำแหน่งข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา ส่ัง ณ วันท่ี 20 
กันยายน 2564 ให้ไปดำรงตำแหน่ง ผอ.สพป.
เชียงใหม่ เขต 6 ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2564 
      นางสาวจิรัชญา พัดศรีเรือง จึงมีความ
ประสงค์ขอย้ายกรณีติดตามคู่สมรส เพ่ือไปดำรง
ตำแหน่งในสังกัด สพป.เชียงใหม่ เขต 6 
 

     ปัจจุบัน สพฐ.  
ได้มีคำส่ังอนุญาต 
ให้ผู้ขอย้ายไปช่วย
ราชการ ท่ี สพป.
เชียงใหม่ เขต 6 
เรียบร้อยแล้ว  
    ท้ังนี้ ต้ังแต่วันท่ี 
15 ตุลาคม 2564 
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2. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 ได้ตรวจสอบข้อมูลผู้ยื่นคำร้องขอย้ายแล้ว 
ปรากฏว่า ข้าราชการรายดังกล่าวไม่ติดเง่ือนไขใด ๆ และมีคุณสมบัติในการขอย้ายตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. 
กำหนด ดังนี้ 

2.1 ไม่อยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ หรือการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม 
2.2 คู่สมรสเป็นข้าราชการ ซ่ึงจดทะเบียนสมรสก่อนวันที่ คู่สมรสได้รับการแต่งต้ังให้ไปดำรงตำแหน่งใหม่ 

และอาศัยอยู่ด้วยกัน 
 

การวิเคราะห์และความเห็นของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี พิจารณาแล้วเห็นว่าสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 3 ได้ตรวจสอบข้อมูลของข้าราชการรายดังกล่าวแล้ว ปรากฏว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติในการยื่นคำร้องขอย้าย
กรณีพิเศษ (ขอย้ายกรณีติดตามคู่สมรส) เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายที่ ก.ค.ศ. กำหนด จึงเห็นสมควรให้ ส่ง            
คำร้องขอย้ายไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาปลายทางเพ่ือพิจารณารับย้ายต่อไป  

 

ความเห็น อกศจ.กาญจนบุรี 
คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  ในคราวประชุมคร ั ้งที ่  12/2564  เมื ่อว ันที ่  16 

พฤศจิกายน 2564  ได้ตรวจสอบและกลั่นกรองเรื่องดังกล่าวข้างต้น ก่อนนำเสนอ กศจ.กาญจนบุรีแล้ว  มีมติเห็นชอบ
ตามที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรีเสนอ  เพ่ือให้ กศจ.กาญจนบุรีพิจารณาต่อไป 
 

ประเด็นเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี จึงขออนุมัติ ดังนี้ 
1. ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ราย นางสาวจิรัชญา พัดศรีเรือง ตำแหน่งศึกษานิเทศก์ 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 (ย้ายกรณีติดตามคู่สมรส)   ไปดำรงตำแหน่งในสังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 หรือไม่ หรือจะพิจารณาเป็นประการใด  

2. ให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 ส่งคำร้องขอย้ายของ ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษารายดังกล่าวไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 เพ่ือพิจารณารับ
ย้ายต่อไป  

 

มติ กศจ.กาญจนบุรี   อนุมัติตามเสนอ    
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4.11  เรื่อง การกำหนดสัดส่วนของจำนวนตำแหน่งว่างผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 

คำขอ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุร ี เสนอขออนุมัติการกำหนดสัดส่วนของจำนวนตำแหน่งว่าง

ผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ที่จะใช้สำหรับการย้าย และใช้สำหรับการ
บรรจุและแต่งต้ังจากบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือก หรือใช้สำหรับการคัดเลือก (กรณีไม่มีผู้ได้รับการ คัด เลือกขึ้นบัญชีรอ       
การบรรจุและแต่งต้ัง) ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี จำนวน 1 อัตรา ดังนี้ 

ท่ี ตำแหน่ง/สังกัด หมายเหตุ 
1 ตำแหน่งรอง ผอ.รร.ศรีสวัสด์ิพิทยาคม 

ตำแหน่งเลขที่ 33472 
สังกัด สพม.กาญจนบุรี 

ว่างจาก ว่าท่ีร้อยตรีสุรสิทธ์ิ  สิงห์เมืองพรหม รอง ผอ.รร.ศรีสวัสด์ิพิทยาคม 
ได้รับคำส่ังให้ย้ายไปดำรงตำแหน่ง รอง ผอ.รร.มัญจาศึกษา สพม.ขอนแก่น 
ท้ังนี้ ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2564 เป็นต้นไป 

 

 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ท่ีเก่ียวข้อง 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเ พ่ิมเ ติม               

พ.ศ. 2551 (มาตรา 53 และมาตรา 59) 
2. คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 สั่ง ณ วันที่ 3 เมษายน 2560 เรื่อง การปฏิรูป 

การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ  
3. ประกาศคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค เรื่อง คำวินิจฉัย 

ของคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค ลงวันที่ 7 เมษายน 2560 
4. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 7 ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 2564 เรื่อง หลักเกณฑ์และ

วิธีการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
5. หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2482 เรื่อง การย้าย  

ผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปี พ.ศ. 2564 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2564 
 

รายละเอียดประกอบการพิจารณา  

1. สำนักงานเขตพื ้นที่ การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุร ี แจ ้งว ่ามีตำแหน่งว ่างผู้บริหารสถานศึกษา             
ซ่ึงเป็นตำแหน่งที่ว่างจากการย้ายไปดำรงตำแหน่งที่จังหวัดอ่ืน จำนวน 1 อัตรา ดังนี้ 

ท่ี ตำแหน่ง/สังกัด หมายเหตุ 
1 ตำแหน่งรอง ผอ.รร.ศรีสวัสด์ิพิทยาคม 

ตำแหน่งเลขที่ 33472 
สังกัด สพม.กาญจนบุรี 

ว่างจาก ว่าท่ีร้อยตรีสุรสิทธ์ิ  สิงห์เมืองพรหม รอง ผอ.รร.ศรีสวัสด์ิพิทยาคม 
ได้รับคำส่ังให้ย้ายไปดำรงตำแหน่ง รอง ผอ.รร.มัญจาศึกษา สพม.ขอนแก่น 
ท้ังนี้ ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2564 เป็นต้นไป 

2. ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 7 ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 2564 เรื่อง หลักเกณฑ์
และวิธีการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ (ข้อ ง.) ให้กำหนดสัดส่วนของจำนวนตำแหน่ งว่า ง       
เพ่ือใช้ในการย้ายและการแต่งต้ังจากบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือก ดังนี้ 

1) ให้ กศจ. พิจารณากำหนดสัดส่วนของจำนวนตำแหน่งว่างที่จะใช้รับย้ายและที่จะใช้บรรจุและแต่งต้ัง
จากบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือก ในภาพรวมของจงัหวัด ตามประเภทของสถานศึกษา ให้เท่ากันหรือต่างกันได้ไม่เกิน 1 ตำแหน่ง 

กรณีไม่มีผู้ได้รับการคัดเลือกขึ้นบัญชีรอการบรรจุและแต่งต้ัง ให้กำหนดสัดส่วนของจำนวนตำแหน่งว่าง           
ที่จะใช้รับย้ายและที่จะใช้สำหรับการคัดเลือก ให้เท่ากันหรือต่างกันได้ไม่เกิน 1 ตำแหน่ง 
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2) การกำหนดสัดส่วนของตำแหน่งว่าง ต้องไม่ระบุชื่อของสถานศึกษาที่จะใช้รับย้ายหรือที่จะใช้บรรจุ
และแต่งต้ัง โดยให้นำตำแหน่งว่างทั้งหมดมาพิจารณาย้ายจากผู้ประสงค์ขอย้ายให้แล้วเสร็จก่อน และต้องเหลือตำแหน่งว่าง   
ที่จะใช้บรรจุและแต่งต้ังจากบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือก หรือที่จะใช้สำหรับการคัดเลือก เท่ากับสัดส่วนที่กำหนดไว้ 

3) กรณีมีตำแหน่งว่างเพียง 1 ตำแหน่ง ให้ กศจ. พิจารณาว่าจะใช้รับย้าย หรือใช้บรรจุและแต่งต้ัง             
จากบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือก หรือที่จะใช้สำหรับการคัดเลือก ได้ตามความเหมาะสม 

 

การวิเคราะห์และความเห็นของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี พิจารณาแล้วเห็นว่าตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด 

ข้อ ง. กรณีมีตำแหน่งว่างเพียง 1 ตำแหน่ง ให้ กศจ. พิจารณาว่าจะใช้รับย้าย หรือใช้บรรจุและแต่งต้ังจากบัญชี ผู้ไ ด้รับ
การคัดเลือก หรือที่จะใช้สำหรับการคัดเลือก ได้ตามความเหมาะสม จึงเห็นขอให้คณะกรรมการศึกษา ธิกา รจังหวั ด
กาญจนบุรี พิจารณาให้ความเห็นชอบว่าจะใช้รับย้าย หรือใช้บรรจุและแต่งต้ังจากบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือก หรือที่จะใช้
สำหรับการคัดเลือก ตามที่เสนอข้างต้น 
 

ความเห็น อกศจ.กาญจนบุรี 
คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจ ังหวัดกาญจนบุร ี ในคราวประชุมคร ั ้งที ่  12/2564 เมื ่อว ันที ่  16 

พฤศจิกายน 2564 ได้ตรวจสอบและกลั่นกรองเรื่องดังกล่าวข้างต้นแล้ว จึงมีมติไม่เห็นชอบให้นำตำแหน่งว่างตำแหน่ ง
รอง ผอ.รร.ศรีสวัสด์ิพิทยาคม สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี มาใช้ในการกำหนดสัดส่วน    
เพ่ือที่จะใช้รับย้าย และที่จะใช้บรรจุและแต่งต้ังจากบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือก หรือที่จะใช้สำหรับการคัดเลือก เนื่องจาก    
มีประเด็นการพิจารณาการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปี พ.ศ. 
2564 กรณีตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา ที่ยังไม่ผ่านการประเมินสัมฤทธิ์ผลการปฏิบัติงานในหน้าที่ เป็น เวลา   
2 ปี ซ่ึงมีปัญหาเก่ียวกับการพิจารณาคุณสมบัติของผู้ขอย้าย โดยได้มีการหารือไปที่ ก.ค.ศ. เพ่ือพิจารณาในประเ ด็น
ดังกล่าวแล้ว จึงเห็นสมควรให้ชะลอการขอใช้ตำแหน่งว่างดังกล่าว และรอความชัดเจนจาก ก.ค.ศ. เพ่ือประกอบการ
พิจารณาต่อไป 
 

ประเด็นเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี   จึงขอให้พิจารณา ดังนี้ 

1. อนุมัติการกำหนดสัดส่วนของจำนวนตำแหน่งว่างที่จะใช้รับย้าย และที่จะใช้บรรจุและแต่งต้ังจากบัญชี        
ผู้ได้รับการคัดเลือก ตามที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี เสนอหรือไม่ หรือจะพิจารณาเป็นประการใด 

ท่ี ตำแหน่ง 
การกำหนดสัดส่วน 

หมายเหตุ รวมท้ังจังหวัด รับย้าย บรรจุ/คัดเลือก 
1 รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 1 - 1 มีบัญชีผู้รอการบรรจุ 

 

2. เห็นชอบให้ชะลอการขอใช้ตำแหน่งว ่างดังกล่าวข้างต้น เพื ่อรอความชัดเจนจากสำนักงาน ก.ค.ศ.        
ในการตอบข้อหารือ  เพ่ือประกอบการพิจารณา ตามที่ อกศจ.กาญจนบุรี เสนอหรือไม่ หรือจะพิจารณาเป็นการใด 
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มติ กศจ.กาญจนบุรี    
มีมติให้ชะลอการใช้ตำแหน่งว่าง ตำแหน่งรองผู้อำนวยการโรงเรียนศรีสวัสด์ิพิทยาคม สังกัดสำนักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี ไว้ก่อน เพ่ือรอความชัดเจนการตอบข้อหารือจาก ก.ค.ศ. กรณีที่การหา รือ
คุณสมบัติในการยื่นคำร้องขอย้ายของผู้บริหารสถานศึกษา ตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา ว่าเป็นผู้ที่ ติดเง่ือนไข
การบรรจุและแต่งต้ังหรือไม่ อย่างไร เนื่องจาก ว่าที่ร้อยตรีสุรสิทธ์ิ  สิงห์เมืองพรหม ตำแหน่งรองผู้อำนวยการโรงเรียนศรี
สวัสด์ิพิทยาคม ได้รับคำสั่งให้ย้ายไปดำรงตำแหน่งรองผู้อำนวยการโรงเรียนมัญจาศึกษา สังกัดสำนักงาน เ ขต พ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น ต้ังแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2564 เป็นต้นไป หาก ก.ค.ศ. พิจารณาแล้วว่า เป็น ผู้ที่ ไ ม่ มี
คุณสมบัติในการขอย้าย อาจจะต้องมีการยกเลิกคำสั่งย้ายดังกล่าว 
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4.12 เรื่อง   การย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                 ประจำปี พ.ศ. 2564 (เพ่ิมเติม) 
 

คำขอ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  เสนอขออนุมัติการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงาน

คณะกรรมการ การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปี พ.ศ. 2564 (เพ่ิมเติม) เพ่ือดำรงตำแหน่งในสังกัดสำนักงาน เขต พ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี  
 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ท่ีเก่ียวข้อง 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเ พ่ิมเ ติม               

พ.ศ. 2551 (มาตรา 53 และมาตรา 59) 
2. คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 สั่ง ณ วันที่ 3 เมษายน 2560 เรื่อง การปฏิรูป 

การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ  
3. ประกาศคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค เรื่อง คำวินิจฉัย 

ของคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค ลงวันที่ 7 เมษายน 2560 
4. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 7 ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 2564 เรื่อง หลักเกณฑ์และ

วิธีการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
5. หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2482 เรื่อง การย้าย  

ผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปี พ.ศ. 2564 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2564 
 

รายละเอียดประกอบการพิจารณา 

1. ตามที่คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ในการประชุมครั้งที่ 10/2564 เม่ือวันที่ 19 ตุลาคม 
2564 ได้มีมติอนุมัติกำหนดสัดส่วนของจำนวนตำแหน่งว่างที่จะใช้รับย้าย และที่จะใช้บรรจุและแ ต่ง ต้ัง/ คัด เลื อก              
โดยแยกตามประเภทของสถานศึกษา ดังต่อไปนี้ 

1.1 ประเภทประถมศึกษา  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 - เขต 4 
รวมทั้งสิ้น จำนวน 19 อัตรา กำหนดสัดส่วนไว้ดังนี้ 

ท่ี ตำแหน่ง 
การกำหนดสัดส่วน 

หมายเหตุ รวมท้ังจังหวัด รับย้าย บรรจุ/คัดเลือก 
1 ผู้อำนวยการสถานศึกษา 19 10 9 ไม่มีบัญชีผู้รอการบรรจุ 
2 รองผู้อำนวยการสถานศึกษา - - - มีบัญชีผู้รอการบรรจุ 

 

1.2 ประเภทมัธยมศึกษา  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี จำนวน 2 อัตรา 
กำหนดสัดส่วนไว้ดังนี้ 

ท่ี ตำแหน่ง 
การกำหนดสัดส่วน 

หมายเหตุ รวมท้ังจังหวัด รับย้าย บรรจุ/คัดเลือก 
1 ผู้อำนวยการสถานศึกษา 2 1 1 ไม่มีบัญชีผู้รอการบรรจุ 
2 รองผู้อำนวยการสถานศึกษา - - - มีบัญชีผู้รอการบรรจุ 

 
2. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาทุกเขตในจังหวัดกาญจนบุรี ได้ดำเนินการประกาศตำแหน่งว่างให้ทราบ

โดยทั่วกัน โดยปิดประกาศ ณ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา รวมทั้งประกาศทางเว็บไซต์  
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดและสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 15 วัน ไปแล้ว (รายละเอียดดัง
เอกสารหมายเลข 11 หน้า  134-143) 
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3. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี แจ้งว่า มีความประสงค์ขอให้มีการพิจารณาย้าย
ผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปี พ.ศ. 2564 (เพ่ิมเติม) เนื่องจาก            
ได้ดำเนินการประกาศตำแหน่งว่างรับย้ายผู้บริหารสถานศึกษา (เพ่ิมเติม) โดยกำหนดให้ผู้ประสงค์ขอย้าย ยื่นคำร้อง            
ขอย้ายในระหว่างวันที่ 20 ตุลาคม ถึงวันที่ 3 พฤศจิกายน 2564 โดยไม่เว้นวันหยุดราชการ จำนวน 2 อัตรา ดังนี้ 

ท่ี ตำแหน่ง โรงเรียน อำเภอ 
เลขท่ี

ตำแหน่ง 
จำนวน
นักเรียน 

ขนาด 

1 ผอ.รร. หนองรีประชานิมิต หนองปรือ 33458 908 ใหญ่ 
2 ผอ.รร. ท่ามะกาปุญสิริวิทยา ท่ามะกา 33447 113 เล็ก 

 
ทั้งนี้ มีผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ยื่นคำร้องขอย้ายตามประกาศ 

ตำแหน่งว่างเพ่ิมเติมดังกล่าว รวมทั้งสิ้น จำนวน 9 ราย สรุปดังนี้ 
ผู้ขอย้าย 

ประเภทมัธยมศึกษา 
ผู้ขอย้าย 

ประเภทประถมศึกษา 
รวมท้ังส้ิน หมายเหตุ 

1  ราย 8  ราย 9  ราย การพิจารณาย้ายผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัดสำนักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา ให้พิจารณาย้ายผู้บริหาร
ผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
มัธยมศึกษาด้วยกันก่อน ท่ีมีขนาดเดียวกันและใกล้เคียงกัน 
ท้ังในจังหวัดและต่างจังหวัด พร้อมกัน 

 
4. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี ได้ร่วมกันกับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาทุก เขต

ในจังหวัดกาญจนบุรี จัดทำข้อมูลเพ่ือใช้ประกอบการพิจารณาการย้าย และเสนอต่อคณะกรรมการประเมินศักยภา พ         
ผู้ประสงค์ขอย้าย ซ่ึงประกอบด้วย ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 -  เขต 4 
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี และศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี เพ่ือทำหน้าที่ตรวจสอบ 
ข้อมูลประเมินศักยภาพผู้ประสงค์ขอย้าย และจัดลำดับตามองค์ประกอบการประเมินศักยภาพและตัวชี้ วั ดที่ กำหนด 
เรียบร้อยแล้ว (รายละเอียดดังเอกสารลับ) 
 

การวิเคราะห์และความเห็นของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี พิจารณาแล้วเห็นว่าสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี  

ได้ตรวจสอบและจัดทำข้อมูลประกอบการพิจารณาการย้ายผู้บริหารสถานศึกษาเสนอต่อคณะกรรมการประเมินศักยภาพ
ผู้ประสงค์ขอย้ายเพ่ือพิจารณาตรวจสอบข้อมูล ประเมินศักยภาพผู้ประสงค์ขอย้าย และจัดลำดับตามองค์ปร ะกอบการ
ประเมินศักยภาพและตัวชี้วัดที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกำหนด เรียบร้อยแล้ว ซ่ึงเป็นไปตามหลักเกณฑ์ 
และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี พิจารณาแล้ว  จึงเห็นสมควรเสนอ อกศจ./กศจ.พิจารณาการย้าย
ผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปี พ.ศ. 2564 (เพ่ิมเติม) เพ่ือดำรง
ตำแหน่งเฉพาะสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี หรือไม่จะพิจารณาย้ายพร้อมกันทุกเขต พ้ืนที่
การศึกษา ในภาพรวมของจังหวัด เนื่องจาก อาจจะมีผู้ยื่นคำร้องขอย้ายทั้งสถานศึกษาประเภทประถมศึกษา และ
ประเภทมัธยมศึกษา 
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ความเห็น อกศจ.กาญจนบุรี 
คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ในคราวประชุมครั้งที่ 12/2564 เม่ือวันที่ 16 พฤศจิกายน 

2564 ได้พิจารณาตรวจสอบการให้คะแนนตัวชี้วัดการประเมินศักยภาพและพิจารณากลั่นกรองการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปี พ.ศ. 2564 (เพ่ิมเติม) ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
มัธยมศึกษากาญจนบุรี เรียบร้อยแล้ว  จึงมีมติเห็นควรนำเสนอ กศจ. พิจารณา ดังนี้ 

1. เห็นชอบการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา ไปดำรงตำแหน่งในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
กาญจนบุรี จำนวน 2 ราย ดังนี้ 

ท่ี ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง/สังกัด (เดิม) 
พิจารณาให้ย้ายไปดำรง 

ตำแหน่ง/สังกัด 
หมายเหตุ 

1 นายสาคร  แก้วอุปการ ผอ.รร.ศรีสวัสด์ิพิทยาคม 
สพม.กาญจนบุรี 

ผอ.รร.หนองรีประชานิมิต 
สพม.กาญจนบุรี 

เหลือตำแหน่งว่าง 1 อัตรา 
คือ ตำแหน่ง ผอ.รร.ศรีสวัสด์ิ 
พิทยาคม  

2 นายศิลป์พิสุทธ์ิ   
              พันชะวะนัด 

ผอ.รร.บ้านน้ำโจน 
สพป.กาญจนบุรี เขต 4 

ผอ.รร.ท่ามะกาปุญสิริวิทยา 
สพม.กาญจนบุรี 

 

 
 

2. ให้ชะลอให้มีการพิจารณาย้ายพร้อมกันทุกเขตพ้ืนที่การศึกษา ในภาพรวมของจังหวัด เนื่องจาก อาจจะ
มีผู้ยื่นคำร้องขอย้ายทั้งสถานศึกษาประเภทประถมศึกษา และประเภทมัธยมศึกษา 
 

ประเด็นเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี จึงขอให้พิจารณา ดังนี้ 
1. อนุมัติให้ย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปี พ.ศ. 

2564 (เพ่ิมเติม) จำนวน 2 ราย ดังนี้ 

ท่ี ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง/สังกัด (เดิม) 
พิจารณาให้ย้ายไปดำรง 

ตำแหน่ง/สังกัด 
หมายเหตุ 

1 นายสาคร  แก้วอุปการ ผอ.รร.ศรีสวัสด์ิพิทยาคม 
สพม.กาญจนบุรี 

ผอ.รร.หนองรีประชานิมิต 
สพม.กาญจนบุรี 

เหลือตำแหน่งว่าง 1 
อัตรา คือ ตำแหน่ง ผอ.รร.
ศรีสวัสด์ิ พิทยาคม ตาม
สัดส่วนที่กำหนดไว้ใช้
บรรจุ/คัดเลือก จำนวน 1 
อัตรา  

2 นายศิลป์พิสุทธ์ิ   
              พันชะวะนัด 

ผอ.รร.บ้านน้ำโจน 
สพป.กาญจนบุรี เขต 4 

ผอ.รร.ท่ามะกาปุญสิริวิทยา 
สพม.กาญจนบุรี 

 

2. หากพิจารณาอนุมัติตามข้อ 1  ให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี นำตำแหน่งว่างที่
เหลือจากการพิจารณาย้าย ครั้งนี้ไปใช้สำหรับการคัดเลือก จำนวน 1 อัตรา ดังนี้ 

ท่ี ตำแหน่ง  ตำแหน่งเลขท่ี สังกัด จำนวนนักเรียน ขนาด 
1 ผอ.รร.ศรีสวัสด์ิพิทยาคม 33471 สพม.กาญจนบุรี 417 กลาง 

 

3. ให้ชะลอการพิจารณาย้ายพร้อมกันทุกเขตพ้ืนที่การศึกษา ในภาพรวมของจังหวัด  
 

ตามที่ อกศจ.กาญจนบุรี เสนอหรือไม่ หรือจะพิจารณาเป็นประการใด 
 
 
 
 

 



46 
 

ความเห็น กศจ.กาญจนบุรี 
การพิจารณาย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ประจำปี พ.ศ. 

2564 (เพ่ิมเติม) ตามที่ประชุม อกศจ.ครั้งที่ 12/2564 เม่ือวันที่ 16 พฤศจิกายน 2564 ได้พิจารณากลั่นกรองและ
เห็นชอบให้เสนอ กศจ. พิจารณาการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการ ศึกษา ขั้น พ้ืน ฐาน    
ประจำปี พ.ศ. 2564 (เพ่ิมเติม)  และเสนอ กศจ. พิจารณาเป็น 2 ประเด็น นั้น 

ที ่ประชุม กศจ.กาญจนบุรี  ได้มีการอภิปรายข้อมูลการย้ายผู ้บร ิหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปี พ.ศ. 2564 (เพ่ิมเติม)   และมีความเห็นตามประเด็นต่างๆ ดังนี้   

ประเด ็นที ่ 1   ตามที ่ อกศจ.ได้เห็นชอบให้ชะลอการพิจารณาการย้ายผู ้บร ิหารสถานศึกษา สังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปี พ.ศ. 2564 (เพ่ิมเติม) ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การ ศึกษา
มัธยมศึกษากาญจนบุรี ไว้ก่อน โดยให้นำข้อมูลไปพิจารณาในการประชุมครั้งต่อไปพร้อมกันกับสำนั ก งาน เขต พ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 - เขต 4 เนื่องจากคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ในการประชุม
ครั้งที่ 10/2564 เม่ือวันที่ 19 ตุลาคม 2564 ได้มีมติอนุมัติการกำหนดสัดส่วนของจำนวนตำแหน่งว่างที่จะใช้รับย้าย 
และที่จะใช้บรรจุและแต่งต้ัง/คัดเลือกในภาพรวมของจังหวัด และแยกตามประเภทของสถานศึกษา ตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการ ก.ค.ศ. ว 7/2564  (ข้อ ง.) โดยให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 - เขต 4 และ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี ดำเนินการประกาศตำแหน่งว่าง ภายใน 3 วันหลังจากมีมติดังกล่าว 
เพ่ือให้ผู้บริหารสถานศึกษาที่มีความประสงค์ขอย้ายได้ทราบโดยทั่วกัน ดังนั้น จึงอาจจะทำให้มีผู้บริหารสถานศึกษา ยื่น
คำร้องขอย้ายได้ทั้งสถานศึกษาประเภทประถมศึกษา และสถานศึกษาประเภทมัธยมศึกษา ทำให้ยากต่อการพิจารณาให้
ย้ายไปดำรงตำแหน่ง อีกทั้งกรณีที่มีตำแหน่งว่างเกิดขึ้นจากการย้ายก็จะสามารถนำตำแหน่งว่างในการพิจารณา ครั้งนั้น
มาใช้พิจารณาย้ายต่อเนื่องได้เลย 

ประเด ็นที ่ 2   ตามที ่ อกศจ.ได้พิจารณากลั ่นกรองการย้ายผู้บร ิหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื ้นฐาน ประจำปี พ.ศ. 2564 (เพิ ่มเติม)  โดยเห็นชอบให้พิจารณาการย้ายผู้บรหิาร
สถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปี พ.ศ. 2564 (เพ่ิมเติม) จำนวน 2 ราย ตามที่
คณะกรรมการประเมินศักยภาพเสนอ คือ ราย นายสาคร  แก้วอุปการ ย้ายไปดำรงผู้อำนวยการโรงเรี ยน หนองรี-       
ประชานิมิต  และนายศิลป์พิสุทธ์ิ  พันชะวะนัด  ย้ายไปดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนท่ามะกาปุญสิริวิทยา  สำหรับ
ตำแหน่งว่างที่เหลือเห็นชอบตามที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรีเสนอ คือ ให้นำตำแหน่งว่างที่
เหลือจากการพิจารณาย้าย คือ โรงเรียนศรีสวัสด์ิพิทยาคม ไปใช้สำหรับการคัดเลือก จำนวน 1 อัตรา  

ที ่ประชุม กศจ.กาญจนบุร ี ได้ปร ึกษาหาร ือการพิจารณาย้ายผู ้บร ิหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ประจำปี พ.ศ. 2564 (เพ่ิมเติม)  มีมติเป็น 2 ฝ่าย ดังนี้ 

ฝ่ายท่ี 1  จำนวน  10 เสียง  เห็นควรให้ชะลอการพิจารณาการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปี พ.ศ. 2564 (เพ่ิมเติม) ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
กาญจนบุรี ไว้ก่อน  โดยให้มีการพิจารณาย้ายพร้อมกันในภาพรวมของจังหวัด ประกอบด้วย 

1. นายรังสรรค์ อ้วนวิจิตร 
2. นายสมหมาย เทียนสมใจ 
3. นายสนธิ  ภูละมุล 
4. นายสุรินทร์ จารย์อุปการะ 
5. นายธิติพนธ์ ระลอกแก้ว 
6. นายเฉลิมฉัตร  จันทร์อินทร์ 
7. นายสุรสีห์ พลไชยวงศ์ 
8. นายโอภาส เจริญเชื้อ 
9. นายบุญชู วิวัฒนาทร 
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10. นายโอภาส ต้นทอง 
 

ฝ่ายท่ี 2  จำนวน  2 เสียง  งดออกเสียง ประกอบด้วย 
1. นายชนะ อปราชิตา 
2. นายอนันต์  กัลปะ 

 
มติ กศจ.กาญจนบุรี 

ที่ประชุม กศจ.กาญจนบุรี จึงมีมติให้ชะลอการพิจารณาการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนัก งาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปี พ.ศ. 2564 (เพ่ิมเติม) ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
กาญจนบุรี ไว้ก่อน โดยให้นำข้อมูล  ไปพิจารณาในการประชุมครั้งต่อไปพร้อมกันกับสำนักงานเขต พ้ืนที่กา รศึกษา
ประถมศึกษาศึกษากาญจนบุรี เขต 1 - เขต 4 เนื่องจากคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ในการประชุมครั้ง
ที่ 10/2564 เม่ือวันที่ 19 ตุลาคม 2564  ได้มีมติอนุมัติการกำหนดสัดส่วนของจำนวนตำแหน่งว่างที่จ ะใช้รับย้าย 
และที่จะใช้บรรจุและแต่งต้ัง/คัดเลือก ในภาพรวม ของจังหวัด และแยกตามประเภทของสถานศึกษาตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการ ก.ค.ศ. ว 7/2564  (ข้อ ง.) โดยให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศึกษากาญจนบุรี เขต 1 - เขต 4 
และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา กาญจนบุรี ดำเนินการประกาศตำแหน่งว่างภายใน 3 วันหลังจากมีมติ
ดังกล่าว เพ่ือให้ผู้บริหารสถานศึกษาที่มีความประสงค์ขอย้ายได้ทราบโดยทั่วกัน ดังนั้น จึงอาจจะทำให้ มีผู้บ ริห าร
สถานศึกษา ยื่นคำร้องขอย้ายได้ทั้งสถานศึกษาประเภทประถมศึกษา และสถานศึกษาประเภทมัธยมศึกษา ทำให้ยากต่อ
การพิจารณาให้ย้ายไปดำรงตำแหน่ง อีกทั้งกรณีที่มีตำแหน่งว่างเกิดขึ้นจากการย้ายก็จะสามารถนำตำแหน่งว่างในการ
พิจารณาครั้งนั้นมาใช้พิจารณาย้ายต่อเนื่องได้เลย  

 

ข้อเสนอแนะของ กศจ. 
จากการพิจารณาเรื่องดังกล่าวมีกรรมการได้นำเสนอเก่ียวกับการประเมินศักยภาพผู้ประสง ค์ขอย้าย             

ตามหลักเกณฑ์และวิธ ีการ ก.ค.ศ. ว 7/2564 ข้อ 7.1.1 โดยให้ทุกเขตพื ้นที ่การศึกษาในจ ังหวัดกาญจนบรุี                
ได้มีส่วนร่วมในกระบวนการดำเนินการย้ายให้เป็นแนวทางเดียวกันและพร้อมเพรียงกัน คณะกรรมการ ศึกษาธิ การ
จังหวัดกาญจนบุรี จึงได้มีข้อเสนอแนะเก่ียวกับการดำเนินการพิจารณาย้ายผู้บริหารสถานศึกษา ดังนี้  

1. การประเมินศักยภาพผู้บริหารสถานศึกษาที่ประสงค์ขอย้าย ให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาทุกเขต              
ในจังหวัดกาญจนบุรีดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการ ก.ค.ศ. ว 7/2564 ข้อ 7.1.1 โดยให้มีการเลือกผู้อำนวยการ 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาคนใดคนหนึ่งเป็นประธานได้ตามความเหมาะสมของการพิจารณาย้ายแต่ละครั้ง และเม่ือ
เสร็จสิ้นกระบวนการตามข้อ 7.1.1 แล้ว ให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจัดส่งข้อมูลให้สำนักงานศึกษา ธิการจั งหวัด
กาญจนบุรี ตามข้อ 7.1.2 ก่อนการประชุม อกศจ. ไม่น้อยกว่า 3 วัน เพ่ือดำเนินการนำข้อมูลการประเ มิน ศักยภาพ           
การย้ายผู้บริหารสถานศึกษา เสนอต่อ อกศจ. และ กศจ. พิจารณาตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนดต่อไป 

2. ให้มีการกำหนดระยะเวลาในการประกาศตำแหน่งว่างไม่น้อยกว่า 15 วัน และกำหนดระยะเวลารับ
สมัครไม่น้อยกว่า 7 วัน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี เพ่ือให้การดำเนินการย้าย
เป็นไป ในภาพรวมของจังหวัด มีความคล่องตัวในการบริหารจัดการ และเพ่ือประโยชน์ของทางราชการเป็นสำคัญ 
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4.13  เรื่อง การหารือ ก.ค.ศ. เรื่องคุณสมบัติของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา    
เพ่ือย่ืนขอรับการประเมินให้มีวิทยฐานะครูชำนาญการ ตามหลักเกณฑ์               
ว 17/2552  

คำขอ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  เสนอขออนุมัติให้หารือ เรื่อง คุณสมบัติของข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา  เพ่ือยื่นขอรับการประเมินให้มีวิทยฐานะครูชำนาญการ ตามหลักเกณฑ์ ว 17/2552 จำนวน 1 
ราย คือ นางสาวพรสิริ ซ่อมแก้ว  ตำแหน่งครู โรงเรียนบ้านห้วยน้ำขาว  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 1 
 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ท่ีเก่ียวข้อง 
1. พระราชบัญญัติ ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเ ติม 

(มาตรา 53 มาตรา 54  มาตรา 72 มาตรา 73 มาตรา 81 และมาตรา 133)  
2. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที ่ส ุด ที ่  ศธ 0213.4/ว17  ลงวันที ่  21 ตุลาคม  2548                     

เรื่อง มาตรฐานตำแหน่งและมาตรฐานวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
3. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ.ด่วนที ่ส ุด ที ่  ศธ 0216.4/ว17  ลงวันที ่  30 กันยายน  2552                  

เรื่อง  หลักเกณฑ์และวิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะ 

4. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ.ด่วนที ่ส ุด ที ่  ศธ0216.4/1100 ลงวันที ่  30 พฤษภาคม 2553                 
เรื่อง  การประเมินข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือให้มีวิทยฐานะและเลื่อน วิทยฐานะ 

5. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ.  ที่ ศธ 0216.3/ว 26  ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2559 เรื่อง การปรับปรุง
มาตรฐานวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  วิทยฐานะชำนาญการและการปรับปรุงหลัก เกณฑ์ และ
วิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะครูชำนาญการ   

     หลักเกณฑ์กำหนดว่า .... 
ข้อ 2. ข ้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที ่อยู ่ระหว่างการ ลาศึกษาตามระเบียบของทาง

ราชการหรือได้รายงานการไปศึกษาโดยไม่ใช้เวลาราชการตามระเบียบของทางราชการในระดับ  ปริญญาโทหรือปริญญา
เอก ก่อนวันที่ 9 ธันวาคม 2559 เม่ือสำเร็จการศึกษาแล้วให้นำวุฒิดังกล่าวมาลดระยะเวลาการดำรงตำแหน่งในการขอ
มีวิทยฐานะครูชำนาญการได้  

6. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0216.3/ว 21  ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2560  เรื่อง หลักเกณฑ์และ
วิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู มีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะ 

     หลักเกณฑ์กำหนดว่า .... 
คุณสมบัติผู้ยื่นคำขอรับการประเมินให้มีวิทยฐานะครูชำนาญการ  

(1) ดำรงตำแหน่งครูมาแล้วไม่น้อยกว่า 6 ปี สำหรับวุฒิปริญญาตรี 4 ปี สำหรับวุฒิปริญญาโท และ2 
ปี สำหรับวุฒิปริญญาเอก ต้องเป็นวุฒิที่ ก.ค.ศ.รับรอง และเป็นวุฒิในสาขาวิชาเดียวกันกับวุฒิระดับปริญญาตรีและหรือ
หรือปริญญโทท่ีสำเร็จการศึกษามาแล้ว หรือเป็นวุฒิที่ตรงกับสาขาวิชา/กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ผู้ขอได้ทำการสอนหรื อเคย
ทำการสอน หรือเป็นวุฒิที่เป็นประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการสอน ส่งเสริมการเรียนรู้ตามที่ส่วนราชการ ต้นสั ง กัด
กำหนด โดยความเห็นชอบของ ก.ค.ศ. 
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รายละเอียดประกอบการพิจารณา  

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่เสนอขอความเห็นชอบให้หารือการให้ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีวิทยฐานะครูชำนาญการ กรณีขอใช้คุณวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทปรับลดระยะ เวลาการดำรง
ตำแหน่งคร ู เพื ่อขอมีวิทยฐานะคร ูชำนาญการ ตามหลักเกณฑ์ ว 17/2552 จำนวน 1 ราย คือ นางสาวพรสริิ         
ซ่อมแก้ว  ตำแหน่งครู โรงเรียนบ้านห้วยน้ำขาว  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1       
จบการศึกษาระดับปริญญาโท ภาคนอกเวลาราชการ  มีรายละเอียด ดังนี้ 

1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 ได้รับหนังสือจากโรงเรียนบ้านห้วยน้ำขาว      
ขอหารือเรื่องการตรวจสอบคุณสมบัติ กรณีขอใช้คุณวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทปรับลดระยะเวลาการดำรงตำแหน่งครู 
เพ่ือขอมีวิทยฐานะครูชำนาญการ ตามหลักเกณฑ์ ว 17/2552 ของ นางสาวพรสิริ  ซ่อมแก้ว ตำแหน่งครู โรงเรียน    
บ้านห้วยน้ำขาว เม่ือวันที่ 7  ตุลาคม 2564 โดยผู้ขอมี วิทยฐานะดำรงตำแหน่งครู (คศ.1) เม่ือวันที่ 9 ธันวาคม 2560  
มีคุณวุฒิปริญญาโท เม่ือวันที่ 15 พฤษภาคม 2563  และข้าราชการดังกล่าวมีความประสงค์ใช้คุณวุฒิปริญญาโทปรับ
ลดระยะเวลาการดำรงตำแหน่ง โดยใบรายงานผลการศึกษา ระบุวันเข้าศึกษา ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี ลงวันที่  
21 มกราคม 2560 หนังสือรับรองการรายงานตัวขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี ล งวันที่ 
วันที่ 6 สิงหาคม 2559  และบัตรประจำตัวนักศึกษา ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2559 ตามลำดับ  

2. รายละเอียดประกอบการพิจารณาคุณสมบัติผู้ขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะ  ดังนี้ 
ข้อเท็จจริง การตรวจสอบ 

1. มหาวิทยาลัยรับสมัครประกาศรับสมัครนกัศึกษา 
ระดับบัณฑิตศึกษา ภาคพิเศษ ประจำภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2559 

ประกาศวันที่ 11 มกราคม 2559  

2. มหาวิทยาลัยประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือก เพ่ือ 
ขึ้นบัญชีผู้มีสิทธ์ิเข้าศึกษาต่อในระดับบัณฑิตศึกษา 
หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการบรหิารการศึกษา 
ปีการศึกษา 2559 

ประกาศ ณ วันที่ 28 กรกฎาคม 2559  

3. นางสาวพรสิริ  ซ่อมแก้ว ทำหนังสือขออนุญาตลาศึกษา 
ต่อโดยไม่ใช้เวลาของทางราชการต่อผู้บังคับบัญชา 

วันที่ 2 สิงหาคม 2559  

4. วันที่เข้าศึกษา ที่ระบุในรายงานผลการศึกษา วันที่ 21 มกราคม 2560  (เข้าศึกษาหลังวันที่ 9 ธันวาคม 
2559 เป็นวันที่หลักเกณฑ์ประกาศใช้) 

5. มหาวิทยาลัยออกหนังสือรับรองการรายงานตัวขึ้น 
ทะเบียนเป็นนักศึกษา 

วันที่ 6 สิงหาคม 2559 (ก่อนเกณฑ์ประกาศใช้ วันที่ 9 
ธันวาคม 2559) 

6. หลักเกณฑ์ ว 26/2559 เรื่องการปรับปรุงมาตรฐาน 
วิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
วิทยฐานะชำนาญการและการปรับปรุงหลักเกณฑ์และ 
วิธีการให้ข้าราชการครูมีวิทยะฐานะครูชำนาญการ 

ข้อ 2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที ่อยู่
ระหว่างการลาศึกษาตามระเบียบของทางราชการหรือไ ด้
รายงานการไปศึกษา โดยไม่ใช้เวลาราชการตามระเบียบของ
ทางราชการในระดับปริญญาโทหรือปริญญาเอก ก่อนวันที่ 
9 ธ ันวาคม 2559 เมื ่อสำเร ็จการศึกษาแล้วให้นำวุฒิ
ดังกล่าวมาลดระยะเวลาการดำรงตำแหน่งในการขอมี        
วิทยฐานะครูชำนาญการได้  

 
(รายละเอียดดังเอกสารหมายเลขท่ี 12 หน้า 144-162 )  
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การวิเคราะห์และความเห็นของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ได้ตรวจสอบคุณสมบัติ ของ นางสาวพรสิริ  ซ่อมแก้ว ตำแหน่งครู 

โรงเรียนบ้านห้วยน้ำขาว จบการศึกษาระดับปริญญาโท ภาคนอกเวลาราชการ  มีความประสงค์จะขอนำวุฒิปริญญาโท 
มาเพ่ือขอลดระยะเวลาการมีวิทยฐานะ แต่เนื่องจากใบรายงานผลการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี ระบุวัน
เข้าศึกษาวันที่ 21 มกราคม 2560 แต่ในหนังสือรับรองของสถาบันการศึกษาและบัตรประจำตัวนักศึกษาระบุวัน เข้า
ศึกษาเป็นวันที่ 6 สิงหาคม 2559  ปรากฎว่าวันที่ไม่ตรงกัน  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี พิจารณาแล้ว  เห็นควรนำเสนอ อกศจ./กศจ.พิจารณาว่า
ข้าราชการดังกล่าว มีคุณสมบัติและเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนดหรือไม่ใน การยื่นคำขอมีวิทยฐานะไ ม่ตร ง
กับหลักเกณฑ์การปรับปรุงมาตรฐานะวิทยฐานะชำนาญการ  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.กำหนด ตาม ว 26    
จึงเห็นควรให้หารือ ก.ค.ศ. เป็นการเฉพาะราย ดังนี้ 

1. กรณี ราย นางสาวพรสิริ  ซ่อมแก้ว  ได้เข้าศึกษาต่อระดับปริญญาโท ในวันที่มหาวิทยาลัยออกหนงสือ
รับรองการรายงานตัวขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษา ในวันที่ 6 สิงหาคม 2559  (ก่อนเกณฑ์ประกาศใช้ วันที่ 9 ธันวาคม 
2559) จะถือว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติครบ 

2. กรณี ราย นางสาวพรสิริ  ซ่อมแก้ว  เข้าศึกษาต่อระดับปริญญาโท ในวันที่มหาวิทยาลัยระบุในรายงาน
ผลการศึกษา ในวันที่ 21 มกราคม 2560 (เข้าศึกษาหลังวันที่ 9 ธันวาคม 2559 เป็นวันที่หลักเกณฑ์ประกาศใช้)  จะ
ถือว่าคุณสมบัติไม่ครบ จะไม่สามารถนำคุณวุฒิดังกล่าว มายื่นคำขอมี วิทยฐานะได้ 
 

ความเห็น อกศจ.กาญจนบุรี 
คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจ ังหวัดกาญจนบุรี  ในคราวประชุมคร ั ้งที ่  12/2564  เมื ่อว ันที ่  16 

พฤศจิกายน 2564  ได้ตรวจสอบและกลั่นกรองเรื่องดังกล่าวข้างต้น ก่อนนำเสนอ กศจ.กาญจนบุรีแล้ว  มีมติเห็นชอบ
ตามที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรีเสนอ  เพ่ือให้ กศจ.กาญจนบุรีพิจารณาต่อไป 
 

ประเด็นเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี   จึงขออนุมัติ ให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ประถมศึกษา

กาญจนบุรี เขต 1 หารือ ก.ค.ศ. เรื่องคุณสมบัติและการใช้สิทธ์ิในการขอมีวิทยฐานะช่วงเปลี่ยนผ่าน ของนางสาวพรสิริ  
ซ่อมแก้ว  กรณี ขอใช้คุณวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทปรับลดระยะเวลาการดำรงตำแหน่งครู เพ่ือขอมีวิทยฐานะครู
ชำนาญการ ตามหลักเกณฑ์ ว 17/2552 ว่าสามารถนำมาปรับลดระยะการดำรงตำแหน่งในการขอมีวิทยฐานะชำนาญ
การได้หรือไม่ เป็นการเฉพาะราย 

  

มติ กศจ.กาญจนบุรี   อนุมัติตามเสนอ       
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4.14  เรื่อง การแต่งตั้งคณะกรรมการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม                            
ตำแหน่งครูผู้ช่วย ตามหลักเกณฑ์ ว19/2561  

คำขอ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  เสนอขออนุมัติแต่งต้ังคณะกรรมการเตรียมควา มพร้ อมและ

พัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครูผู้ช่วย (นักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ. 2564) ในสถานศึกษาที่
ได้รับการบรรจุและแต่งต้ัง เม่ือวันที่  29 ตุลาคม 2564 จำนวน 10 ราย ดังนี้ 

1..สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1   จำนวน  3  ราย 
2. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2   จำนวน  2  ราย 
3. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3   จำนวน  1  ราย 
4. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 4   จำนวน  1  ราย 
5. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี              จำนวน  3  ราย 

 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ท่ีเก่ียวข้อง 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเ พ่ิมเ ติม 

(มาตรา 53 และมาตรา 56 )  
2. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.๗/ว ๑๙ ลงวันที่ ๒๕ ตุลาคม ๒๕๖๑ เรื่อง หลักเกณฑ์และ

วิธีการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
3. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.7/ว 26 ลงวันที่ 28 ธันวาคม 2561 เรื่อง แบบประเมินการ

เตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
4. คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 ลงวันที่ 3 เมษายน 2560  เรื่อง การปฏิรูป

การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ (ข้อ 8 (1) และข้อ 13) 
 

รายละเอียดประกอบการพิจารณา 
 

1..สำนักงานศึกษาธิการจ ังหวัดกาญจนบุร ี ได้มีคำสั ่งสำนักงานศึกษาธิการจ ังหวัดกาญจนบุรี                
เม่ือวันที่  29 ตุลาคม 2564 เรื่อง บรรจุและแต่งต้ังผู้สอบแข่งขันได้ ตำแหน่งครูผู้ช่วย (นักศึกษาทุนโครงการผลิตครู
เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ. 2564) มีผู้ได้รับการบรรจุและแต่งต้ังข้าราชการครูและบุคลากรทางกา รศึกษา สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 - เขต 4 และผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่ การ ศึกษา
มัธยมศึกษากาญจนบุรี  จำนวน 10         ราย ประกอบด้วย  

ท่ี ชื่อ – สกุล ตำแหน่งเลขท่ี โรงเรียน วันท่ีบรรจุ 

1 น.ส.กานติมา อินทร์แป้นพะเนา 1555 วัดหนองหนองเสือ 29 ตุลาคม 2564 

2 น.ส.สุดารัตน์ แสงสุริยะ 1346 อนุบาลท่าม่วง 29 ตุลาคม 2564 

3 นายพงศธร พวงทอง 295 อนุบาลวัดไชยชุมพลชนะสงคราม 29 ตุลาคม 2564 

4 น.ส.ชญาณ์นันท์  แก้วทองพันธ์ 2116 วัดเขาตะพ้ัน 29 ตุลาคม 2564 

5 น.ส.จิราวรรณ  รักคง 2427 วัดกระต่ายเต้น 29 ตุลาคม 2564 

6 นายคุณภัค บวรพิพัฒนวงศ์ 4926 บ้านห้วยกบ 29 ตุลาคม 2564 

7 น.ส.ปัทมวรรณ ทองพันธ์ุ 4439 บ้านบะลังกา 29 ตุลาคม 2564 

8 น.ส.เบญญา  ล้ิมพันทอง 103469 พระแท่นดงรังวิทยาคาร 29 ตุลาคม 2564 

9 น.ส.ชนากานต์  กลัวผิด 125138 พระแท่นดงรังวิทยาคาร 29 ตุลาคม 2564 

10 นายถาวรวัฒน์  มหาศาล 32961 ประชามงคล 29 ตุลาคม 2564 
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                      2. ให้สถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัดดำเนินการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้มสำหรับผู้ที่
ได้รับการบรรจุและแต่งต้ังเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย เป็นเวลาสองปี
ในสถานศึกษาที่ได้รับการบรรจุและแต่งต้ัง นับแต่วันเข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการ ก่อนแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งครู 

3. สถานศึกษาเสนอรายชื่อผู้ดำรงตำแหน่งครูในสถานศึกษาเป็นคณะกรรมการเตรียมควา มพร้ อม และ
พัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครูผู้ช่วย ดังตารางแนบ 

 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1   จำนวน  3  ราย 

 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2   จำนวน  2  ราย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี โรงเรียน 
รายชื่อผู้รับการประเมิน 

ประธานกรรมการ 
ผู้อำนวยการ
สถานศึกษา 

กรรมการ 
ข้าราชการครู                      
ในสถานศึกษา 

กรรมการ 
ผู้ทรงคุณวุฒินอก

สถานศึกษา 
1 น.ส.กานติมา อินทร์แป้นพะเนา

โรงเรียนวัดหนองหนองเสือ 
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

บรรจุเมื่อ 29 ตุลาคม 2564 

ผู้อำนวยการ 
โรงเรียนวัดหนองหนองเสือ 

 
 

น.ส.บูรจิต พานประเสริฐ 
ครู โรงเรียนวัดหนองหนองเสือ 

 

นางละเอียด  สุวรรณมณี
ข้าราชการบำนาญ 

 

2 น.ส.สุดารัตน์ แสงสุริยะ 
โรงเรียนอนุบาลท่าม่วง 

ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 
บรรจุเมื่อ 29 ตุลาคม 2564 

ผู้อำนวยการ 
โรงเรียนอนุบาลท่าม่วง 

 
 

น.ส.พจนา กาญจนบุรางกูร 
ครู โรงเรียนอนุบาลท่าม่วง 

นางเพ็ญศิริ  แม้นทิม 
ข้าราชการบำนาญ 

3 นายพงศธร พวงทอง 
โรงเรียนอนุบาลวัดไชยชุมพล

ชนะสงคราม 
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

บรรจุเมื่อ 29 ตุลาคม 2564 

ผู้อำนวยการ 
โรงเรียนอนุบาล              

วัดไชยชุมพลชนะสงคราม 
 
 

นางนิโลบล  แสนเตปิน 
ครู โรงเรียนอนุบาล 

วัดไชยชุมพลชนะสงคราม 

นางอรัญญา จิตจำเริญ
ข้าราชการบำนาญ 

ท่ี โรงเรียน 
รายชื่อผู้รับการประเมิน 

ประธานกรรมการ 
ผู้อำนวยการ
สถานศึกษา 

กรรมการ 
ข้าราชการครู                      
ในสถานศึกษา 

กรรมการ 
ผู้ทรงคุณวุฒินอก

สถานศึกษา 
1 น.ส.ชญาณ์นันท์  แก้วทองพันธ์ 

โรงเรียนวัดเขาตะพ้ัน 
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

บรรจุเมื่อ 29 ตุลาคม 2564 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
โรงเรียนวัดเขาตะพ้ัน 

น.ส.ศรีพรรณ  รักงาม 
ครู โรงเรียนวัดเขาตะพ้ัน 

 

นายเฉลียว  พุทธสอนประธาน
กรรมการ 

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

2 น.ส.จิราวรรณ  รักคง 
โรงเรียนวัดกระต่ายเต้น 

ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 
บรรจุเมื่อ 29 ตุลาคม 2564 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
โรงเรียนวัดกระต่ายเต้น 

 
 

นางกมลวรรณ  ชัยมณี 
ครู โรงเรียนวัดกระต่ายเต้น 

 

นายสุพจน์  เพียงนั้น 
ผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3   จำนวน  1  ราย 
 

 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 4   จำนวน  1  ราย 
 

 
 
 

สำนักงานสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี  จำนวน  3  ราย  

ท่ี โรงเรียน 
รายชื่อผู้รับการประเมิน 

ประธานกรรมการ 
ผู้อำนวยการ
สถานศึกษา 

กรรมการ 
ข้าราชการครู                      
ในสถานศึกษา 

กรรมการ 
ผู้ทรงคุณวุฒินอก

สถานศึกษา 
1 นายคุณภัค บวรพิพัฒนวงศ์ 

โรงเรียนบ้านห้วยกบ 
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

บรรจุเม่ือ 29 ตุลาคม 
2564 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
โรงเรียนบ้านห้วยกบ 

นางภาณุมาศ ใจซ่ือ 
ครู โรงเรียนบ้านห้วยกบ 

 

ด.ต. มารุต โสไกร 
ประธานกรรมการ 

สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 

ท่ี โรงเรียน 
รายชื่อผู้รับการประเมิน 

ประธานกรรมการ 
ผู้อำนวยการ
สถานศึกษา 

กรรมการ 
ข้าราชการครู                      
ในสถานศึกษา 

กรรมการ 
ผู้ทรงคุณวุฒินอก

สถานศึกษา 
1 น.ส.ปัทมวรรณ ทองพันธ์ุ 

โรงเรียนบ้านบะลังกา 
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

บรรจุเมื่อ 29 ตุลาคม 2564 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
โรงเรียนบ้านบะลังกา 

นายชรินทร์ อินเทพ 
ครู โรงเรียนบ้านบะลังกา 

 

นายพา กอระพันธ์ 
ประธานกรรมการ 

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

ท่ี โรงเรียน 
รายชื่อผู้รับการประเมิน 

ประธานกรรมการ 
ผู้อำนวยการ
สถานศึกษา 

กรรมการ 
ข้าราชการครู                      
ในสถานศึกษา 

กรรมการ 
ผู้ทรงคุณวุฒินอก

สถานศึกษา 
1 น.ส.เบญญา  ล้ิมพันทอง 

โรงเรียนพระแท่นดงรังวิทยา
คาร 

ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 
บรรจุเมื่อ 29 ตุลาคม 2564 

ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
โรงเรียนพระแท่นดงรัง 

วิทยาคาร 

นางกิตธีรา  กอสุนทร  
ครู โรงเรียนพระแท่นดงรัง 

วิทยาคาร 
 

นายชนะ  อปราชิตา 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

2 น.ส.ชนากานต์  กลัวผิด 
โรงเรียนพระแท่นดงรังวิทยา

คาร 
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

บรรจุเมื่อ 29 ตุลาคม 2564 

ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
โรงเรียนพระแท่นดงรัง 

วิทยาคาร 

นางกิตธีรา  กอสุนทร  
ครู โรงเรียนพระแท่นดงรัง 

วิทยาคาร 
 

นายชนะ  อปราชิตา 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

3 นายถาวรวัฒน์  มหาศาล
โรงเรียนประชามงคล 

ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 
บรรจุเมื่อ 29 ตุลาคม 2564 

ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
โรงเรียนประชามงคล 

น.ส.ฉวีวรรณ  เครือแตง 
 ครู โรงเรียนประชามงคล 

 

นายธนนนท์  สงเจริญประธาน
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน 
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การวิเคราะห์และความเห็นของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  ได้ตรวจสอบแล้ว การเสนอรายชื่อแต่งต้ังคณะกรรมการ เตรียม

ความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครูผู้ช่วย มีองค์ประกอบครบตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด 
เห็นควรเสนอรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิอ่ืนจากภายนอกสถานศึกษา ให้คณะอนุกรรมการศึกษาธิ การจั งหวัด

กาญจนบุรี เพ่ือพิจารณากลั่นกรอง ให้ความเห็นชอบต่อไป 
 

ความเห็น อกศจ.กาญจนบุรี 
คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจ ังหวัดกาญจนบุรี  ในคราวประชุมคร ั ้งที ่  12/2564  เมื ่อว ันที ่  16 

พฤศจิกายน 2564  ได้ตรวจสอบและกลั่นกรองเรื่องดังกล่าวข้างต้น ก่อนนำเสนอ กศจ.กาญจนบุรีแล้ว  มีมติเห็นชอบ
ตามที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรีเสนอ  เพ่ือให้ กศจ.กาญจนบุรีพิจารณาต่อไป 
 

ประเด็นเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี   จึงขออนุมัติ ดังนี้ 
1. รายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกสถานศึกษาเพ่ือแต่งต้ังเป็นคณะกรรมการเตรียมความพร้อมและพัฒนา

อย่างเข้ม ตำแหน่งครูผู้ช่วย จำนวน 10 ราย 
2. ให้ผู้มีอำนาจตามมาตรา 53 แต่งต้ังคณะกรรมการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ให้เป็นไป

ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด 
  

มติ กศจ.กาญจนบุรี   อนุมัติตามเสนอ       
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4.15  เรื่อง  การแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
                 เพ่ือให้มีวิทยฐานะชำนาญการ (ประเมินด้านท่ี 1 ด้านท่ี 2 และด้านท่ี 3) 
                 ตาม ว 17/2552 

 

คำขอ 
ด้วยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  เสนอขออนุมัติแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินข้าราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือให้มีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะชำนาญการ  จำนวน  9 ราย ดังนี้ 
1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2  จำนวน   4  ราย 
2. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี            จำนวน   5  ราย  
 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ท่ีเก่ียวข้อง 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไข เพ่ิมเ ติม 

(มาตรา 54) 
2. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที ่ส ุด ที ่  ศธ 0216.4/ว 17 ลงวันที ่  30 กันยายน 2552  เรื ่อง  

หลักเกณฑ์และวิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะ 
3. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที ่ส ุด ที ่  ศธ 0216.3/1444 ลงวันที ่  5  กรกฎาคม 2559                      

เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะ (เพ่ิมเติม)  
4. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที ่ส ุด ที ่  ศธ 0216.4/1100 ลงวันที ่  30 พฤษภาคม 2553                    

เรื่อง การประเมินข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ  
5.หนังสือสำนัก งาน ก.ค.ศ. ด่วนที ่ส ุด ที ่  ศธ 0216.3/ ว 21ลงวันที ่  9  ธ ันวาคม 25 59                           

เรื่อง การปรับปรุงมาตรฐานวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะครูชำนาญการ  
6.หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที ่ส ุด ที ่  ศธ 0216.3/ว 26  ลงวันที ่  30  ธันวาคม 2559                         

เร ื ่อง การปร ับปร ุงมาตรฐานวิทยฐานะข้าราชการคร ูและบุคลากรทางการศึกษามีว ิทยฐานะคร ูชำนาญการและ          
การปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะชำนาญการ  

5.  คำสั ่งห ัวหน้าคณะร ักษาความสงบแห่ งชาติ ที ่  19/2560 สั ่ง ณ วันที ่  3 เมษายน 2560                         
เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ (ข้อ 8(1) และข้อ 13) 
 

รายละเอียดประกอบการพิจารณา 
1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 และสำนักงานเขต พ้ืนที่

การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี  แจ้งว่า ได้รับแบบเสนอขอรับการประเมินและเอกสารประกอบการ พิจ ารณาของ
ข้าราชการคร ูและบุคลากรทางการศึกษา เพื ่อให้มีวิทยฐานะครูชำนาญการ จำนวน   9   ราย  และได้ตรวจสอบ
คุณสมบัติของผู้ขอรับการประเมินแล้ว  เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ ก.ค.ศ.กำหนดทุกราย 

2.  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 และสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี  เสนอแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินด้านที่ 1 ด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ ด้านที่ 2 ด้านความรู้ความสามารถของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและด้านที่ 3 ด้าน
ผลการปฏิบัติงานสำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้ขอรับการประเมิน  จำนวน  9  ราย   ดังนี้ 
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สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2  จำนวน  4 ราย 

ท่ี 
ชื่อ-ชื่อสกุล/ตำแหน่ง/

ร.ร./วุฒิการศึกษา 

สาขาวิชาท่ีขอ/ 
สพท.รับคำขอ 

คณะกรรมการ 

ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 

1. น.ส.กนิษฐา  แซ่ล้ิม 
ครู ร.ร.วัดพังตรุ 
วท.บ. วิทยาศาสตร์ (ชีวภาพ) 
ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 

วิทยาศาสตร์ 
16 ก.ย. 2564 

1.นายบุญส่ง  โซยรัมย์ ผู้ทรงคุณวุฒิ ประธาน 

2.ผอ.ร.ร.วัดพังตรุ ผู้อำนวยการ กรรมการ 

3.นางพรชนก  ทองอิ่ม 
  ครู ร.ร.บ้านดอนมะขาม 
  วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ 

   สาขาวิทยาศาสตร์ 

ข้าราชการคร ู กรรมการ 

2. นางนารีรัตน์  แสนพงษ์ 
ครู ร.ร.บ้านเขาช่อง 
ศษ.บ. การศึกษาตลอดชีวิต 
 

สังคมศึกษา 
27 ก.ย. 2564 

1.นายอรัญ  เทือกขันตี ผู้ทรงคุณวุฒิ ประธาน 

2.ผอ.ร.ร.บ้านเขาช่อง ผู้อำนวยการ กรรมการ 

3.น.ส.จินตนา  อินทรักษ์ 
  ครู ร.ร.วัดดาปานนิมิตมิตรภาพท่ี 142 
  วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ 

   สาขาสังคมศึกษา 

ข้าราชการคร ู กรรมการ 

3. น.ส.ปวีณา  ธงชัย 
ครู ร.ร.วัดดอนเจดีย์  
ค.บ. ภาอังกฤษ 
ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
 

ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 
7 ต.ค. 2564 

1.นายบุญส่ง  โซยรัมย์ ผู้ทรงคุณวุฒิ ประธาน 

2.ผอ.ร.ร.วัดดอนเจดีย์ ผู้อำนวยการ กรรมการ 

3.นางเยาวลักษณ์  กล่ันบุศย์ 
  ครู ร.ร.บ้านตลาดเขตมิตรภาพท่ี 105 
  วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ 

   สาขาภาษาอังกฤษ 

ข้าราชการคร ู กรรมการ 

4. น.ส.รุจิรัศมิ์  พรหมมา 
ครู ร.ร.วัดเขารักษ์ 
ค.บ. ภาษาไทย 
ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
 

ภาษาไทย 
3 พ.ย. 2564 

1.นายปกรณ์  ม่วงเจริญ ผู้ทรงคุณวุฒิ ประธาน 

2.ผอ.ร.ร.วัดเขารักษ์ ผู้อำนวยการ กรรมการ 

3.น.ส.คำนวน  ใจช้ืน 
   ครู ร.ร.บ้านทัพพระยา 
  วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ 

   สาขาภาษาไทย 

ข้าราชการคร ู กรรมการ 

 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี   จำนวน 5 ราย 
 

ท่ี 
ชื่อ-ชื่อสกุล/ตำแหน่ง/

ร.ร./วุฒิการศึกษา 

สาขาวิชาท่ีขอ/ 
สพท.รับคำขอ 

คณะกรรมการ 

ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 

1. น.ส.ปนัดดา  คำจันทร์ 
ครู ร.ร.หนองรีประชานิมิต 
ศษ.บ. พลศึกษาและสุขศึกษา 

พลศึกษา 
25 ต.ค. 2564 

1. ผอ.ร.ร.หนองรีประชานิมิต ผู้อำนวยการ ประธาน 

2. นางอรณิชชา  คชนา 
ผอ.ร.ร.ประชามงคล 

วิทยฐานะ ผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 

ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

3. นายประวิทย์  ไทยพุทรา 
ครู ร.ร.กาญจนานุเคราะห์ 
วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ 

สาขา พลศึกษา 

ข้าราชการคร ู กรรมการ 

2. ว่าท่ี ร.ต.สรายุทธ   
         เขียวเจริญ 
ครู ร.ร.เฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระศรีนครินทร์ 
กาญจนบุรี 
ค.บ. ศิลปกรรม 

ดนตรีสากล 
25 ต.ค. 2564 

1. ผอ.ร.ร.เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ กาญจนบุรี ผู้อำนวยการ ประธาน 

2. นายสมพล  โครพ 
ครู ร.ร.ท่าม่วงราษฎร์บำรุง 
วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ 

วิชาเอก ดนตรีสากล 

ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

3. นายสุทธิโชค  แกมไทย  
ครู ร.ร.พระแท่นดงรังวิทยาคาร 
วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ 

สาขา ดนตรีสากล 

ข้าราชการคร ู กรรมการ 
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ท่ี ชื่อ-ชื่อสกุล/ตำแหน่ง/
ร.ร./วุฒิการศึกษา 

สาขาวิชาท่ีขอ/ 
สพท.รับคำขอ 

คณะกรรมการ 

ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 

3. นายจักรี  ศิลานิล 
ครู ร.ร.อุดมสิทธิศึกษา 
ค.บ. คณิตศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ 
28 ต.ค. 2564 

1. ผอ.ร.ร.อุดมสิทธิศึกษา ผู้อำนวยการ ประธาน 

2. นายยงยุทธ  สงพะโยม 
ผอ.ร.ร.ทองผาภูมิวิทยา 

วิทยฐานะ ผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 

ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

3. นายสุทัศน์  ถาวรไพบูลย์เจริญ  
ครู ร.ร.หนองตากยาตั้งวิริยะราษฎร์บำรุง 
วิทยฐานะ ครูชำนาญการ 

สาขา คณิตศาสตร์ 

ข้าราชการคร ู กรรมการ 

4. นายบัณฑิต  บุญเพชร 
ครู ร.ร.ไทรโยคน้อยวิทยา 
วท.บ. เคมี 
ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 

เคมี 
2 พ.ย. 2564 

1. ผอ.ร.ร.ไทรโยคน้อยวิทยา ผู้อำนวยการ ประธาน 

2. นายไชยพร  มะลิลา 
ผอ.ร.ร.ไทรโยคมณีกาญจน์วิทยา 

วิทยฐานะ ผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 

ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

3. น.ส.ศศิภา  อาจหาญ  
 ครู ร.ร.เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรี
นครินทร์ กาญจนบุรี 
วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ 

สาขา เคมี 

ข้าราชการคร ู กรรมการ 

5. นายวิษณุ  คงไพร 
ครู ร.ร.เทพมงคลรังษี 
ค.บ. ภาษาอังกฤษ 
ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 

ภาษาอังกฤษ 
9 พ.ย. 2564 

1. ผอ.ร.ร.เทพมงคลรังษี ผู้อำนวยการ ประธาน 

2. นางศศลักษณ์  วัฒนา 
 ครู ร.ร.วิสุทธรังษี จังหวัดกาญจนบุรี 
วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ 
สาขา ภาษาอังกฤษ 

ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

3. น.ส.สมทรัพย์  อติชาติบุตร 
 ครู ร.ร.กาญจนานุเคราะห์ 
วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ 
สาขา ภาษาอังกฤษ 

ข้าราชการคร ู กรรมการ 

 
 

การวิเคราะห์และความเห็นของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  ได้ตรวจสอบข้อมูลตามที่สำนักงานเขตพ้ืนที่ กา รศึกษา พ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี  นำเสนอแล้ว เห็นว่า   
1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่ยื่นคำขอรับการประเมินเพ่ือให้มีวิทยฐานะชำนา ญการ 

จำนวน  9  ราย เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.กำหนด 
2. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 และสำนักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี  เสนอขอแต่งต้ังคณะกรรมการ จำนวน 3 คน ประเมินด้านที่ 1 ด้านวินัย คุณธรรม 
จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ ด้านที่ 2 ด้านความรู้ความสามารถของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและ
ด้านที่ 3 ด้านผลการปฏิบัติงาน เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.กำหนด คือ  (1) ผู้อำนวยการสถานศึกษาของ
ผู้ขอรับการประเมิน (2) ผู้ทรงคุณวุฒินอกสถานศึกษานั้น ที่มีความรู้ความสามารถเหมาะสม และ(3) ข้าราชการครูที่ มี
ว ิทยฐานะไม่ต่ำกว่าว ิทยฐานะคร ูชำนาญการ และเป็นผู้มีความร ู้  ความสามารถประสบการณ์ สอดคล้องกับความ
รับผิดชอบของผู้ขอรับการประเมิน 
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ความเห็น อกศจ.กาญจนบุรี 
คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  ในคราวประชุมคร ั ้งที ่  12/2564  เมื ่อว ันที ่  16 

พฤศจิกายน 2564  ได้ตรวจสอบและกลั่นกรองเรื่องดังกล่าวข้างต้น ก่อนนำเสนอ กศจ.กาญจนบุรีแล้ว  มีมติเห็นชอบ
ตามที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรีเสนอ  เพ่ือให้ กศจ.กาญจนบุรีพิจารณาต่อไป  
 

ประเด็นเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี จึงขออนุมัติ ดังนี้ 
1. แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินด้านที่ 1 ด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ ด้านที่ 2 

ด้านความรู้ความสามารถ และด้านที่ 3 ด้านผลการปฏิบัติงาน เพ่ือประเมินข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มี
วิทยฐานะชำนาญการ จำนวน  9 ราย 

2. มอบให้ศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี (เลขานุการ กศจ.) ลงนามในคำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการประเ มินฯ 
แทนประธานกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 

 

มติ กศจ.กาญจนบุรี   อนุมัติตามเสนอ      
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4.16 เรื่อง   การแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา       
เพ่ือเล่ือนเป็นวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ (ประเมินด้านท่ี 1 และด้านท่ี 2) 

                                        ตาม ว 17/2552 
คำขอ 

ด้วยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  เสนอขออนุมัติแต่งต้ังคณะกรรมการชุดที่ 1 เพ่ือประเมิน
ด้านที่ 1 ด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ และด้านที่ 2 ด้านความรู้ความสามารถ ของข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือให้มีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ  สังกัดสำนัก งาน เขต พ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1   จำนวน  2  ราย 

 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ท่ีเก่ียวข้อง 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเ พ่ิมเติม

(มาตรา 54) 
2. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที ่ส ุด ที ่  ศธ 0216.4/ว 17 ลงวันที ่  30 กันยายน 2552 เร ื ่อง  

หลักเกณฑ์และวิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะ 
3. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0216.3/1444 ลงวันที่ 5  กรกฎาคม 2559 เรื่อ ง 

หลักเกณฑ์และวิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะ (เพ่ิมเติม)  
4. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0216.4/1100 ลงวันที่ 30 พฤษภาคม 2553 เรื่อง      

การประเมินข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ  
5.  คำสั ่งห ัวหน้าคณะร ักษาความสงบแห่งชาติ ที ่  19/2560 สั ่ง ณ วันที ่  3 เมษายน 2560 เร ื ่อง       

การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ (ข้อ 8(1) และข้อ 13) 
รายละเอียดประกอบการพิจารณา 

 

1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 แจ้งว่า ได้รับแบบเสนอขอรับการประเมิน
และเอกสารประกอบการพิจารณาของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือให้มีวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ  
จำนวน  2 ราย และได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ขอรับการประเมินแล้ว  เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ ก.ค.ศ.กำหนด  

2. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 เสนอแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินด้านที่ 
1 ด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ และด้านที่ 2 ด้านความรู้ความสามารถ สำหรับข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาผู้ขอรับการประเมิน เพ่ือให้มีวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ จำนวน  2  ราย ดังนี้ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1   จำนวน 2 ราย 

ท่ี 
ชื่อ-ชื่อสกุล/ตำแหน่ง/

ร.ร./วุฒิการศึกษา 

สาขาวิชาท่ีขอ/ 
สพท.รับคำขอ 

คณะกรรมการ 

ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 

1. นายอนุศักด์ิ แร่มี  
ผอ.ร.ร.นบ้านหนองโสน        
วท.บ.(วิทยาการ
คอมพิวเตอร์)          
ค.ม.(การบริหาร
การศึกษา) 

บริหารการศึกษา 
7 ตุลาคม 2564 

 
 
 
 
 
 
 

 1. ผอ.สพป.กาญจนบุรี เขต 1 
 

ผู้บริหาร
การศึกษา 

ประธาน 

 2. นายพินิจ ลิขิตวัฒนกิจ 
     ผอ.ร.ร.อนุบาลด่านมะขามเต้ีย 
     วิทยฐานะผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 

ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

 3. นายสำเนาว์ นาคพิรุณ 
     ผอ.ร.ร.บ้านไทรทอง 
     วิทยฐานะผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 

ผู้อำนวยการ กรรมการ 
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ท่ี 
ชื่อ-ชื่อสกุล/ตำแหน่ง/

ร.ร./วุฒิการศึกษา 

สาขาวิชาท่ีขอ/ 
สพท.รับคำขอ 

คณะกรรมการ 

ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 

2. น.ส.กิตติมา  
          วงศ์รุ่งเรืองชัย 
ผอ.ร.ร.วัดถ้ำอ่างหิน        
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ
ธุรกิจ)          
ศษ.ม.(การบริหาร
การศึกษา) 
 

บริหารการศึกษา 
15 พฤศจิกายน 

2564 
 
 
 
 
 

 1. ผอ.สพป.กาญจนบุรี เขต 1 
 

ผู้บริหาร
การศึกษา 

ประธาน 

 2. นายพินิจ ลิขิตวัฒนกิจ 
     ผอ.ร.ร.อนุบาลด่านมะขามเต้ีย 
     วิทยฐานะผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 

ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

 3. นายสำเนาว์ นาคพิรุณ 
     ผอ.ร.ร.บ้านไทรทอง 
     วิทยฐานะผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 

ผู้อำนวยการ กรรมการ 

 
 

การวิเคราะห์และความเห็นของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุร ี  ได้ตรวจสอบข้อมูลตามที ่สำน ักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา

ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 นำเสนอแล้ว เห็นว่า   
1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่ยื่นคำขอรับการประเมินเพ่ือให้มีวิทยฐานะชำ นาญการ

พิเศษ จำนวน  2  ราย  เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.กำหนด 
2. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 เสนอขอแต่งต้ังคณะกรรมการ จำนวน 

3 คน ประเมินด้านที่ 1 ด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ และด้านที่ 2 ด้านความรู้ความสามารถ
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้ขอรับการประเ มิน 
เพ่ือให้มีวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ  จำนวน 2 ราย เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.กำหนด   
 

ความเห็น อกศจ.กาญจนบุรี 
คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจ ังหวัดกาญจนบุรี  ในคราวประชุมคร ั ้งที ่ 12/2564  เมื ่อว ันที ่  16 

พฤศจิกายน 2564  ได้ตรวจสอบและกลั่นกรองเรื่องดังกล่าวข้างต้น ก่อนนำเสนอ กศจ.กาญจนบุรีแล้ว  มีมติเห็นชอบ
ตามที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรีเสนอ  เพ่ือให้ กศจ.กาญจนบุรีพิจารณาต่อไป 
 

ประเด็นเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  จึงขออนุมัติ ดังนี้ 
1. แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินด้านที่ 1 ด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ และ    

ด้านที่ 2 ด้านความรู้ความสามารถ เพ่ือประเมินข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 
จำนวน  2  ราย 

2. ให้ศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี (เลขานุการ กศจ.) ลงนามในประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการประเ มินฯ 
แทนประธานกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 

 

มติ กศจ.กาญจนบุรี   อนุมัติตามเสนอ      
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4.17 เรื่อง    การแต่งตั้งคณะกรรมการชุดท่ี 2 (ประเมินด้านท่ี 3) เพ่ือให้ข้าราชการครูและ   
                                     บุคลากรทางการศึกษาเล่ือนเป็นวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ ตาม ว 17/2552 
คำขอ 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  เสนอขออนุมัติแต่งต้ังคณะกรรมการชุดที่ 2 (ประเมินด้านที่ 3) 
ด้านผลการปฏิบัติงานสำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ผู้ขอรับการประเมินที่ผ่านการประเมินด้านที่ 1 
และด้านที่ 2 จากคณะกรรมการชุดที่ 1 เพ่ือเลื่อนวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ สายงานบริหารสถานศึกษา สายงาน
นิเทศการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3   จำนวน  2  คณะ 
 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ท่ีเก่ียวข้อง 
1.  พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเ ติม

(มาตรา 54) 
2. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที ่ส ุด ที ่  ศธ 0216.4/ว 17 ลงวันที ่  30 กันยายน 2552               

เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะ สำหรับวิทย
ฐานะชำนาญการพิเศษ 

คณะกรรมการชุดที่ 2  ประเมินด้านที่ 3 คือ ด้านผลการปฏิบัติงาน ซ่ึงตามหลักเกณฑ์ และวิธีการที่ 
ก.ค.ศ. กำหนด ในหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0206.4/ว 17 ลงวันที่ 30 ก.ย. 2552 กำหนดให้แต่งต้ัง
คณะกรรมการจากผู้ทรงคุณวุฒิซ่ึงมีความรู้ความสามารถและเชี่ยวชาญในสาขาวิชาที่จะตรวจและประเมิน จากบัญชี
รายชื ่อผู ้ทรงคุณวุฒิที่  ก.ค.ศ. กำหนดตามความเหมาะสม  จำนวนคณะกรรมการ 1 คณะ 6 คน โดยมีส ัดส่วน
ผู้ทรงคุณวุฒิ ประกอบด้วย 
                        1) ผู้ทรงคุณวุฒินอกสังกัด จำนวน 2 คน 
                        2) ผู้ทรงคุณวุฒิต่าง สพท. ของผู้ขอ จำนวน 2 คน 
                        3) ผู้ทรงคุณวุฒิใน สพท.เดียวกับผู้ขอ จำนวน 2 คน (กรณีไม่มีผู้ทรงคุณวุฒิใน สพท.เดียวกับผู้ขอให้
ต้ังผู้ทรงคุณวุฒิจากต่าง สพท. แทน) 

3. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0216.4/1100 ลงวันที่ 10 พฤษภาคม 2553 เรื่อง     
การประเมินข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือให้มีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะ 
4.คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560  สั่ง ณ วันที่ 3 เมษายน 2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษา
ในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ (ข้อ 8 (1) และข้อ 13) 
 

รายละเอียดประกอบการพิจารณา 
1. คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  ได้มีมติอนุมัติผลการประเมินด้านที่ 1 และด้านที่ 2    

(จากคณะกรรมการชุดที่  1) สำหร ับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู ้ขอรับการประเมินเพื ่อเล ื่อนเป็น        
วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ ผ่านเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ.กำหนด และให้ดำเนินการประเมินด้านที่ 3 ต่อไป 

2. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3  ซ่ึงเป็นต้นสังกัดของผู้ขอรับการประเ มิน 
ได้เสนอแต่งต้ังคณะกรรมการชุดที่ 2 จากผู้ทรงคุณวุฒิซ่ึงมีความรู้ ความสามารถและเชี่ยวชาญในสาขาที่จ ะตร วจและ
ประเมิน จากบัญชีรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ.กำหนด เป็นคณะกรรมการประเมิน ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.
กำหนด  เพื ่อประเมินด้านที ่ 3 ด้านผลการปฏิบัติงาน จำนวน 2 สาขาวิชา/กลุ ่มสาระการเรียนร ู้  ตามสัดส่วน
ผู้ทรงคุณวุฒิและจำนวนผู้รับคำขอรับการประเมิน  (เอกสารลับแจกในท่ีประชุม)   ดังนี้ 
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ท่ี ตำแหน่ง / สังกัด 
จำนวนผู้ย่ืนคำขอ 

(ราย) 
จำนวนกรรมการ/

คณะ 
1 ผู้บริหารสถานศึกษา  สพป.กาญจนบุรี เขต 3 1 6/1 
2 ศึกษานิเทศก์   สพป.กาญจนบุรี เขต 3 1 6/1 

รวมท้ังส้ิน 2  
 

 

การวิเคราะห์และความเห็นของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  ได้ตรวจสอบข้อมูลตามที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษานำ เสนอ

แล้ว  เห็นว่า 
๑. ผู ้ท ี ่ ได้ร ับการเสนอชื ่อ เพื ่อแต่งตั ้งเป็นคณะกรรมการชุดที ่  2 เป็นผู ้ทรงคุณวุฒิ ซึ ่งมีความรู้  

ความสามารถและมีความเชี่ยวชาญในสาขาที่จะตรวจและประเมิน จากบัญชีรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ.กำหนด 
๒. จำนวนคณะกรรมการประเมินและสัดส่วนของผู้ทรงคุณวุฒิของคณะกรรมการประเมินแ ต่ละคณะ

เป็นไปตามจำนวนคำขอรับการประเมินและสัดส่วนของผู้ทรงคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ.กำหนด 
จึงเห็นสมควรดำเนินการ 
๑. แต่งต้ังคณะกรรมการชุดที่ 2 เพ่ือให้ประเมินด้านที่  3 (ด้านผลการปฏิบัติงาน) ของข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา  เพ่ือเลื่อนวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ ตามที่เสนอ 
๒. ให้ศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ในฐานะกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการศึกษาธิการจั งหวัด

กาญจนบุรี ลงนามในประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการของแต่ละเขตพ้ืนที่ แทนประธานกรรมการฯ ดำเนินการประเ มิน
ภายในระยะเวลาที่เก่ียวข้องทราบและดำเนินการต่อไป 

๓. ให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3  แจ้งให้คณะกรรมการฯ ดำเนินการ
ประเมินภายในระยะเวลาที่ ก.ค.ศ.กำหนด 
 

ความเห็น อกศจ.กาญจนบุรี 
คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  ในคราวประชุมคร ั้งที่  12/2564  เมื ่อว ันที ่  16 

พฤศจิกายน 2564  ได้ตรวจสอบและกลั่นกรองเรื่องดังกล่าวข้างต้น ก่อนนำเสนอ กศจ.กาญจนบุรีแล้ว  มีมติเห็นชอบ
ตามที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรีเสนอ  เพ่ือให้ กศจ.กาญจนบุรีพิจารณาต่อไป 
 

ประเด็นเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  จึงขออนุมัติ ดังนี้ 
๑. แต่งต้ังคณะกรรมการชุดที่ 2 เพ่ือให้ประเมินด้านที่  3 (ด้านผลการปฏิบัติงาน) ตามที่เสนอ 
๒. มอบศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี (เลขานุการ กศจ.) ลงนามในประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการ ชุดที่ 2 

แทนประธานกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  
๓. ให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3  แจ้งให้คณะกรรมการฯ ดำเนินการ

ประเมินภายในระยะเวลาที่ ก.ค.ศ.กำหนด  
 

มติ กศจ.กาญจนบุรี   อนุมัติตามเสนอ    
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4.18 เรื่อง    การแต่งตั้งผู้ร่วมประเมินสรุปผลการตรวจสอบผลงานท่ีเกิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี         
                 ตำแหน่งครู 5 ปีการศึกษา ในการขอรับการประเมินเพ่ือเล่ือนวิทยฐานะ 
                 ครูชำนาญการพิเศษ (ว 21/2560) 

คำขอ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  เสนอขออนุมัติผู้ร่วมประเมินสรุปผลการตรวจสอบผลงานที่ เกิ ด

จากการปฏิบัติหน้าที่ ตำแหน่งครู 5 ปีการศึกษา ในการขอรับการประเมินเพ่ือเลื่อนวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ ตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการฯ ว 21/2560 สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 จำนวน 4 ราย 
 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ท่ีเก่ียวข้อง 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเ พ่ิมเติม

(มาตรา 54) 
2. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 20 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2560 เรื่อง การปรับปรุง

มาตรฐานตำแหน่งและมาตรฐานวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานการสอน 
3. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 21 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2560 เรื่อง หลักเกณฑ์และ

วิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู มีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะ 
4. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 22 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2560 เรื่อง หลักเกณฑ์และ

วิธีการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานการสอน 
5. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.3/0635 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2560 เรื่อง การกำหนดชั่วโมง

การปฏิบัติงานและการประเมินผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
6.  คำสั ่งห ัวหน้าคณะร ักษาความสงบแห่งชาติ ที ่  19/2560 สั ่ง ณ วันที ่  3 เมษายน 2560 เร ื ่อง       

การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ (ข้อ 8(1) และข้อ 13) 
 

รายละเอียดประกอบการพิจารณา 
1. ตามหลักเกณฑ์และวิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู มีวิทยฐานะและเลื่อน

วิทยฐานะ ข้อ 4 กำหนดให้มีผู้ประเมิน ดังนี้ 
  ผู ้อำนวยการสถานศึกษา ในฐานะผู้บ ังคับบัญชาเป็นผู ้ประเมินผลงานที่ เก ิดจากการปฏิบัติหนา้ที่ทุก       
วิทยฐานะ โดยให้ผู้อำนวยการสถานศึกษาแต่งต้ังคณะกรรมการจากข้าราชการครูและบุคลากรทา งการ ศึกษา ใน
สถานศึกษานั้นหรือนอกสถานศึกษา เพ่ือตรวจสอบและกลั่นกรองข้อมูลที่ผู้ดำรงตำแหน่งครูรายงานและเสนอความเห็น
เพ่ือประกอบการพิจารณาประเมินผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ในแต่ละปีการศึกษา   
  กรณีที่ผู้ดำรงตำแหน่งครูได้ยื่นคำขอมีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะ หากผู้อำนวยการ สถานศึกษามี
วิทยฐานะต่ำกว่าวิทยฐานะที่ขอ ให้เสนอ กศจ. แต่งต้ังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ใน จั งหวั ดนั้ นที่ มี      
วิทยฐานะไม่ต่ำกว่าวิทยฐานะที่ขอ เป็นผู้ร่วมประเมินสรุปผลการตรวจสอบและประเมิน ตำแหน่งครู 5 ปีการศึกษา  (วฐ.3) 

2. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 มีข้าราชการครูและบุคลา กรทา งการ
ศึกษาประสงค์ขอรับการประเมินเพ่ือเลื่อนเป็นวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ จำนวน 4 ราย แต่เนื่องจากผู้อำนวยการ    
มีวิทยฐานะผู้อำนวยการชำนาญการ ซ่ึงมีวิทยฐานะต่ำกว่าวิทยฐานะที่ข้าราชการครูรายดังกล่าวเสนอขอ จึงต้องแต่งต้ัง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในจังหวัดที่ มีวิทยฐานะไม่ต่ำกว่าวิทยฐานะที่ขอเป็นผู้ร่วมประเมินสรุปผลการ
ตรวจสอบและประเมิน ตำแหน่งครู 5 ปีการศึกษา (วฐ.3) 

3.  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 ได้เสนอรายชื่อคณะกรรมกา รผู้ร่ วม
ประเมินข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  เพ่ือเลื่อนเป็นวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ เนื่องจาก ผู้อำนวยการ
สถานศึกษามีวิทยฐานะต่ำกว่าวิทยฐานะที่ขอ จำนวน 4  ราย ดังนี้ 
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ท่ี 
ชื่อ – สกุล/ตำแหน่ง/โรงเรียน/ 

วุฒิการศึกษา 
ขอเลื่อนวิทยฐานะ

ตำแหน่ง ผู้ร่วมประเมิน 

1 นางมธุรส  ช่ังเรือ 
ครูชำนาญการ  ร.ร.บ้านน้ำมุด    
ค.บ. (คณิตศาสตร์)  

ครูชำนาญการพิเศษ นายภมรพล  หงษ์เวียงจันทร์ 
ผอ.รร.บ้านเจ้าเณร 
วิทยฐานะ ผอ.ชำนาญการพิเศษ 

2 น.ส.มญุรา  สังขวิราม 
ครูชำนาญการ ร.ร.บ้านน้ำมดุ       
ค.บ. (วิทยาศาสตร์ท่ัวไป)  

ครูชำนาญการพิเศษ นายภมรพล   หงษ์เวียงจันทร์ 
ผอ.รร.บ้านเจ้าเณร 
วิทยฐานะ ผอ.ชำนาญการพิเศษ 

3 น.ส.ผกากุล  มีถาวร 
ครูชำนาญการ ร.ร.บ้านน้ำมดุ       
ค.บ. (การประถมศึกษา) ศษ.ม. (การบริหารการศึกษา) 

ครูชำนาญการพิเศษ นายภมรพล   หงษ์เวียงจันทร์ 
ผอ.รร.บ้านเจ้าเณร 
วิทยฐานะ ผอ.ชำนาญการพิเศษ 

4 นางชนินาถ  คล้ายอินทร์ 
ครูชำนาญการ ร.ร.บ้านน้ำมดุ       
ค.บ. (นาฏศิลป์)  

ครูชำนาญการพิเศษ นายภมรพล   หงษ์เวียงจันทร์ 
ผอ.รร.บ้านเจ้าเณร 
วิทยฐานะ ผอ.ชำนาญการพิเศษ 

 

การวิเคราะห์และความเห็นของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ได้ตรวจสอบรายชื่อผู้ประเมินร่วมที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การ ศึกษา

ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 นำเสนอแล้ว เห็นว่าเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด   จึงเห็นสมควร 
เห็นชอบรายชื่อคณะกรรมการและแต่งต้ังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในจังหวัดที่ มีวิทยฐานะไ ม่ ต่ำกว่า       
วิทยฐานะที่ขอเป็นผู้ร่วมประเมินสรุปผลการตรวจสอบและประเมิน ตำแหน่งครู 5 ปีการศึกษา (วฐ.3) ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ
ที่ ก.ค.ศ. กำหนด ได้ 
 

ความเห็น อกศจ.กาญจนบุรี 
คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  ในคราวประชุมคร ั้งที่  12/2564  เมื ่อว ันที ่  16 

พฤศจิกายน 2564  ได้ตรวจสอบและกลั่นกรองเรื่องดังกล่าวข้างต้น ก่อนนำเสนอ กศจ.กาญจนบุรีแล้ว  มีมติเห็นชอบ
ตามที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรีเสนอ  เพ่ือให้ กศจ.กาญจนบุรีพิจารณาต่อไป 
ประเด็นเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  จึงขออนุมัติ ดังนี้ 
1. แต่งตั ้งคณะกรรมการเป็นผู ้ร ่วมประเมินสรุปผลการตรวจสอบและประเมิน คร ู 5 ปีการศึกษาใน       

การขอร ับการประเมินเพื ่อเล ื ่อนวิทยฐานะคร ูชำนาญการพิเศษ ตามหลักเกณฑ์และวิธ ีการที ่  ก.ค.ศ. กำหนด                  
(ว 21/2560) ตามที่สำนักงานเขตพ้ืนการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 เสนอ  จำนวน 4 ราย 

2. มอบให้ศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี (เลขานุการ กศจ.) ลงนามในคำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการ เป็น       
ผู้ร่วมประเมินฯ แทนประธานกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 

3. ให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัดของผู้ขอรับการประเมิน แจ้งให้คณะกรรมการฯ ดำเนินการ
ประเมินภายในระยะเวลาที่ ก.ค.ศ. กำหนด  
 

มติ กศจ.กาญจนบุรี   อนุมัติตามเสนอ    
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4.19 เรื่อง  การประเมินและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือให้มี 
               วิทยฐานะชำนาญการ (ผลการประเมินด้านท่ี 1 ด้านท่ี 2 และด้านท่ี 3) 
               ตาม ว 17/2552 

คำขอ 
ด้วยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  เสนอขออนุมัติผลการประเมินด้านที่ 1 ด้านที่ 2 และด้านที่ 

3 และแต่งต้ังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้ผ่านการประเมิน ให้มีวิทยฐานะชำนาญการ จำนวน  37  ราย 
ดังนี้ 

1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1   จำนวน  2 ราย 
2. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2   จำนวน  18 ราย 
3. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3   จำนวน  3 ราย 
4. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 4   จำนวน  3 ราย 
5. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี              จำนวน 11 ราย 

 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ท่ีเก่ียวข้อง 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไข เ พ่ิมเ ติม

(มาตรา 53 และมาตรา 54) 
2. พระราชบัญญัติเง ินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจำตำแหน่งข ้าราชการคร ูและบุคลากร              

ทางการศึกษา (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2558 
3. กฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับเงินเดือนสูงกว่า หรือต่ำกว่า 

หรือสูงกว่าขั้นสูงของอันดับ พ.ศ. 2553 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2555 
4. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ0213.4/ว 17 ลงวันที่ 21 ตุลาคม 2548  เรื่อง มาตรฐาน

ตำแหน่งและมาตรฐานวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
5. หนังสือสำนั กงาน ก.ค.ศ. ด่วนที ่ส ุด ที ่  ศธ0216.4/ว 17 ลงวันที ่  30 กันยายน 2552                         

เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะ 
6. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที ่ส ุด ที ่  ศธ0216.4/1100 ลงวันที ่  10 พฤษภาคม 2553                          

เรื่อง การประเมินข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือให้มีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะ 
7. หนังสือสำนั กงาน ก.ค.ศ. ด่วนที ่ส ุด ที ่  ศธ0216.7/ว 17 ลงวันที ่  23 กันยายน 2554                           

เรื่อง การแต่งตั้งให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะและการให้ได้ รับเงินเดือนในอันดับที่
สูงขึ้น 

8. หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 5733 ลงวันที่ 27 
กันยายน 2553  เร่ือง  การกำหนดภาระงานขั้นต่ำของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานการสอน 

9. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที ่ส ุด ที ่  ศธ 0216.3/ว 21 ลงวันที ่  9 ธันวาคม 2559                           
เร ื ่อง การปร ับปร ุงมาตรฐานวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา วิทยฐานะคร ูชำนาญการ และ                     
การปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะครูชำนาญการ 

10. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ.ด่วนที ่ส ุด ที ่  ศธ 0216.3/ว 26 ลงวันที ่  30 ธันวาคม 2559                        
เร ื ่อง การปร ับปร ุงมาตรฐานวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา วิทยฐานะคร ูชำนาญการ และ            
การปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะครูชำนาญการ 

11. คำสั ่งห ัวหน้าคณะร ักษาความสงบแห่งชาติ ที ่  19/2560  ส ั ่ง ณ วันที ่  3 เมษายน 2560                    
เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ (ข้อ 8 (1) และข้อ 13)  
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รายละเอียดประกอบการพิจารณา 
1. คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุร ี ในคราวการประชุมคร ั ้งที่  9/2564 เมื ่อว ันที ่ 23 

กันยายน  2564  และ ครั้งที่ 10/2564 เม่ือวันที่ 19 ตุลาคม 2564 ได้มีมติแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินด้านที่ 1 
ด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ ด้านที่ 2 ด้านความรู้ ความสามารถ และด้านที่ 3  ด้านผลการ
ปฏิบัติงาน สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เสนอขอรับการประเมิน เพ่ือให้มีวิทยฐานะชำ นาญการ 
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.กำหนด 

2. คณะกรรมการประเมิน ได้สรุปผลการประเมินด้านที่ 1 – 3 ของจำนวนข้าราชการครูและบุ ค ลากร
ทางการศึกษา ผู้เสนอขอรับการประเมิน เพ่ือให้มีวิทยฐานะชำนาญการ จำนวน 37 ราย  ดังนี้ 
 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1  จำนวน 2 ราย 
 

 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2  จำนวน 18 ราย 

ท่ี 
ชื่อ-สกุล/ตำแหน่ง/

สังกัด/ 
/วุฒิการศึกษา 

รายการ
ประเมิน 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ผ่าน 

คะแนนประเมินของคณะกรรมการ ความเห็นของ
คณะกรรมการ 

อนุมัติไม่ก่อนวันที่ 
กรรมการ 
คนท่ี 1 

กรรมการ 
คนท่ี 2 

กรรมการ 
คนท่ี 3 

เฉลี่ย 

1. น.ส.วิภา เอ่ียมสำอางค์   
ครู ร.ร.บ้านหนองกวาง 
ค.บ.(คณิตศาสตร์) 
ศษ.ม.(การบริหาร
การศึกษา) 

ด้านท่ี 1 100 65 91.00 93.00 92.00 92.00 
 

ผ่านการประเมิน/ 
19 ส.ค.. 2564 

 ด้านท่ี 2 100 65 90.00 92.50 90.00 90.83 

ด้านท่ี 3 100 65 92.00 93.00 93.00  

2. น.ส.ธันยรัศมิ์ วิเศษสิงห์   
ครู ร.ร.บ้านหนองโสน 
ศษ.บ.(ภาษาอังกฤษ) 
ศษ.ม.(การบริหาร
การศึกษา) 
 

ด้านท่ี 1 100 65 90.00 92.00 98.00 93.33 ผ่านการประเมิน/ 
17 ก.ย. 2564 ด้านท่ี 2 100 65 78.75 82.50 91.25 84.17 

ด้านท่ี 3 100 65 87.50 81.25 89.00  

ท่ี 
ชื่อ-สกุล/ตำแหน่ง/

สังกัด/ 
/วุฒิการศึกษา 

รายการ
ประเมิน 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ผ่าน 

คะแนนประเมินของคณะกรรมการ ความเห็นของ
คณะกรรมการ 

อนุมัติไม่ก่อนวันที่ 
กรรมการ 
คนท่ี 1 

กรรมการ 
คนท่ี 2 

กรรมการ 
คนท่ี 3 

เฉลี่ย 

1. น.ส.ภัทรฐิณีพร   
           พงษ์วิสุวรรณ 
ครู ร.ร.อนุบาลวัดลูกแกฯ 
วท.บ. ประมง 
ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 

ด้านท่ี 1 100 65 98.00 97.00 95.00 96.66 ผ่านการประเมิน/ 
12 มี.ค. 2564 

 
ด้านท่ี 2 100 65 97.50 92.50 92.50 94.16 
ด้านท่ี 3 100 65 85.00 85.00 85.00  

2. น.ส.ภิญญาพัชญ์   
              คุ้มญาติ 
ครู ร.ร.วัดเขาใหญ่ 
วท.บ. วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร 
ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 

ด้านท่ี 1 100 65 98.00 97.00 96.00 97.00 ผ่านการประเมิน/ 
16 มี.ค. 2564 ด้านท่ี 2 100 65 95.00 85.00 83.75 87.92 

ด้านท่ี 3 100 65 85.50 82.50 82.50  

3. นางสุนิสา  ฝอยทับทิม 
ครู  ร. ร.บ ้านหนองซ่อนผ้ึง
ผดุงวิทย์ 
ค.บ. คณิตศาสตร์ 
ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
 

ด้านท่ี 1 100 65 94.00 94.00 90.00 92.67 ผ่านการประเมิน/ 
16 มี.ค. 2564 ด้านท่ี 2 100 65 87.50 87.50 86.25 87.08 

ด้านท่ี 3 100 65 84.50 84.50 84.50  
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ที ่
ชื่อ-สกลุ/ตำแหน่ง/

สังกัด/ 
/วุฒิการศึกษา 

รายการ
ประเมิน 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ผ่าน 

คะแนนประเมนิของคณะกรรมการ ความเห็นของ
คณะกรรมการ 

อนุมัติไม่ก่อนวันที่ 
กรรมการ 
คนที่ 1 

กรรมการ 
คนที่ 2 

กรรมการ 
คนที่ 3 

เฉลี่ย 

4. น.ส.ขนิษฐา   
            สงพรมทิพย์ 
ครู ร.ร.วัดพระแท่นดงรัง 
ค.บ.วิทยาศาสตร์ทั่วไป 

ด้านที่ 1 100 65 95.00 99.00 95.00 96.33 ผ่านการประเมิน/ 
19 มี.ค. 2564 ด้านที่ 2 100 65 87.50 91.25 96.25 91.67 

ด้านที่ 3 100 65 77.50 85.00 77.50  

5. น.ส.ชมนภัส  สโมสร 
ครู ร.ร.วัดสำนักคร้อ 
บธ.บ. การบัญชี 
ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 

ด้านที่ 1 100 65 98.00 97.00 96.00 97.00 ผ่านการประเมิน/ 
22 มี.ค. 2564 ด้านที่ 2 100 65 96.00 95.00 97.50 96.16 

ด้านที่ 3 100 65 97.50 96.50 94.50  

6. นางกาญจนาณ์  สังคต 
ครู ร.ร.วัดหนองไม้แก่น 
ศศ.บ. สังคมศึกษาและมานุษยวิทยา 

ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 

ด้านที่ 1 100 65 95.00 93.00 96.00 94.67 ผ่านการประเมิน/ 
22 เม.ย. 2564 ด้านที่ 2 100 65 87.50 86.25 95.00 89.58 

ด้านที่ 3 100 65 87.50 87.50 87.50  

7. น.ส.ปารณีา  ยังด ี
ครู ร.ร.บ้านอุโลกสี่หมื่น 
ศศ.บ. สื่อสารมวลชน 
ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 

ด้านที่ 1 100 65 92.00 94.00 95.00 93.66 ผ่านการประเมิน/ 
2๖ มี.ค. 2564 ด้านที่ 2 100 65 81.25 85.75 83.70 82.91 

ด้านที่ 3 100 65 83.75 87.75 87.75  

8. น.ส.ลำแพน   
       อรุณพันธุ์วิสุทธ์ิ 
ครู ร.ร.บ้านเขากรวด 
ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา 
ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 

ด้านที่ 1 100 65 91.00 90.00 97.00 92.66 ผ่านการประเมิน/ 
26 เม.ย. 2564 ด้านที่ 2 100 65 85.00 81.25 85.00 83.75 

ด้านที่ 3 100 65 83.00 81.00 83.00  

9. นายสิขรินทร์   
          เครือน้อย 
ครู ร.ร.บ้านหนองจอก 
ศษ.บ. พลศึกษา 
ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 

ด้านที่ 1 100 65 96.00 95.00 84.00 91.66 ผ่านการประเมิน/ 
28 เม.ย. 2564 

 
ด้านที่ 2 100 65 97.50 93.00 85.00 91.83 
ด้านที่ 3 100 65 98.00 96.00 83.00  

10. น.ส.ศรีพรรณ  รักงาม 
ครู ร.ร.วัดเขาใหญ่ 
ศศ.บ. การจัดการทั่วไป 
        (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 

ด้านที่ 1 100 65 99.00 98.00 96.00 97.67 ผ่านการประเมิน/ 
30 เม.ย. 2564 

 
 
 

11. นางกมลวรรณ  ชัยมณี 
ครู ร.ร.วัดกระต่ายเต้น 
บธ.บ. คอมพวิเตอร์ธุรกิจ 

ด้านที่ 1 100 65 97.00 92.00 96.00 95.00 ผ่านการประเมิน/ 
5 พ.ค. 2564 ด้านที่ 2 100 65 87.50 92.50 87.50 89.17 

ด้านที่ 3 100 65 86.50 86.50 88.50  
12. นายเอกธนัช  บุญรอด 

ครู ร.ร.บ้านโป่งกูป 
ค.บ. พลศึกษา 

ด้านที่ 1 100 65 84.00 92.00 86.00 87.33 ผ่านการประเมิน/ 
6 พ.ค. 2564 ด้านที่ 2 100 65 85.00 88.00 88.00 87.00 

ด้านที่ 3 100 65 65.00 86.00 90.50  
13. นายธนภัทร  ภูมิเมือง 

ครู ร.ร.วัดเบญพาด 
ศศ.บ.ภาษาอังกฤษธุรกิจ 

ด้านที่ 1 100 65 83.00 93.00 96.00 90.67 ผ่านการประเมิน/ 
7 พ.ค. 2564 ด้านที่ 2 100 65 85.00 78.75 85.00 82.92 

ด้านที่ 3 100 65 76.25 73.75 79.75  
14 นายอธิษฐ์  ป้านพุก 

ครู ร.ร.อนุบาลพนมทวนฯ 
ค.บ. ภาษาอังกฤษ 
ค.ม. การบริหารการศึกษา 

ด้านที่ 1 100 65 87.00 89.00 99.00 91.67 ผ่านการประเมิน/ 
17 พ.ค. 2564 ด้านที่ 2 100 65 88.75 92.50 92.50 91.25 

ด้านที่ 3 100 65 91.00 90.00 91.00  
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สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3  จำนวน 3 ราย  

ท่ี 
ชื่อ-สกุล/ตำแหน่ง/

สังกัด/ 
/วุฒิการศึกษา 

รายการ
ประเมิน 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ผ่าน 

คะแนนประเมินของคณะกรรมการ ความเห็นของ
คณะกรรมการ 

อนุมัติไม่ก่อนวันที่ 
กรรมการ 
คนท่ี 1 

กรรมการ 
คนท่ี 2 

กรรมการ 
คนท่ี 3 เฉลี่ย 

15. นายสิงห์  สีเงิน 
ครู ร.ร.บ้านหนองจอก 
พธ.บ. ปรัชญา 
อ.ม. จริยศาสตร์ศึกษา 

ด้านท่ี 1 100 65 94.00 93.00 98.00 95.00 ผ่านการประเมิน/ 
21 พ.ค. 2564 ด้านท่ี 2 100 65 88.75 87.00 85.00 86.92 

ด้านท่ี 3 100 65 94.50 94.50 94.50  

16. น.ส.ปิยะพร   
          ประทุมทอง 
ครู ร.ร.บ้านวังไผ่ 
ค.บ. การศึกษาปฐมวัย 
ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 

ด้านท่ี 1 100 65 91.00 93.00 92.00 92.00 ผ่านการประเมิน/ 
24 พ.ค. 2564 ด้านท่ี 2 100 65 85.00 85.00 85.00 85.00 

ด้านท่ี 3 100 65 85.00 90.00 85.00  

17. น.ส.พณณกร       
            ใคร่ครวญ 
ครู ร.ร.บ้านห้วยลึก 
ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

ด้านท่ี 1 100 65 93.00 99.00 98.00 96.66 ผ่านการประเมิน/ 
24 พ.ค. 2564 ด้านท่ี 2 100 65 90.00 97.50 90.00 92.50 

ด้านท่ี 3 100 65 91.00 93.00 91.00  

18. น.ส.นาถนรี  รามัญ 
ครู ร.ร.บ้านท่ามะกา 
ค.บ. สังคมศึกษา 
ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 

ด้านท่ี 1 100 65 97.00 97.00 98.00 97.33 ผ่านการประเมิน/ 
2 มิ.ย. 2564 ด้านท่ี 2 100 65 88.75 88.75 97.50 91.67 

ด้านท่ี 3 100 65 86.00 86.00 87.50  

ท่ี 
ชื่อ-สกุล/ตำแหน่ง/

สังกัด/ 
/วุฒิการศึกษา 

รายการ
ประเมิน 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ผ่าน 

คะแนนประเมินของคณะกรรมการ ความเห็นของ
คณะกรรมการ 

อนุมัติไม่ก่อนวันที่ 
กรรมการ 
คนท่ี 1 

กรรมการ 
คนท่ี 2 

กรรมการ 
คนท่ี 3 

เฉลี่ย 

1. น.ส.สาวิตรี   
        ตันกิตติมงคล                                
ครู รร.บ้านกุยแหย่                          
ครู/บธ.บ. (คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ)   ค.ม. (การบริหาร
การศึกษา)    

ด้านท่ี 1 100 65 85.00 85.00 87.00 85.66 ผ่านการประเมิน 
27 ก.ย. 2564 ด้านท่ี 2 100 65 80.00 80.00 84.00 81.33 

ด้านท่ี 3 100 65 84.00 84.00 82.00  

2. นายอนุชา  บุญสุข                                
ครู รร.บ้านเกริงกระเวีย                          
ครู/ค.บ. (วิทยาศาสตร์
ทั่วไป)     
 

ด้านท่ี 1 100 65 88.00 87.00 83.00 86.00 ผ่านการประเมิน 
5 ต.ค. 2564 ด้านท่ี 2 100 65 86.25 78.75 78.75 81.25 

ด้านท่ี 3 100 65 97.50 97.50 97.50  

3. นายทวีศิลป์  อัยวรรณ                                
รอง ผอ.รร.บ้านท่าดินแดง                         
ค.บ. (ภาษาไทย
ประวัติศาสตร์)                      
ศษ.ม. (เทคโนโลยี
การศึกษา)    

ด้านท่ี 1 100 65 72.00 75.00 74.00 73.67 ผ่านการประเมิน 
30 ก.ย. 2564 ด้านท่ี 2 100 65 71.75 73.00 72.75 72.50 

ด้านท่ี 3 100 65 79.00 80.00 80.00  
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สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 4  จำนวน 3 ราย 

 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี  จำนวน 11 ราย 

 

ท่ี 
ชื่อ-สกุล/ตำแหน่ง/

สังกัด/ 
/วุฒิการศึกษา 

รายการ
ประเมิน 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ผ่าน 

คะแนนประเมินของคณะกรรมการ ความเห็นของ
คณะกรรมการ 

อนุมัติไม่ก่อนวันที่ 
กรรมการ 
คนท่ี 1 

กรรมการ 
คนท่ี 2 

กรรมการ 
คนท่ี 3 เฉลี่ย 

1. น.ส.มนัสนันท์  
         อรรถมานะ 
ครู รร.บ้านเขาหินต้ัง 
ค.บ. การประถมศึกษา 
กศ.ม. การประถมศึกษา 

ด้านท่ี 1 100 65 97.00 97.00 97.00 97.00 ผ่านการประเมิน/ 
29 ก.ค. 2564 ด้านท่ี 2 100 65 92.50 92.20 92.50 92.50 

ด้านท่ี 3 100 65 88.75 88.75 88.75  

2. น.ส.ณัฐภรณ์  
         ดิลกโชคบำรุง 
ครู รร.บ้านหนองกร่าง 
ศศ.บ. การพัฒนาชุมชน 
ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 

ด้านท่ี 1 100 65 82.00 83.00 85.00 83.33 ผ่านการประเมิน/ 
29 ก.ค. 2564 ด้านท่ี 2 100 65 82.50 83.75 85.00 83.75 

ด้านท่ี 3 100 65 85.00 84.00 85.00  

3. นางวันวิสา ศรีคูบัว 
ครู รร.บ้านหนองไก่ต่อ 
ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
 

ด้านท่ี 1 100 65 92.00 91.00 92.00 91.66 ผ่านการประเมิน/ 
13 ก.ย. 2564 ด้านท่ี 2 100 65 91.25 91.25 91.25 91.25 

ด้านท่ี 3 100 65 80.75 80.75 81.75  

ท่ี 
ชื่อ-สกุล/ตำแหน่ง/

สังกัด/ 
/วุฒิการศึกษา 

รายการ
ประเมิน 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ผ่าน 

คะแนนประเมินของคณะกรรมการ ความเห็นของ
คณะกรรมการ 

อนุมัติไม่ก่อนวันที่ 
กรรมการ 
คนท่ี 1 

กรรมการ 
คนท่ี 2 

กรรมการ 
คนท่ี 3 

เฉลี่ย 

1. นางพิมพ์ปพิชญ์   
           ย้ิมแย้ม 
ครู ร.ร.ประชามงคล  
วท.บ. เคมี 

ด้านท่ี 1 100 65 86.00 91.00 85.00 87.33 ผ่านการประเมิน/  
11 ส.ค. 2564 ด้านท่ี 2 100 65 93.75 96.25 93.75 94.58 

ด้านท่ี 3 100 65 91.75 92.75 93.75  

2. น.ส.สุพิชชา  สาตรา 
ครู ร.ร.ทองผาภูมิวิทยา 
ศศ.บ. ภาษาอังกฤษธุรกิจ 
ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 

ด้านท่ี 1 100 65 86.00 87.00 88.00 87.00 ผ่านการประเมิน/ 
13 ส.ค. 2564 ด้านท่ี 2 100 65 81.25 78.75 81.25 80.42 

ด้านท่ี 3 100 65 85.50 84.50 81.50  

3. นายธรรมจักร   
          นิลรักษา 
ครู ร.ร.ทองผาภูมิวิทยา 
ศศ.บ. รัฐศาสตร์ 
ค.ม. การบริหารการศึกษา 

ด้านท่ี 1 100 65 94.00 93.00 94.00 93.66 ผ่านการประเมิน/  
16 ส.ค. 2564 ด้านท่ี 2 100 65 88.75 86.25 83.75 86.25 

ด้านท่ี 3 100 65 91.00 94.00 83.00  

4. นายภทรดนัย  พลเสน 
ครู ร.ร.ท่าม่วงราษฎร์บำรุง 
ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

ด้านท่ี 1 100 65 87.00 86.00 98.00 90.33 ผ่านการประเมิน/ 
16 ส.ค. 2564 ด้านท่ี 2 100 65 68.25 87.50 68.75 74.83 

ด้านท่ี 3 100 65 74.00 74.00 74.00  
5. นางวรัญญาภรณ์   

          ศรีรุ่งเรือง 
ครู ร.ร.เทพมงคลรังษี 
ค.บ.คณิตศาสตร์ 
 
 

ด้านท่ี 1 100 65 89.00 89.00 89.00 89.00 ผ่านการประเมิน/ 
17 ส.ค. 2564 ด้านท่ี 2 100 65 71.25 75.00 93.74 80.00 

ด้านท่ี 3 100 65 71.25 71.25 72.50  
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ท่ี 
ชื่อ-สกุล/ตำแหน่ง/

สังกัด/ 
/วุฒิการศึกษา 

รายการ
ประเมิน 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ผ่าน 

คะแนนประเมินของคณะกรรมการ ความเห็นของ
คณะกรรมการ 

อนุมัติไม่ก่อนวันที่ 
กรรมการ 
คนท่ี 1 

กรรมการ 
คนท่ี 2 

กรรมการ 
คนท่ี 3 เฉลี่ย 

6. นางเอมอร  กัดสระ 
 ครู ร.ร.กาญจนานุเคราะห์ 
ค.บ. ภาษาไทย 
ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 

ด้านท่ี 1 100 65 90.00 93.00 94.00 92.33 ผ่านการประเมิน/  
20 ส.ค. 2564 ด้านท่ี 2 100 65 90.00 93.00 94.00 92.33 

ด้านท่ี 3 100 65 90.00 89.00 91.00  

7. น.ส.วิไล  ชาปู่ 
ครู ร.ร.เลาขวัญราษฎร์บำรุง 
วท.บ. เคมี 
ศษ.ม. วิทยาศาสตร์ศึกษา 

ด้านท่ี 1 100 65 96.00 99.00 96.00 97.00 ผ่านการประเมิน/ 
2 ก.ย. 2564 ด้านท่ี 2 100 65 92.50 92.50 90.00 91.67 

ด้านท่ี 3 100 65 86.75 86.75 86.75  

8. น.ส.นพวรรณ  ส่งกล่ิน 
 ครู ร.ร.วิสุทธรังษี จังหวัด
กาญจนบุรี 
กศ.บ. การสอนภาษาจีน 

ด้านท่ี 1 100 65 97.00 98.00 96.00 97.00 ผ่านการประเมิน/ 
2 ก.ย. 2564 ด้านท่ี 2 100 65 90.00 86.00 88.00 88.00 

ด้านท่ี 3 100 65 80.00 81.00 82.00  

9. น.ส.ดาวเรือง  โหง่นคำ 
ครู ร.ร.ประชามงคล 
ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
ศษ.ม. การบริหารการศึกษา
พิเศษ 

ด้านท่ี 1 100 65 85.00 89.00 85.00 86.33 ผ่านการประเมิน/  
1 ก.ค. 2564 ด้านท่ี 2 100 65 85.00 83.75 85.00 84.58 

ด้านท่ี 3 100 65 81.75 86.75 80.75  

10. นายสมนึก  ชาวสวน 
ครู ร.ร.พระแท่นดงรังวิทยาคาร 
ศศ.บ. จิตรกรรม 
ค.ม. การบริหารการศึกษา 

ด้านท่ี 1 100 65 95.00 96.00 95.00 95.33 ผ่านการประเมิน/ 
1 ต.ค.2564 ด้านท่ี 2 100 65 96.25 96.25 96.25 96.25 

ด้านท่ี 3 100 65 96.00 96.00 96.00  
11. นายชญาณ์นันทน์   

           นงค์ทอง 
ครู ร.ร.เทพมงคลรังษี 
กศ.บ. จิตวิทยาการแนะแนว 
ศษ.ม. บริหารการศึกษา 

ด้านท่ี 1 100 65 93.00 93.00 88.00 91.33 ผ่านการประเมิน/  
16 ก.ย. 2564 ด้านท่ี 2 100 65 82.50 71.25 82.50 78.75 

ด้านท่ี 3 100 65 86.00 90.50 90.50  

 
การวิเคราะห์และความเห็นของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี           

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ได้ตรวจสอบข้อมูลที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 1 - เขต 4 และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี   นำเสนอแล้ว เห็นว่า ข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  37  ราย มีผลการประเมินจากคณะกรรมการฯ ผ่านเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ. กำหนด  คือ 
ได้คะแนนการประเมินด้านที่ 1 และด้านที่ 2 จากกรรมการทั้ง 3 คน เฉลี่ยไม่ต่ำกว่าร้อยละ 65 และได้คะแนนด้านที่ 3 
จากกรรมการแต่ละคนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 65 เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ.กำหนด 
 

ความเห็น อกศจ.กาญจนบุรี 
คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจ ังหวัดกาญจนบุรี  ในคราวประชุมคร ั ้งที ่  12/2564  เมื ่อว ันที ่  16 

พฤศจิกายน 2564  ได้ตรวจสอบและกลั่นกรองเรื่องดังกล่าวข้างต้น ก่อนนำเสนอ กศจ.กาญจนบุรีแล้ว  มีมติเห็นชอบ
ตามที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรีเสนอ  เพ่ือให้ กศจ.กาญจนบุรีพิจารณาต่อไป 
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ประเด็นเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี จึงขออนุมัติ ดังนี้ 
1. ผลการประเมินตามมติของคณะกรรมการ จำนวน  37  ราย 
2. แต่งต้ังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้ผ่านการประเมิน จำนวน  37  ราย ให้มีวิทยฐานะ

ครูชำนาญการ สำหรับผู้ที่ได้รับการแต่งต้ังให้มีวิทยฐานะชำนาญการ ให้ได้รับเงินเดือน อันดับ คศ.2 ในอัตราเงินเดือน
เท่าเดิม 

3. ให้ผู้มีอำนาจตามมาตรา 53 สั่งแต่งต้ังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินให้มีวิทยฐานะชำนาญการ ตามหลักเกณฑ์และวิ ธีการที่ ก.ค.ศ.กำหนด จำนวน  37  ราย ทั้งนี้ ไม่ก่อนวันที่
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาได้รับคำขอและเอกสารครบถ้วน  

 

มติ กศจ.กาญจนบุรี   อนุมัติตามเสนอ      
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



72 
 

4.20  เรื่อง   การประเมินข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือเล่ือนเป็นวิทยฐานะ   
                 ชำนาญการพิเศษ (ผลการประเมิน ด้านท่ี 1  และด้านท่ี 2) ตาม ว 17/2552 
 
 

คำขอ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  เสนอขออนุมัติผลการประเมินด้านที ่ 1 ด้านวิน ัยคุณธรรม 

จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ และด้านที่ 2 ด้านความรู้ ความสามารถของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
เพ่ือเลื่อนเป็นวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ จำนวน  6  ราย ดังนี้ 

1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3    จำนวน   4  ราย 
2. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 4    จำนวน   2   ราย 
 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ท่ีเก่ียวข้อง 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไข เ พ่ิมเ ติม

(มาตรา 54) 
2. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที ่ส ุด ที ่  ศธ 0216.4/ว 17 ลงวันที ่  30 กันยายน 2552 เร ื ่อง 

หลักเกณฑ์และวิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะ สำหรับวิทยฐานะ
ชำนาญการพิเศษ 

3. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0216.4/1100 ลงวันที่ 10 พฤษภาคม 2553 เรื่อง การ
ประเมินข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือให้มีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะ 

คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560  สั่ง ณ วันที่ 3 เมษายน 2560 เรื่อง การปฏิรูป
การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ (ข้อ 8 (1) และข้อ 13) 
 

รายละเอียดประกอบการพิจารณา 
1. คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  ได้มีมติแต่งตั ้งคณะกรรมการประเมินด้านที่  1 และ     

ด้านที่ 2 สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เสนอขอรับการประเมิน เพ่ือเลื่อนเป็นวิทยฐานะชำนาญการ
พิเศษ  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.กำหนดโดยคณะกรรมการประเมินจากเอกสารหลักฐาน รวมทั้งการปฏิบัติงาน
จริง ณ สถานศึกษา 

2. เกณฑ์การตัดสินการประเมินของคณะกรรมการชุดที่ 1 สำหรับวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ ผู้ผ่าน         
การประเมินด้านที่ 1 และด้านที่ 2 ต้องได้คะแนนจากกรรมการทั้ง 3 คน เฉลี่ยไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70 

3. กรณีผลการประเมินด้านที่ 1 และด้านที่ 2 ผ่านเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ. กำหนด และกศจ.กาญจนบุรี  พิจารณา
แล้ว  มีมติให้ผ ่านการประเมินทั้ง 2 ด้าน ให้สำน ักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาส่งผลการปฏิบัติงาน (ด้านที่  3) ซ่ึง
ประกอบด้วย  เอกสารผลการพัฒนาคุณภาพผู้ เรียน และผลงานทางวิชาการ พร้อมทั้งผลการประเมินด้านที่ 1 –  และ
ข้อสังเกตของคณะกรรมการชุดที่ 1 ให้คณะกรรมการชุดที่ 2 เพ่ือประกอบการพิจารณาต่อไป 

4. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 และเขต 4 แจ้งว่า  คณะกรรมการ ชุดที่1 
ได้สรุปผลการประเมิน ด้านที่ 1 และด้านที่ 2  ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ขอรับการประเมินเพ่ือ
เลื่อนเป็นวิทยฐานะชำนาญการพิเศษแล้ว  จำนวน  6  ราย ดังนี้ 
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สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3  จำนวน  4  ราย 
 

ท่ี ช่ือ-สกุล/ 
ตำแหน่ง/ร.ร. 

วุฒิ/วิชาเอก สาขาวิชาที่ขอ/
สพท.รับคำขอ 

รายการ
ประเมิน 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ผ่าน 

คะแนนประเมินของคณะกรรมการ 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 เฉล่ีย 

1 นางนิลวรรณ  
       ทองเทียนชัย                 
ศน. สพป.กาญจนบุรี เขต 3 

ศษ.บ.
(ศิลปศึกษา)  

ศษ.ม. 
(การบริหารการศึกษา) 

นิเทศ
การศึกษา/ 24 

ส.ค.64 

ด้านที่ 1 100 70 95.00 93.00 95.00 94.33 
ด้านที่ 2 100 70 91.25 85.00 91.25 89.16 

2 นางไพวรรณ  
       นิมิตรเกาะ                      
ผอ.ร.ร.วัดป่าถ้ำภูเตย 

ค.บ.
(คณิตศาสตร์)  

ค.ม. 
(การบริหารการศึกษา) 

บริหาร
สถานศึกษา/  
3 ก.ย.64 

ด้านที่ 1 100 70 95.00 95.00 95.00 95.00 
ด้านที่ 2 100 70 96.50 96.50 96.50 96.50 

3 นายลิขิต โคกแก้ว                
ผอ.ร.ร.บ้านเหมืองสอง
ท่อ 

วท.บ.
(เทคโนโลยี

อุตสาหกรรม)  
ศษ.ม. 

(การบริหารการศึกษา) 

บริหาร
สถานศึกษา/  
2 ส.ค.64 

ด้านที่ 1 100 70 94.00 94.00 94.00 94.00 
ด้านที่ 2 100 70 92.25 88.25 91.00 90.50 

4 นายทรงชัย บัวขาว              
ผอ.ร.ร.บ้านไร่ 

ศษ.บ. 
(พลศึกษา)  

ศษ.ม. 
(การบริหารการศึกษา) 

บริหาร
สถานศึกษา/ 
18 ก.ค.64 

ด้านที่ 1 100 70 92.00 92.00 92.00 92.00 
ด้านที่ 2 100 70 86.50 86.50 86.50 86.50 

 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 4  จำนวน  2  ราย 
 

ท่ี ช่ือ-สกุล/ 
ตำแหน่ง/ร.ร. 

วุฒิ/วิชาเอก สาขาวิชาที่ขอ/
สพท.รับคำขอ 

รายการ
ประเมิน 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ผ่าน 

คะแนนประเมินของคณะกรรมการ 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 เฉล่ีย 

1 นายพงษ์ศักด์ิ  
             สมภักดี 
ผอ.รร.บ้านบึงหัวแหวน 

ค.บ. 
คณิตศาสตร์ 

ศษ.ม.  
การบริหารการศึกษา 

บริหาร
สถานศึกษา/ 

15 ก.ค. 
2564 

ด้านที่ 1 100 70 97.00 89.00 90.00 92.00 
ด้านที่ 2 100 70 94.50 81.00 94.00 89.83 

2 น.ส.สุธันย์ชนก  
          ทรัพย์ย้อย 
ผอ.รร.บ้านหนองกุ่ม 

ศษ.บ. 
นาฏศิลป์ไทย 

ค.ม.  
การบริหารการศึกษา 

บริหาร
สถานศึกษา/ 

27 ก.ค. 
2564 

ด้านที่ 1 100 70 97.00 95.00 97.00 96.33 
ด้านที่ 2 100 70 99.00 94.75 99.00 97.58 

 

การวิเคราะห์และความเห็นของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุร ี  ได้ตรวจสอบข้อมูลตามที ่สำน ักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา

ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 และเขต 4 ได้นำเสนอแล้ว  เห็นว่า ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ เสนอ
ขอรับการประเมินเพ่ือเลื่อนเป็นวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ  จำนวน 6 ราย  มีผลการประเมินด้านที่ 1 และด้านที่ 2 
จากคณะกรรมการฯ และให้ส่งผลการปฏิบัติงาน (ด้านที่ 3)  พร้อมทั้งผลการประเมินด้านที่ 1 - 2 ให้คณะกรรมการ
ประเมินชุดที่ 2 ในสาขาวิชา/กลุ่มสาระวิชาที่เสนอขอรับการประเมิน เพ่ือดำเนินการต่อไป 
 

ความเห็น อกศจ.กาญจนบุรี 
คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจ ังหวัดกาญจนบุรี  ในคราวประชุมคร ั ้งที ่  12/2564  เมื ่อว ันที ่  16 

พฤศจิกายน 2564  ได้ตรวจสอบและกลั่นกรองเรื่องดังกล่าวข้างต้น ก่อนนำเสนอ กศจ.กาญจนบุรีแล้ว  มีมติเห็นชอบ
ตามที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรีเสนอ  เพ่ือให้ กศจ.กาญจนบุรีพิจารณาต่อไป 
 

ประเด็นเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  จึงขออนุมัติผลการประเมินด้านที่ 1 และด้านที่ 2 ตามมติของ

คณะกรรมการชุดที่ 1 จำนวน 6 ราย เพ่ือให้คณะกรรมการชุดที่ 2 ดำเนินการต่อไป 
 

มติ กศจ.กาญจนบุรี   อนุมัติตามเสนอ      
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4.21  เรื่อง   การประเมินและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา   เพ่ือเล่ือนเป็น     
                 วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ (ผลการประเมินด้านท่ี 3) ตาม ว 17/2552 
 

คำขอ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  เสนอขออนุมัติผลการประเมินด้านที่ 3  ของข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษาเพ่ือเลื่อนเป็นวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี 
เขต 3  จำนวน 3 ราย  
 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ท่ีเก่ียวข้อง 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเ พ่ิมเ ติม 

(มาตรา 54) 
2. พระราชบัญญัติเง ินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจำตำแหน่งข ้าราชการคร ูและบุคลากรทาง    

การศึกษา (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2558 
3. กฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับเงินเดือนสูงกว่า หรือต่ำกว่า 

หรือสูงกว่าขั้นสูงของอันดับ พ.ศ. 2553 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2555 
4. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ0213.4/ว 17 ลงวันที่ 21 ตุลาคม 2548 เรื่อง มาตรฐาน

ตำแหน่งและมาตรฐานวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที ่ส ุด ที ่  ศธ0216.4/ว 17 ลงวันที ่  30 กันยายน 2552 เร ื ่อง 

หลักเกณฑ์และวิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะ 
6. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที ่ส ุด ที ่  ศธ0216.4/1100 ลงวันที ่  10 พฤษภาคม 2553 เรื ่อง        

การประเมินข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือให้มีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะ 
7. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที ่ส ุด ที ่  ศธ0216.7/ว 17 ลงวันที ่  23 กันยายน 2554 เร ื ่อง            

การแต่งต้ังให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะและการให้ได้รั บเ งิน เ ดือน ใน
อันดับที่สูงขึ้น 

8. หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ04009/ว 5733 ลงวันที่ 27 
กันยายน 2553  เรื่อง  การกำหนดภาระงานขั้นต่ำของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานการสอน  

9. คำสั ่งห ัวหน้าคณะร ักษาความสงบแห่งชาติ ที ่  19/2560  สั ่ง ณ วันที ่  3 เมษายน 2560 เรื ่อง        
การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ (ข้อ 8 (1) และข้อ 13) 

 

รายละเอียดประกอบการพิจารณา 
1. คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  ได้มีมติอนุมัติแต่งต้ังคณะกรรมการชุดที่ 2 เพ่ือประเมิน

ด้านที่ 3 ด้านผลการปฏิบัติงาน สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เสนอขอรับการประเ มิน เพ่ือ ให้ มี      
วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.กำหนด และให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ต้นสั งกัด
ของ ผู้เข้ารับการประเมิน ส่งผลการปฏิบัติงาน (ด้านที่ 3) พร้อมทั้งผลการประเมิน ครั้งที่ 1-2 และข้อสังเกตของคณะ
กรรมชุดที่ 1 ให้คณะกรรมการชุดที่ 2 ในสาขาวิชาที่เสนอขอรับการประเมิน ดำเนินการประเมินขั้นที่ 3 ภายใน
ระยะเวลาที่  ก.ค.ศ.กำหนดแล้ว 

2. สำนักงานเขตพ้ืนที ่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3  แจ ้งว ่าคณะกรรมการชุดที ่ 2 ได้
รายงานสรุปผลการประเมินด้านที่ 3 ด้านผลการปฏิบัติงาน ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้ เสนอขอรับ
การประเมิน เพ่ือเลื่อนเป็นวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ ในสาขาวิชาต่างๆ  จำนวน   3 ราย  และเป็นผู้ผ่าน เกณฑ์       
การประเมินฯ ตามที่ ก.ค.ศ. กำหนด ทั้ง 3 ราย 
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3. กรณีผลการประเมินด้านที่ 3 ผ่านเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ.กำหนด ให้เสนอ กศจ.กาญจนบุรี  พิจารณาอนุมัติ  
มีผลไม่ก่อนวันที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาได้รับคำขอและเอกสารครบถ้วน หรือได้รับหนั งสื อที่ส่ งร ายละเ อียด          
ในการพัฒนาหรือปรับปรุงครบถ้วนสมบูรณ์ครั้งหลังสุด 

4. รายละเอียดผลการประเมินของคณะกรรมการชุดที่ 2 ประเมินด้านที่ 3 ปรากฏ ดังนี้ 
 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3  จำนวน  3 ราย 

ท่ี ช่ือ-สกุล/ตำแหน่ง/   
วุฒิการศึกษา 

รายการประเมิน คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ผ่าน 

คะแนนท่ีได้ ความเห็นกรรมการ 
(วันอนุมัติ/ 
วันพัฒนา) คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

ผู้บริหารสถานศึกษา ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา (ประเมินใหม่) จำนวน 3 ราย 
1. นายณัฐนันท์   

           ศาลางาม 
ผอ.รร.บ้านห้วยมาลัย                 
ศษ.บ.(ศิลปศึกษา) 
ศษ.ม.(การบริหาร
การศึกษา) 

ผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน

ผลงานทางวิชาการ 
60               
40 

39                  
26 

52.50 
27.00 

52.50 
28.00 

52.50 
28.00 

ผ่านเกณฑ์/ 
24 พ.ค.2564/     
19 มี.ค.2564 คะแนนรวม 100 70 79.50 80.50 80.50 

2. น.ส.ภูวรินทร์   
      จาริยกันทะวงค์ 
ผอ.รร.บ้านท่ามะเด่ือ                 
ศศ.บ.(ศึกษาศาสตร์-พล
ศึกษา) 
ศษ.ม.(การบริหาร
การศึกษา) 

ผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน

ผลงานทางวิชาการ 
60               
40 

39                  
26 

44.00 
28.00 

44.00 
28.00 

44.00 
27.00 

ผ่านเกณฑ์/ 
23 มิ.ย.2564/     
19 มี.ค.2564 คะแนนรวม 100 70 72.00 72.00 71.00 

3. นายสมบูรณ์  พันทิม     
ผอ.รร.บ้านเขาพัง                
ค.บ.(คณิตศาสตร์) 
ศษ.ม.(การบริหาร
การศึกษา) 

ผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน

ผลงานทางวิชาการ 
60               
40 

39                  
26 

46.00 
26.00 

46.00 
28.00 

46.00 
26.00 

ผ่านเกณฑ์/ 
2 ก.ค.2564/     
19 มี.ค.2564 คะแนนรวม 100 70 72.00 74.00 72.00 

 
 

การวิเคราะห์และความเห็นของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  ได้พิจารณาแล้ว  เห็นว่า 
1. คณะกรรมการชุดที่ 2  ได้มีมติสรุปผลการประเมิน ด้านที่ 3 ด้านผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา เพื ่อเล ื ่อนเป็นวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ  จำนวน  3 ราย และเป็นผู ้ผ ่านเกณฑ์             
การประเมินฯ ตามที่ ก.ค.ศ. กำหนด ทั้ง 3 ราย 

2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ด้านที่ 3 เพ่ือเลื่อนเป็นวิทย ฐานะ
ชำนาญการพิเศษ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.กำหนด  จำนวน 3 ราย เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามมา ตรฐาน
วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ  ทั้งนี้ ต้องได้รับเงินเดือนไม่ต่ำกว่าขั้นต่ำของอันดับ คศ.3 เกิน 1 ขั้น  
 

ความเห็น อกศจ.กาญจนบุรี 
คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจ ังหวัดกาญจนบุรี  ในคราวประชุมคร ั ้งที ่  12/2564  เมื ่อว ันที ่  16 

พฤศจิกายน 2564  ได้ตรวจสอบและกลั่นกรองเรื่องดังกล่าวข้างต้น ก่อนนำเสนอ กศจ.กาญจนบุรีแล้ว  มีมติเห็นชอบ
ตามที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรีเสนอ  เพ่ือให้ กศจ.กาญจนบุรีพิจารณาต่อไป 
 

ประเด็นเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  จึงขออนุมัติ ดังนี้ 
1. ผลการประเมินด้านที่ 3 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 3 ราย 
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2. แต่งต้ังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เลื่อนเป็นวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ และให้ได้รับ
เงินเดือนอันดับ คศ.3  จำนวน 3 ราย ทั้งนี้  จะต้องผ่านการพัฒนาก่อนแต่งต้ังให้มีหรือเลื่อนเป็นวิทยฐานะชำนาญการ
พิเศษ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.กำหนด 

3. ให้ผู้มีอำนาจตามมาตรา 53 สั่งแต่งต้ังให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ผ่านการประเมิน 
เพ่ือเลื่อนเป็นวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.กำหนด  จำนวน 3  ราย  ทั้งนี้ ไม่ก่อน
วันที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3  ได้รับคำขอและเอกสารครบถ้วนสมบูรณ์ครั้งหลังสุ ด 
สำหรับผู้ที่ได้รับการแต่งต้ังให้มีวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ ให้ได้รับเงินเดิอน อันดับ คศ. 3 ในอัตราเงินเดือนเท่าเดิม  

 

มติ กศจ.กาญจนบุรี   อนุมัติตามเสนอ      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



77 
 

4.22 เรื่อง   การให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีและเล่ือนวิทยฐานะ 
                                    (ว 21/2560) 
คำขอ 

 

ด้วยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี เสนอขออนุมัติผลการประเมินของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ดำรงตำแหน่งครูที่ประสงค์จะขอมีวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ จำนวน 17 ราย ดังนี้ 

1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2   จำนวน  1 ราย   
2. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี             จำนวน 16 ราย  

 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ท่ีเก่ียวข้อง 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเ พ่ิมเ ติม

(มาตรา 53 และมาตรา 54)  
2. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 20 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2560  เรื่อง การปรับปรุง

มาตรฐานตำแหน่งและมาตรฐานวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานการสอน  
3. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.3/ว 21 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2560 เรื่อง   หลักเกณฑ์และ

วิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู มีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะ 
4. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.7/ว 22 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2560 เรื่อง   หลักเกณฑ์และ

วิธีการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานการสอน 
5. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.3/0635 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2560 เรื่อง การกำหนดชั่วโมง

การปฏิบัติงานและการประเมินผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
6. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.3/185 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2561 เรื่อง คู่มือการประเมิน

ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู มีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะและโปรแกรมการบันทึก
ประวัติการปฏิบัติงาน (Logbook) พร้อมคู่มือการใช้โปรแกรม 

7. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.7/ ว 14 ลงวันที่ 25 กันยายน 2561 เรื่อง การแก้ไข
หลักเกณฑ์และวิธีการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานการสอน 

8. คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 ลงวันที่ 3 เมษายน 2560 เรื่อง การปฏิรูป
การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ  

 
รายละเอียดประกอบการพิจารณา 

ตามที่ หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.3/ว 21 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2560 ได้กำหนดหลักเกณฑ์
และวิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู มีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะ โดยให้มีผลบังคับใช้
ต้ังแต่วันที่ 5 กรกฎาคม 2560 เป็นต้นมา  
 ตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ กำหนดให้ 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ดำเนินการ ดังนี้ 

1. ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ขอมีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ ที่ ก.ค.ศ.
กำหนด 

2. ตรวจสอบผลการประเมินผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่และเอกสารหลักฐาน 
3. กรณีที่ตรวจสอบแล้วปรากฏว่าเอกสารหลักฐานไม่ถูกต้องครบถ้วนสมบูรณ์ ให้สำนักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาแจ้งสถานศึกษาทราบและดำเนินการจัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติม หรือมอบหมายเจ้าหน้าที่ หรือแต่งต้ังคณะกรรมการ
ไปตรวจสอบข้อมูล ณ สถานที่ปฏิบัติงานได้ 
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ดำเนินการ ดังนี้ 
1. ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ขอมีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ ที่ ก.ค.ศ.

กำหนด 
2. ตรวจสอบผลการประเมินผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่และเอกสารหลักฐาน 
3. กรณีที่ตรวจสอบแล้วปรากฏว่าเอกสารหลักฐานไม่ถูกต้องครบถ้วนสมบูรณ์ ให้สำนักงานศึกษาธิการ

จังหวัดแจ้งสถานศึกษาทราบและดำเนินการจัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติม หรือมอบหมายเจ้าหน้าที่ หรือแต่งต้ังคณะกรรมการไป
ตรวจสอบข้อมูล ณ สถานที่ปฏิบัติงานได้ 

คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด มีหน้าที่ ดังนี้ 
1. กศจ.พิจารณาคุณสมบัติของผู้ขอมีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะ ประกอบด้วย  

- ระยะเวลาการดำรงตำแหน่งและหรือวิทยฐานะปัจจุบัน 
- ชั่วโมงการปฏิบัติงาน 
- วินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
- การพัฒนาตามหลักเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ.กำหนด 
- ผลการประเมินผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่พร้อมทั้งเอกสารหลักฐาน  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะให้เป็นไป
ตามหลักเกณฑ์ ที่ ก.ค.ศ.กำหนด  และตรวจสอบผลการประเมินผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่และเอกสารหลักฐาน
ที่เก่ียวข้องพบว่า ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 17 ราย เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ ก.ค.ศ.
กำหนด  ดังมีรายชื่อดังต่อไปนี้ 

ท่ี 
ช่ือ - สกุล /ผู้ขอ 
วุฒิการศึกษา 

ตำแหน่ง วิทยฐานะ รับ
เงินเดือน 

สถานศึกษา/รร. อำเภอ/จังหวัด เสนอขอรับ
การประเมิน 

 สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 (เสนอขอรับการประเมินวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ) 

1. นายกฤษกร  ศิริแก้ว ครู   ครูชำนาญการ  31,520 รร.วัดห้วยสะพาน พนมทวน 
กาญจนบุรี 

29 ก.ย. 256๔ 

 สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี (เสนอขอรับการประเมินวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ)  

1. นายอุดร  มีทรง 
 

ครู ครูชำนาญการ 38,140 รร.ประชามงคล 
 

หนองปรือ 
กาญจนบุรี 

10 มี.ค. 2564 

๒. นางสาวสุภาพร ศรีพุทธา ครู   ครูชำนาญการ 39,870 รร.เทพศิรินทร์ลาดหญ้า 
กาญจนบุรี 

เมือง 
กาญจนบุรี 

9 เม.ย. 256๔ 

3. นางสาวกรรณิการ์ สุขกรม ครู   ครูชำนาญการ 32,170 รร.กาญจนานุเคราะห์ เมือง 
กาญจนบุรี 

9 เม.ย. 256๔ 

4. น.ส.กิติยา  ลาภปฏิมาพร ครู   ครูชำนาญการ 31,550 รร.ห้วยกระเจาพิทยาคม ห้วยกระเจา 
กาญจนบุรี 

9 เม.ย. 256๔ 

5. นางสาวประภัสศร เทียมทัศ ครู   ครูชำนาญการ 35,820 รร.เฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระศรีนครินทร์ กาญจนบุรี 

ท่าม่วง 
กาญจนบุรี 

16 เม.ย. 256๔ 

6. นายไพศิษฐ์ ทองบรรเทิง ครู   ครูชำนาญการ 35,100 รร.กาญจนานุเคราะห์ เมืองกาญจนบุรี 
กาญจนบุรี 

16 เม.ย. 256๔ 

7. นายบุญเลิศ  ทองหาร ครู ครูชำนาญการ 34,710 รร.พระแท่นดงรังวิทยาคาร 
สพม.กาญจนบุรี 

ท่ามะกา 
กาญจนบุรี 

19 เม.ย.2564 

8. นางสาวยุพิน  กระต่ายทอง ครู   ครูชำนาญการ 33,570 รร.กาญจนานุเคราะห์ เมือง 
กาญจนบุรี 

19 เม.ย. 256๔ 

9. นางสาวนนทกานต์   
            แก้วเรือง 

ครู ครูชำนาญการ 35,110 รร.วิสุทธรังษี 
 

ท่าม่วง 
กาญจนบุรี 

22 เม.ย.2564 
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ท่ี ช่ือ - สกุล /ผู้ขอ 
วุฒิการศึกษา ตำแหน่ง วิทยฐานะ 

รับ
เงินเดือน สถานศึกษา/รร. อำเภอ/จังหวัด 

เสนอขอรับ 
การประเมิน 

10. นายภัทราวุฒิ  อะโน ครู ครูชำนาญการ 31,410 รร.วิสุทธรังษี 
 

ท่าม่วง 
กาญจนบุรี 

27 เม.ย. 256๔ 

11. นางปิยกาญจน์   
                  แก้วล้อมทรัพย์ 

ครู ครูชำนาญการ 32,260 รร.วิสุทธรังษี 
 

ท่าม่วง 
กาญจนบุรี 

27 เม.ย.2564 

12. นางมณีรัตน์  กาลสุวรรณ ครู ครูชำนาญการ 41,610 รร.เฉลิมพรเกียรติ
สมเด็จพระศรีนครินทร์ 
กาญจนบุรี  

ท่าม่วง 
กาญจนบุรี 

29 เม.ย. 2564 

13. นางสาวณัฏฐนิช  วางที ครู   ครูชำนาญการ 35,320 รร.กาญจนานุเคราะห์ เมือง 
กาญจนบุรี 

6 พ.ค. 256๔ 

14. นางสาวกิติพร  พลศร ครู ครูชำนาญการ 40,320 รร.วิสุทธรังษี 
 

ท่าม่วง 
กาญจนบุรี 

19 พ.ค.2564 

15. นายชูชาญ  จันที ครู   ครูชำนาญการ  35,870 รร.เฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระศรีนครินทร์ กาญจนบุรี 

ท่าม่วง 
กาญจนบุรี 

24 พ.ค. 256๔ 

16. นางจินตนา  หนูอินทร์ ครู ครูชำนาญการ 36,870 รร.วิสุทธรังษี 
 

ท่าม่วง 
กาญจนบุรี 

4 มิ.ย.2564 

คณะกรรมการประเมิน ได้สรุปผลการตรวจสอบคุณสมบัติและผลการประเมินของผู้ขอรับการประเมิน     
เพ่ือเลื่อนเป็นวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.กำหนด ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. 
ที่ ศธ 0206.3/ว 21 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2560  จำนวน 17 ราย  (รายละเอียดดังเอกสารหมายเลขท่ี 13 หน้า     
163-179) 
 

การวิเคราะห์และความเห็นของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  ได้ตรวจสอบคุณสมบัติ ผลการประเมิน และเอกสารหลักฐานของ

ผู ้ขอร ับการประเมินที ่สำน ักงานเขตพื ้นที่การศึกษาต้นสังกัดนำเสนอแล้ว เห็นว่า ข ้าราชการคร ูและบุคลากร                         
ทางการศึกษา ที่ยื่นคำขอรับการประเมินเพ่ือให้เลื่อนเป็นวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ จำนวน 17 ราย เป็นผู้ มี
คุณสมบัติครบถ้วน  และมีผลการประเมินผ่านเกณฑ์ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.กำหนด 
 

ความเห็น อกศจ.กาญจนบุรี 
คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจ ังหวัดกาญจนบุรี  ในคราวประชุมคร ั ้งที ่  12/2564  เมื ่อว ันที ่  16 

พฤศจิกายน 2564  ได้ตรวจสอบและกลั่นกรองเรื่องดังกล่าวข้างต้น ก่อนนำเสนอ กศจ.กาญจนบุรีแล้ว  มีมติเห็นชอบ
ตามที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรีเสนอ  เพ่ือให้ กศจ.กาญจนบุรีพิจารณาต่อไป 
 

ประเด็นเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  จึงขออนุมัติ ดังนี้ 
1. ผลการประเมินของคณะกรรมการประเมิน จำนวน 17 ราย 
2. ให้แต่งต้ังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ผู้ผ่านเกณฑ์การประเมินให้เลื่อนเป็น วิทยฐานะ          

ครูชำนาญการพิเศษ ทั้งนี้ ไม่ก่อนวันที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดได้รับคำขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะ และผลการประเมิน     
ผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ พร้อมทั้งเอกสารหลักฐานที่เก่ียวข้องครบถ้วนสมบูรณ์ 
 

มติ กศจ.กาญจนบุรี   อนุมัติตามเสนอ      
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4.23 เรื่อง  การประเมินการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม และแต่งตั้งครูผู้ช่วย        
ให้ดำรงตำแหน่งครู รับเงินเดือนในอันดับ คศ.1 

 

คำขอ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  เสนอขออนุมัติแต่งต้ังครูผู้ช่วยซ่ึงผ่านการเตรียมความพร้อมและ

พัฒนาอย่างเข้มให้ดำรงตำแหน่งครู  จำนวน 25 ราย ดังนี้ 
1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1    จำนวน  8 ราย  
2. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2    จำนวน  6 ราย  
3. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 4    จำนวน  6 ราย  
4. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี              จำนวน  5 ราย   
 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ท่ีเก่ียวข้อง 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเ พ่ิมเ ติม

(มาตรา 53 และมาตรา 56) 
2. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.7/ว 19 ลงวันที่ 25ตุลาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์ และ

วิธีการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม 
3. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 7 ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2553 เรื่อง การแต่งต้ังครูผู้ช่วย    

ให้ดำรงตำแหน่งครู ตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2551 
4. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที ่  ศธ 0206.3/ว 24 ลงวันที ่  14 ธ ันวาคม 2548 เร ื ่อง ปร ับปรุง           

การกำหนดตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5.  หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.7/ว 3 ลงวันที่ 6 มีนาคม 2556 เรื่อง กฎ ก.ค.ศ.ว่า ด้วย           

การให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับเงินเดือนสูงกว่าหรือต่ำกว่าขั้นต่ำ หรือสูงกว่า ขึ้นสูงของ อัน ดับ    
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2555 

6. คำสั่งหัวหน้ารักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 ลงวันที่ 3 เมษายน 2560 เรื่องการปฏิรูป
การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ(ข้อ 8 (1) และข้อ 13)  

 

รายละเอียดประกอบการพิจารณา 

1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย จำนวน 25 ราย  เป็นผู้ได้รับการบรรจุ
และแต่งต้ังในตำแหน่งครูผู้ช่วย โดยให้เตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ตามหลักเกณฑ์และวิธี การที่ ก.ค.ศ.
กำหนด   

2. คณะกรรมการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ได้ให้คำปรึกษา สอนงาน ช่วยเหลือ แนะนำ    
การปฏิบัติตนและการปฏิบัติงานให้มีคุณลักษณะในหน้าที่ความรับผิดชอบตามมาตรฐานตำแหน่ง ที่ ก.ค.ศ. กำหนด 
รวมทั้งประเมินผลการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.กำหนด ครบสองปีแล้ว  

3. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย  ผ่านการประเมินการเตรียมความพร้ อม
และพัฒนาอย่างเข้ม ตามที่ ก.ค.ศ.กำหนดทุกหกเดือน เป็นเวลา 2 ปี รวม 4 ครั้ง โดย ครั้งที่ 1-2 ต้องมีคะแนนในแต่ละ
ด้าน ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 (ด้านการปฏิบัติตนไม่ต่ำกว่า 24 คะแนน , ด้านการปฏิบัติงานไม่ต่ำกว่า 36 คะแนน) และ
คร ั ้งที ่  3-4 ต้องมีคะแนนในแต่ละด้าน ไม่ต่ำกว่าร ้อยละ 70 (ด้านการปฏิบัติตนไม่ต่ำกว่า 28 คะแนน , ด้าน              
การปฏิบัติงานไม่ต่ำกว่า 42 คะแนน)  

4. ผลการประเมินการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้มของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหน่งครูผู้ช่วย จำนวน  25 ราย (รายละเอียดดังเอกสารหมายเลข 14 หน้า 180-183 ) ดังนี้ 
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สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี  เขต 1  จำนวน 8 ราย 
 
 

 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2  จำนวน 6 ราย 
 
 

 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 4  จำนวน 6 ราย 
 

 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี จำนวน 5 ราย 
 
 

ท่ี ชื่อ – สกุล โรงเรียน/อำเภอ วันท่ีบรรจุ 
1 นายขจรศักด์ิ  นิยมธรรม ท่าพะเนียดกุญชร 4 ตุลาคม 2562 

4 ต.ค. 19 
4 ต.ค. 19 
4 ต.ค. 19 
4 ต.ค. 19 
4 ต.ค. 19 
4 ต.ค. 19 

4 ต.ค. 19 

๒ น.ส.กชกร  พงษ์หนู สมาคมนักเรียนเก่าราชินี 4 ตุลาคม 2562 
 3 น.ส.วรรณภา  นิลบุตร วัดไทยวิวัฒนาราม 4 ตุลาคม 2562 
 4 นายประภาส  พุกภูษา บ้านท่าหวี 4 ตุลาคม 2562 
 5 น.ส.ศุมณฑน์สันต์  จันทร์มาก ลุ่มโป่งเส้ียว 4 ตุลาคม 2562 
 6 นายโสภณ  ลำเภา บ้านหนองน้ำขุ่น 4 ตุลาคม 2562 
 7 นายจิรวัฒน์  ชูศรี วัดลำสำรอง 4 ตุลาคม 2562 
 8 นายพีรวัส  ช่ืนบาล บ้านท่าแย้ 4 ตุลาคม 2562 
 

ท่ี ชื่อ – สกุล โรงเรียน/อำเภอ วันท่ีบรรจุ 
9 น.ส.ปราณี  เพียงนั้น บ้านท่ามะกา 26 สิงหาคม 2562 
10 น.ส.อัญชลี  ใจรู้รอบ วัดแสนตอ(วรวัตตวิทยาคาร) 4 ตุลาคม 2562 

11 น.ส.ธันย์ชนก  มีความเจริญ วัดห้วยตะเคียน 4 ตุลาคม 2562 

12 ว่าท่ีร้อยตรีหญิงจารุวรรณ  โคกแก้ว บ้านอุโลกส่ีหมื่น 4 ตุลาคม 2562 

13 น.ส.แพรพลอย  พรหมชนะ บ้านโคราช 4 ตุลาคม 2562 

14 น.ส.นิษฐดา  ง่วนสำอางค์ วัดพังตรุ 4 ตุลาคม 2562 

ท่ี ชื่อ – สกุล โรงเรียน/อำเภอ วันท่ีบรรจุ 
15 น.ส.เชาวนี  ต่อแก้ว บ้านเขาแหลม 26 สิงหาคม 2562 
16 น.ส.ชุติกาญจน์  มหาโชคธรณี อนุบาลหนองปรือ 4 ตุลาคม 2562 
17 น.ส.ศาลิณี  ชาดำ บ้านหนองกระทุ่ม 4 ตุลาคม 2562 
18 น.ส.ปิยะณัฐ  ชัยรัตน์ บ้านหนองสาหร่าย 4 ตุลาคม 2562 
19 น.ส.มุกดา  อ่อนเบา บ้านหนองย่างช้าง 4 ตุลาคม 2562 
20 น.ส.อุดมพร  พันธ์ชัย บ้านเขามุสิ 4 ตุลาคม 2562 

ท่ี ชื่อ – สกุล โรงเรียน/อำเภอ วันท่ีบรรจุ 
21 น.ส.ประภาพร ทองคำ วิสุทธรังษี จังหวัดกาญจนบุรี 4 ตุลาคม 2562 
22 นายหาญณรงค์ บัวเงิน เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรี

นครินทร์กาญจนบุรี 
4 ตุลาคม 2562 

23 น.ส.ปัทมาพร พันธ์ุชัย กาญจนานุเคราะห์ 4 ตุลาคม 2562 
24 น.ส.นันท์นลิน รัตนวิชาวัฒน์ เทพมงคลรังษี 4 ตุลาคม 2562 
25 นายภัทรพล แสงสุข เทพมงคลรังษี 4 ตุลาคม 2562 
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การวิเคราะห์และความเห็นของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  ได้ตรวจสอบผลการประเมินการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ ม

ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย จำนวน 25 ราย ผ่านการประเมินฯ ทั้ง 4 ครั้ง  ซ่ึง
เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.กำหนด 

จ ึงเห็นสมควร  อนุมัติผลการประเมินฯ และแต่งตั้งให้ข ้าราชการคร ูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง         
ครูผู้ช่วย  ให้ดำรงตำแหน่งครูในสถานศึกษาเดิม โดยให้ได้รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 ทั้งนี้  ต้ังแต่วันถัดจากวันที่ครบ
กำหนดการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ครบ 2 ปี จำนวน  25 ราย  

 
 

ความเห็น อกศจ.กาญจนบุรี 
คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  ในคราวประชุมคร ั ้งที ่  12/2564  เมื ่อว ันที ่  16 

พฤศจิกายน 2564  ได้ตรวจสอบและกลั่นกรองเรื่องดังกล่าวข้างต้น ก่อนนำเสนอ กศจ.กาญจนบุรีแล้ว  มีมติเห็นชอบ
ตามที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรีเสนอ  เพ่ือให้ กศจ.กาญจนบุรีพิจารณาต่อไป 
 

ประเด็นเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี จึงขออนุมัติ ดังนี้ 
1. ผลการประเมินการเตร ียมความพร ้อมและพัฒนาอย่างเข ้ ม ของข้าราชกา รคร ูและบุคลากร              

ทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย จำนวน 25 ราย 
2. แต่งต้ังครูผู้ช่วย ผู้ผ่านการประเมินการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ให้ดำรงตำแหน่ งครู 

ได้รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 ในสถานศึกษาเดิม ทั้งนี้ ต้ังแต่วันถัดจากวันที่ครบกำหนดการเตรียมความพร้อมและพัฒนา
อย่างเข้ม ครบ 2 ปี จำนวน 25 ราย 

 

มติ กศจ.กาญจนบุรี   อนุมัติตามเสนอ    
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4.24 เรื่อง  การบรรจุและแต่งตั้งผู้ได้รับการคัดเลือกบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน                   
       ตามมาตรา 38 ค.(2) ตำแหน่งประเภทท่ัวไป เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรง 
       ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ   

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ.๒๕๖4   
 

คำขอ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  เสนอขออนุมัติบรรจุและแต่งต้ังผู้ได้รับการคัดเลือกข้าราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) ตำแหน่งประเภททั่วไป เพ่ือแต่งต้ัง
ให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จำนวน 1 อัตรา 
ดังนี้ 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล 
ตำแหน่งและสังกัดเดิม ตำแหน่ง/กลุ่ม/สังกัดใหม่  

เงินเดือน ตำแหน่ง/หน่วยงาน
การศึกษา 

ตำแหน่ง
เลขท่ี 

ตำแหน่ง/หน่วยงานการศึกษา 
ตำแหน่ง
เลขท่ี 

1 นางสาวลัดดา   
แสงทอง 

เจ้าพนักงานธุรการ 
กลุ่มอำนวยการ 
สพป.กาญจนบุรี เขต 3 

อ 5 นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
หน่วยตรวจสอบภายใน
สพป.กาญจนบุรี เขต 3 

อ 46 26,640 

 

 
 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ท่ีเก่ียวข้อง 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (มาตรา 

50 และ 53)  
2. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ0206.5/ว 1 ลงวันที่ 4 มกราคม 2564 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการ

คัดเลือกบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) ตำแหน่งประเภททั่วไปเพ่ือบรรจุและแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่ง
ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ  

3.  มติคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี ครั้งที่ 7/2563 เม่ือวันที่ 25 มิถุนายน 2563 
ระเบียบวาระการประชุมที่ 6.3 เรื่อง ขออนุมัติสัดส่วนการคัดเลือกบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค. (2) 
ตำแหน่งประเภททั่วไป เพ่ือแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

4.  หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 1190   ลงวันที่ 5 
มีนาคม 2564 เรื่อง กำหนดการคัดเลือกบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) ตำแหน่งประเภททั่ วไป            
เพ่ือบรรจุและแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการ ศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2564 

5. หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุดที่ ศธ 04009/ว 1081   ลงวันที่ 2 
มีนาคม 2564  เร ื ่อง  การคัดเลือกบุคลากรทางการศึกษาอื ่น ตามมาตรา 38 ค. (2) ตำแหน่งประเภททั ่วไป                   
เพ่ือแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

6. คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 ลงวันที่ 3 เมษายน 2560   เรื่อง การปฏิรูป
การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ 
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รายละเอียดประกอบการพิจารณา 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรีได้ดำเนินการคัดเลือกบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 
ค.(2) ตำแหน่งประเภททั่วไป เพ่ือแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับปฏิบั ติกา ร สังกัดสำนั ก งาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรียบร้อยแล้ว ปรากฏว่า มีผู้ได้รับการคัดเลือกตำแหน่งนักวิชา การตรวจสอบ
ภายใน ระดับปฏิบัติการ จำนวน 1 ราย คือ ราย นางสาวลัดดา  แสงทอง ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน กลุ่ม
อำนวยการ สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 ส่วนตำแหน่งนักวิชาการศึกษา ระดับ
ปฏิบัติการ ไม่มีผู้ผ่านการคัดเลือก จึงขอนำตำแหน่งนักวิชาการศึกษา ระดับปฏิบัติการ สังกัดสำนักงาน เขต พ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 4 ไปใช้ในการสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกำหนด  

 

การวิเคราะห์และความเห็นของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี พิจารณาแล้ว เห็นว่า เพ่ือให้การดำเนินการคัด เลื อกบุ คลา กร

ทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) ตำแหน่งประเภททั่วไป เพ่ือบรรจุและแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ 
ระดับปฏิบัติการ  สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ.๒๕๖4  ให้เป็นไปด้วยควา มเรี ยบร้ อย      
จึงเห็นสมควรบรรจุและแต่งต้ังผู้ได้รับการคัดเลือกตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด จำนวน 1 อัตรา 
 

ความเห็น อกศจ.กาญจนบุรี 
คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี  ในคราวประชุมคร ั ้งที ่  12/2564  เมื ่อว ันที ่  16 

พฤศจิกายน 2564  ได้ตรวจสอบและกลั่นกรองเรื่องดังกล่าวข้างต้น ก่อนนำเสนอ กศจ.กาญจนบุรีแล้ว  มีมติเห็นชอบ
ตามที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรีเสนอ  เพ่ือให้ กศจ.กาญจนบุรีพิจารณาต่อไป 
 

ประเด็นเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี จึงขออนุมัติบรรจุและแต่งต้ังบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 

38 ค.(2) เพ่ือใช้ดำเนินการ คัดเลือกบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) ตำแหน่งประเภททั่วไป เพ่ือบรรจุ
และแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี 
พ.ศ.๒๕๖4 จำนวน 1 อัตรา 

 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล 
ตำแหน่งและสังกัดเดิม ตำแหน่ง/กลุ่ม/สังกัดใหม่  

เงินเดือน ตำแหน่ง/หน่วยงาน
การศึกษา 

ตำแหน่ง
เลขท่ี 

ตำแหน่ง/หน่วยงานการศึกษา ตำแหน่ง
เลขท่ี 

1 นางสาวลัดดา   
แสงทอง 

เจ้าพนักงานธุรการ 
กลุ่มอำนวยการ 
สพป.กาญจนบุรี เขต 3 

อ 5 นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
หน่วยตรวจสอบภายใน
สพป.กาญจนบุรี เขต 3 

อ 46 26,640 

 
 

มติ กศจ.กาญจนบุรี   อนุมัติตามเสนอ    
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ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องอ่ืนๆ   
 

5.1  เรื่อง กำหนดนัดหมายการประชุมคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
 

ด้วยฝ่ายเลขานุการ ได้ตระหนักถึงความสำคัญในการดำเนินการประชุมคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด
กาญจนบุรี ดังนั้น เพ่ือให้เกิดความคล่องตัว สะดวกและรวดเร็ว และคณะกรรมการฯ สามารถวางแผนการปฏิบัติงานได้
ล่วงหน้า ฝ่ายเลขานุการ จึงขอแจ้งกำหนดประชุม กศจ.กาญจนบุรี ครั้งที่  12/2564  วันพฤหัสบดีที่ 23 ธันวาคม  
2564  เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
 

ท่ีประชุม   รับทราบ 
 

เลิกประชุมเวลา 12.00 น. 
 
 
 
 
 

                       (ลงชื่อ)                                                   ผู้จดรายงานการประชุม 
 

(นางสาวปิยนาถ  สืบเนียม) 
ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 

                 
                                     (ลงชื่อ)                                                     ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 
(นายโอภาส  ต้นทอง) 

ศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 
กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกาญจนบุรี 

 
 



 

 

 

 

ภาคผนวก 




































































































































































































